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Sprawozdanie niezaleznego bieglego rewidenta

Dla Zarzadu i Rady Nadzorczej SIGNAL IDUNA Polska Towarzystwo

Ubezpieczen S.A.

Sprawozdanie z badania sprawozdania o wyplacalno$ei i kondycji

finansowej

Nasza opinia

Naszym zdaniem zalgczone sprawozdanie

o wyplacalnosci i kondycji finansowej SIGNAL
IDUNA Polska Towarzystwo Ubezpieczen S.A.
sporzadzone na dzien 31 grudnia 2018 r. zostalo
sporzadzone we wszystkich istotnych aspektach
zgodnie z majgcymi zastosowanie przepisami
ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o dzialalnosci
ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej

(Dz.U. z 2019 r., poz. 381) (,Ustawa

o dzialalnoS$ci ubezpieczeniowej”) oraz tytulu I
rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE)
2015/35 z dnia 10 pazdziernika 2014 r.
uzupelniajace dyrektywe Parlamentu
Europejskiego i Rady 2009/138/WE w sprawie
podejmowania i prowadzenia dzialalno$ci
ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej
(Wyplacalnosé I1) (Dz. U. UE L.12 z 17 stycznia
2015 I., s.1) (,Rozporzadzenie”).

Podslawa opinii

Przeprowadziliémy badanie zalaczonego
sprawozdania o wyplacalnosci i kondycji
finansowej sp6lki SIGNAL IDUNA Polska
Towarzystwo Ubezpieczen S.A. z siedziba

w Warszawie, przy ul. Przyokopowej 31
(,Towarzystwo”) na dzien 31 grudnia 2018 r.,
na ktére sklada sie: podsumowanie, opis
dzialalno$ci i wynikéw operacyjnych, opis
systemu zarzadzania, informacje dotyczgce
profilu ryzyka, informacje dotyczace wyceny
aktywow oraz pasywow do celéw wyplacalno$ei,
opis zarzadzania kapitalem, wykazujacy
dopuszezone $rodki wlasne i kapitalowy wymog
wyplacalno$ci oraz zalaezniki (,sprawozdanie

o wyplacalnosci i kondycji finansowe;j”).

Podstawa opinii

Badanie przeprowadzili§my stosownie do
wymogow art. 290 Ustawy o dzialalno$ci
ubezpieczeniowej i Rozporzadzenia Ministra
Rozwoju i Finanséw z dnia 4 grudnia 2017 r.
w sprawie badania sprawozdania

o wyplacalnosci i kondycji finansowej zakladu
ubezpieczen i zakladu reasekuracji przez firme
audytorska (Dz.U z 2017 r., poz. 2284)
(,Rozporzadzenie w sprawie badania
sprawozdania o wyplacalnoéci”) oraz zgodnie
z Miedzynarodowymi Standardami Badania

w wersji przyjetej jako Krajowe Standardy
Badania przez Krajowa Rade Bieglych
Rewidentow (,KSB”). Nasza odpowiedzialno$é
zgodnie z KSB zostala dalej opisana w sekeji
Odpowiedzialnosé bieglego rewidenta.

Uwazamy, ze dowody badania, ktére
uzyskali$my sa wystarczajace i odpowiednie,
aby stanowi¢ podstawe naszej opinii.

Niezaleznosé i etyka

Jeste$Smy niezalezni od Towarzystwa zgodnie

z Kodeksem etyki zawodowych ksiegowych
Miedzynarodowej Federacji Ksiegowych
(,Kodeks IFAC”) przyjetym uchwalami Krajowej
Rady Bieglych Rewidentéw oraz z innymi
wymogami etycznymi, ktore maja zastosowanie
do przeprowadzania badan sprawozdan

o wyplacalnoéci i kondycji finansowej w Polsce.
Wypelniliémy nasze inne obowiazki etyczne
zgodnie z tymi wymogami i Kodeksem IFAC.
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AKkapil objasniajacy ze zwroceniem uwagi — podstawa rachunkowosci

Zwracamy uwage na podstawe sporzadzenia
opisang w podsumowaniu sprawozdania

o wyplacalnos$ci i kondycji finansowe;.
Sprawozdanie o wyplacalnosci i kondycji
finansowej zostalo przygotowane w celu
wypelnienia wymogdow art. 284 Ustawy

Inne sprawy

o dzialalno$ci ubezpieczeniowej. W zwigzku

z tym, sprawozdanie o wyplacalnosci i kondycji
finansowej moze nie by¢ odpowiednie dla innego
celu. Nasza opinia nie jest zmodyfikowana w
odniesieniu do tej sprawy.

Towarzystwo sporzadzilo odregbne pelne
sprawozdanie finansowe za rok zakonczony dnia
31 grudnia 2018 1. zgodnie z Ustawg

o rachunkowoéci z dnia 29 wrzeénia 1994 r.

(tekst jednolity Dz. U. z 2018 r., poz. 395, z pozn.

zm.), o ktérym w dniu 19 lutego 2019 r.
wydaliémy odrebne sprawozdanie bieglego
rewidenta z badania dla Akcjonariuszy i Rady
Nadzorczej Towarzystwa.

Odpowiedzialnos¢ Zarzadu oraz Rady Nadzorezej za sprawozdanie o wyplacalnosci

i kondyc¢ji finansowej

Zarzad Towarzystwa jest odpowiedzialny za
sporzadzenie sprawozdania o wyplacalnosci

i kondycji finansowej zgodnie z majacymi
zastosowanie przepisami Ustawy o dzialalnosci
ubezpieczeniowej oraz tytulu I Rozporzadzenia.
Zarzad Towarzystwa jest rowniez
odpowiedzialny za kontrole wewnetrzna,

ktérg uznaje za niezbedna dla sporzadzenia
sprawozdania o wyplacalno$ei i kondycji
finansowej niezawierajgcego istotnego
znieksztalcenia spowodowanego oszustwem

lub bledem.

W trakcie sporzadzania sprawozdania
o wyplacalnosci i kondycji finansowej, Zarzad

Towarzystwa jest odpowiedzialny za ocene
zdolnosci Towarzystwa do kontynuacji
dzialalno$ci, ujawnienie, jesli ma to
zastosowanie, spraw zwigzanych z kontynuacja
dzialalnosci oraz za przyjecie zasady kontynuacji
dzialalnosci, jako podstawy rachunkowosci,

z wyjatkiem sytuacji, gdy Zarzad Towarzystwa
albo zamierza dokonaé¢ likwidacji Towarzystwa,
albo zaniechaé prowadzenia dzialalno$ci, albo
nie ma zadnej realnej alternatywy dla likwidacji
lub zaniechania dzialalnosci.

Czlonkowie Rady Nadzorezej sa odpowiedzialni
za nadzorowanie procesu sprawozdawczos$ci
finansowej Towarzystwa.

Odpowiedzialnos¢ Bieglego Rewidenla za badanie sprawozdania o wyplacalnosci

i kondyc¢ji finansowej

Naszymi celami sg uzyskanie racjonalnej
pewnosci czy sprawozdanie o wyplacalnosci

i kondycji finansowej jako calo$é nie zawiera
istotnego znieksztalcenia spowodowanego
oszustwem lub bledem oraz wydanie
sprawozdania bieglego rewidenta zawierajacego
nasza opinie. Racjonalna pewno$é jest wysokim
poziomem pewno§ci, ale nie gwarantuje, ze
badanie przeprowadzone zgodnie z KSB zawsze
wykryje istniejace istotne znieksztalcenie.
Znieksztalcenia mogg powstawacé na skutek
oszustwa lub bledu i s uwazane za istotne, jesli

mozna racjonalnie oczekiwaé, ze pojedynczo lub
lacznie moglyby wplyna¢ na decyzje gospodarcze
uzytkownikéw podjete na podstawie tego
sprawozdania o wyplacalno$ci i kondycji
finansowej.

Podczas badania zgodnego z KSB stosujemy
zawodowy osad i zachowujemy zawodowy
sceptycyzm. Ponadto:

¢ identyfikujemy i szacujemy ryzyko istotnego
znieksztalcenia sprawozdania o wyplacalno$ci
i kondycji finansowej spowodowanego
oszustwem lub bledem, projektujemy



;s

pwc

i przeprowadzamy procedury badania
odpowiadajgce tym ryzykom i uzyskujemy
dowody badania, ktére sq wystarczajace

i odpowiednie, aby stanowié¢ podstawe dla
naszej opinii; ryzyko niewykrycia istotnego
znieksztalcenia wynikajgcego z oszustwa
jest wigksze niz tego wynikajacego z bledu,
poniewaz oszustwo moze dotyczy¢ zmowy,
falszerstwa, celowych pominieé,
wprowadzenia w blad lub obejécia kontroli
wewnetrznej;

uzyskujemy zrozumienie kontroli
wewnetrznej stosownej dla badania w celu
zaprojektowania procedur badania, ktore s
odpowiednie w danych okolicznos$ciach,

ale nie w celu wyrazenia opinii na temat
skuteczno$ci kontroli wewnetrznej
Towarzystwa;

oceniamy odpowiednio$é zastosowanych
zasad (polityki) rachunkowoéci oraz
zasadno$¢ szacunkow ksiegowych, jak
réwniez powigzanych ujawnien dokonanych
przez Zarzad Towarzystwa;

wyciggamy wniosek na temat odpowiedniosci

zastosowania przez Zarzad Towarzystwa
zasady kontynuacji dzialalnosci jako

podstawy rachunkowosci oraz, na podstawie
uzyskanych dowodow badania, czy istnieje
istotna niepewno$¢ zwigzana ze zdarzeniami
lub warunkami, ktére moga poddawaé

w znaczaca watpliwos¢ zdolnoséé Towarzystwa
do kontynuacji dzialalno$ci; jezeli
dochodzimy do wniosku, ze istnieje istotna
niepewnos$¢, wymagane jest od nas zwrécenie
uwagi w sprawozdaniu bieglego rewidenta na
powiazane ujawnienia w sprawozdaniu

o wyplacalnoéci i kondycji finansowej lub,
jezeli takie ujawnienia sa nieadekwatne,
modyfikujemy nasza opinie; nasze wnioski sa
oparte na dowodach badania uzyskanych do
dnia sporzadzenia sprawozdania bieglego
rewidenta, jednakze przyszle zdarzenia lub
warunki moga spowodowaé, ze Towarzystwo
zaprzestanie kontynuacji dzialalno$ei;

oceniamy og6lng prezentacje, strukture

i zawarto$¢ sprawozdania o wyplacalnosci

i kondycji finansowej, w tym ujawnienia, oraz
czy sprawozdanie o wyplacalnosci i kondycji
finansowej przedstawia bedace jego podstawa
transakcje i zdarzenia w sposob zapewniajacy
rzetelna prezentacje.

Sprawozdanie na temal innych wymogow prawa i regulacji

Ogoélna charakterystyka Towarzystwa

a.

b.

Siedziba Towarzystwa znajduje si¢

w Warszawie, przy ul. Przyokopowej 31.
Akt zalozycielski Towarzystwa sporzadzono
w formie aktu notarialnego w Kancelarii
Notarialnej notariusza Ewy Osypinskiej-
Balcerzak w Gdansku w dniu 11 lipca

2001 r. i zarejestrowano w Rep. A Nr
4588/2001. W dniu 21 wrzeénia 2001 r.
Sad Rejonowy w Gdansku XII Wydzial
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego
dokonal wpisu Towarzystwa do Rejestru
Przedsiebiorcéw pod numerem

KRS 0000042793.

Towarzystwo prowadzi dzialalno$é w oparciu
o zezwolenie Ministra Finansow z dnia

3 sierpnia 2001 r. F1/1848a/AU/BK/2000
oraz pozniejsze zezwolenia Ministra
Finansow.

d. Przedmiotem dzialalno$ci Towarzystwa jest:

e prowadzenie dzialalno$ci w Dziale II -
pozostale ubezpieczenia osobowe oraz
ubezpieczenia majatkowe we wszystkich
grupach ubezpieczen;

e prowadzenie dzialalno$ci powigzanej
z dzialalno$cig ubezpieczeniowa.

Stwierdzenie uzyskania zadanyeh informacji, danyeh, wyjasnien i oSwiadezen

W toku badania uzyskano od Zarzadu Towarzystwa zadane informacje, wyjasnienia i o§wiadczenia.
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Informacje wymagane przez § 4 pkt 6 Rozporzadzenia w sprawie badania

sprawozdania o wyplacalnosci

Odpowiedzialnosé Zarzadu i Rady
Nadzorczej Towarzyshwoa

Zaklady ubezpieczen sa obowigzane przestrzegaé
wymogow w zakresie wyplacalnosci okreslonych
przepisami Ustawy o dzialalnosci
ubezpieczeniowej oraz tytulu I Rozporzadzenia.
Zarzad Towarzystwa odpowiedzialny jest za
przestrzeganie tych wymogow, w tym

w szezegblnoSci za ustalenie wartosci aktywow
dla celow wyplacalno$ci, ustalenie wartosci
zobowigzan dla celéow wyplacalnos$ei innych niz
rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe, ustalenie
rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celow
wyplacalnoéci, obliczenie kapitalowego wymogu
wyplacalnoéci oraz minimalnego wymogu
kapitalowego, ocene jakosci i wysokosci §rodkow
wlasnych zgodnie z okre$lonymi wymogami,

a takze wyjasnienie istotnych réznic podstaw

i metod stosowanych do wyceny aktywow

dla celow wyplacalno$ci, rezerw techniczno-
ubezpieczeniowych dla celéw wyplacalnosci

i zobowigzan innych niz rezerwy techniczno-
ubezpieczeniowe dla celéw wyplacalnosci,

w poréwnaniu z podstawami i metodami
stosowanymi do wyceny aktywow, rezerw
techniczno-ubezpieczeniowych dla cel6w
rachunkowosci i pozostalych zobowigzan

w sprawozdaniach finansowych.

Odpowiedzialnosé bieglego rewidenta

Naszym zadaniem bylo zbadanie sprawozdania
o wyplacalnosci i kondycji finansowej jako
calo$ci. Zgodnie z Rozporzadzeniem w sprawie
badania sprawozdania o wyplacalnoéci i kondycji
finansowej zakres naszego badania obejmowal
w szezegoblnoSci procedury badania dotyczace
zgodno$ci wyceny i ujmowania aktywow

dla celow wyplacalno$ci, rezerw techniczno-
ubezpieczeniowych dla celéw wyplacalno$ci oraz
innych niz rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe
zobowigzan dla celow wyplacalnosci, obliczenia
kapitalowego wymogu wyplacalno$ci oraz
minimalnego wymogu kapitalowego, a takze
dokonanej przez Zarzad Towarzystwa oceny
jakos$ci i wysokosci srodkow wlasnych zgodnie

z Ustawa o dzialalnoéci ubezpieczeniowej oraz
Rozporzadzeniem. Celem naszego badania nie
bylo jednakze wyrazenie opinii oddzielnie na

ich temat.

Informacja bieglego rewidenta

Na podstawie przeprowadzonego badania
sprawozdania o wyplacalnosci i kondycji
finansowej biegly rewident informuje, ze we
wszystkich istotnych aspektach:

a. Towarzystwo ustalilo warto$¢ aktywow dla
celow wyplacalnoSci na dzien 31 grudnia
2018 r. w kwocie 58.936 tysiecy zlotych
zgodnie z art. 223 ust. 1 Ustawy
o dzialalno$ci ubezpieczeniowej oraz
rozdzialem II w tytule I Rozporzadzenia;

b. Towarzystwo ustalilo warto$¢ zobowigzan
dla celéw wyplacalno$ei innych niz rezerwy
techniczno-ubezpieczeniowe dla celoéw
wyplacalnoéci na dzien 31 grudnia 2018 r.
w kwocie 7.365 tysiecy zlotych zgodnie z
art. 223 ust. 21 3 Ustawy o dzialalnoéci
ubezpieczeniowej oraz rozdzialem 11
w tytule I Rozporzadzenia;

c¢. Towarzystwo ustalilo warto$¢ rezerw
techniczno-ubezpieczeniowych dla celow
wyplacalno$ci na dzien 31 grudnia 2018 r.
w kwocie 20.283 tysiecy zlotych zgodnie
z art. 224-235 Ustawy o dzialalno$ci
ubezpieczeniowej oraz rozdzialem I11
w tytule I Rozporzgdzenia;

d. Towarzystwo obliczylo kapitalowy wymog
wyplacalnosci na dzien 31 grudnia 2018 r.
w wysokosci 14.603 tysigcy zlotych zgodnie
z przepisami Ustawy o dzialalnosci
ubezpieczeniowej dotyczacymi obliczania
kapitalowego wymogu wyplacalnoéci wedlug
formuly standardowej oraz rozdzialami Vi X
w tytule I Rozporzadzenia;

e. Towarzystwo obliczylo minimalny wymég
kapitalowy na dzien 31 grudnia 2018 r.
w wysokosci 16,026 tysiecy zlotych zgodnie
z art. 271-275 Ustawy o dzialalnoS$ci
ubezpieczeniowej oraz rozdzialami VII i X
w tytule I Rozporzadzenia;

f. Towarzystwo dokonalo oceny jako$ei
$rodkéw wlasnych oraz ustalilo wysokosé
dopuszezonych §rodkéw wlasnych
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stanowigcych pokrycie kapitalowego
wymogu wyplacalnos$ci na dzien 31 grudnia
2018 r. w kwocie 31.288 tysiecy zlotych

i wysoko$é dopuszezonych podstawowych
srodkow wlasnych stanowigcych pokrycie
minimalnego wymogu kapitalowego na
dzien 31 grudnia 2018 r. w kwocie 31.288
tysiecy zlotych zgodnie z art. 238 i art. 240-
248 Ustawy o dzialalnosci ubezpieczeniowej
i rozdzialem IV w tytule I Rozporzadzenia;

Towarzystwo posiada dopuszczone $rodki
wlasne na dzien 31 grudnia 2018 r. w kwocie
31.288 tysiecy zlotych, to jest w wysokoéci
nie nizszej niz kapitalowy wymog
wyplacalnosci ustalony na ten dzien

w kwocie 14.603 tysiecy zlotych;

Towarzystwo posiada dopuszczone
podstawowe $rodki wlasne na dzien

31 grudnia 2018 r. w kwocie 31.288 tysiecy
zlotych, to jest w wysokoSci nie nizszej niz
minimalny wymoég kapitalowy ustalony na
ten dzien w kwocie 16.026 tysiecy zlotych;

Towarzystwo przedstawilo kompletne
wyjaénienia dotyczace istotnych roznic
podstaw i metod stosowanych do wyceny na
dzien 31 grudnia 2018 r. aktyw6w dla celow
wyplacalnosci, rezerw techniczno-
ubezpieczeniowych dla celéw wyplacalnosci
i zobowigzan innych niz rezerwy techniczno-
ubezpieczeniowe dla celéw wyplacalnosci,

w poréwnaniu z podstawami i metodami
stosowanymi do wyceny na dzien 31 grudnia
2018 r. aktywow, rezerw techniczno-
ubezpieczeniowych dla cel6w rachunkowosci
i pozostalych zobowigzan w sprawozdaniach
finansowych.

Przeprowadzajgcy badanie w imieniu PricewaterhouseCoopers Polska spolka z ograniczong
odpowiedzialno$cig Audyt sp. k. (dawniej: PricewaterhouseCoopers sp. z 0.0.), spolki wpisanej na liste
firm audytorskich pod numerem 144:

s

Yo Ortousin

Tomasz Orlowski

Biegly Rewident
Numer ewidencyjny 12045

Warszawa, 5 marca 2019 r.
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SIGNAL IDUNA Polska Towarzystwo Ubezpieczen S.A.

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

Podsumowanie

Obowigzkiem  zakladow  ubezpieczen i1  zakladow  reasekuracji  jest  sporzadzenie
oraz opublikowanie Sprawozdania o wyptacalnosci 1 kondycji finansowej, ktorego integralng czgscia
sa formularze sprawozdawcze przedstawiajace podstawowe mierniki finansowe, w tym kalkulacje
wymogow kapitalowych.

SIGNAL IDUNA Polska Towarzystwo Ubezpieczen S.A. z siedziba w Warszawie nalezy
do miedzynarodowej Grupy SIGNAL IDUNA powstalej w Niemczech. Spotka rozpoczeta dziatalnose
na terenie Polski w 2001 roku.

W 2018 roku Spotka prowadzita dziatalno$¢ na terenie Polski skoncentrowana na nast¢pujacych liniach
biznesu: ubezpieczenia pokrycia kosztow §wiadczen medycznych, ubezpieczenia na wypadek utraty
dochodow, ubezpieczenia kredytow i porgczen.

Model biznesowy Spoélki oparty jest na zrownowazonym rozwoju wyzej wymienionych linii biznesu.

Plany biznesowe Spotki tworzone sa w oparciu o analizy trendéw rozwoju rynku ubezpieczen. Spotka
aktywnie modyfikuje ofert¢ produktowa, jak i model dystrybucyjny. Konkurencyjno$¢ oferty oraz tatwy
dostep do produktéw pozwala Spotce na realizacj¢ zatozonych celow.

Zgodnie ze Sprawozdaniem o wyptacalnosci i kondycji finansowej za rok 2018 Spoétka spetnia wymogi
zwigzane z systemem Wyplacalnosé I1.

Spotka kalkuluje kapitatowy wymog wyptacalnosci z zastosowaniem formuly standardowej. Na dzien
31 grudnia 2018 roku kapitalowy wymodg wyptacalnosci (SCR) wynosit 14 603 tys. ztotych wobec
14 449 tys. ztotych na koniec 2017 roku. Minimalny wymog kapitatowy (MCR) na dzien 31 grudnia 2018
roku wynosit 16 026 tys. ztotych wobec 15 724 tys. ztotych na koniec 2017 roku. Dopuszczone $rodki
wlasne na pokrycie wymogow wyptacalnosci na dzien 31 grudnia 2018 roku wynosity 31 288 tys. ztotych
wobec 30 228 tys. ztotych na koniec 2017 roku. Cato$¢ dopuszczonych srodkow wiasnych na pokrycie
SCR i MCR zostata zaklasyfikowana do kategorii 1. Na dzien 31 grudnia 2018 roku wspotczynnik
wyptacalnosci stanowil relacj¢ dopuszczonych Srodkow wiasnych do minimalnego wymogu
wyptacalno$ci i wynosit 195,24%, wobec 192,24% na dzien 31 grudnia 2017 roku.

W okresie sprawozdawczym zakonczonym w dniu 31 grudnia 2018 roku sktadka przypisana brutto
w Spoélce wynosita 48 307 tys. ztotych wobec 47 377 tys. zlotych na koniec poprzedniego okresu
sprawozdawczego. Wynik z dziatalno$ci lokacyjnej na koniec 2018 roku osiagnat poziom 1 094 tys.
ztotych wobec 986 tys. ztotych na koniec 2017 roku. Rok 2018 zostal zakonczony wynikiem technicznym
ubezpieczen majatkowych i osobowych na poziomie 36 tys. ztotych wobec -2 296 tys. ztotych na koniec
roku 2017. Rachunek zyskow i strat na dzien 31 grudnia 2018 roku wykazuje zysk netto w wysokosci
1 464 tys. ztotych wobec straty netto w wysokosci 1 378 tys. ztotych na dzien 31 grudnia 2017 roku.

W SIGNAL IDUNA Polska Towarzystwo Ubezpieczen S.A. system zarzadzania spetnia wymagania
stawiane przez akty prawa krajowego i europejskiego. System zarzadzania oparty jest na kulturze
korporacyjnej, na ktora sktadajg si¢ wartosci etyczne i kompetencje 0sob wchodzacych w sktad organu
nadzorujacego, organu zarzadzajacego oraz petnigcych kluczowe funkcje, przejrzyste struktury
organizacyjne, zakresy uprawnien i odpowiedzialno$ci, kanaty informacji, mechanizmy kontrolne
oraz system zarzadzania ryzykiem.

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku



SIGNAL IDUNA Polska Towarzystwo Ubezpieczen S.A.

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

Organ zarzadzajacy oraz nadzorujacy (Zarzad i Rada Nadzorcza) powotane przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy zapewniaja efektywne dziatanie Spotki i wspomagane sg przez wyodregbnione funkcje
kluczowe, tj. funkcj¢ zgodnosci z przepisami, funkcj¢ audytu wewngtrznego, funkcje aktuarialng
oraz funkcj¢ zarzadzania ryzykiem. Podziatl obowiazkow Czlonkéw Zarzadu odzwierciedla struktura
organizacyjna SIGNAL IDUNA Polska Towarzystwo Ubezpieczen S.A.

Spotka dysponuje skutecznym systemem zarzadzania, ktory zapewnia nalezyte i skuteczne zarzadzanie.

Na system zarzadzania w Spoélce sktada si¢ szereg regulacji wewnetrznych i polityk wprowadzonych

w zwigzku z wymaganiami otoczenia prawnego, jak i wytycznymi organu nadzoru. Sg to m.in.:

e Polityka zarzadzania ryzykiem,

e  Zasady kontroli wewng¢trzne;j,

e  Zasady audytu wewnetrznego,

e  Procedura outsourcingu,

e  Zasady tadu korporacyjnego,

e System zarzadzania produktem,

e Polityka compliance,

e Zasady dotyczace dystrybucji ubezpieczen,

e Polityka zarzadzania ryzykiem w procesie kalkulacji rezerw techniczno-ubezpieczeniowych,

e Zasady zarzadzania ryzykiem w obszarze reasekuracji,

e Polityka wynagradzania,

e  Polityka underwritingu,

e Plan utrzymania ciagtosci dzialania,

e Polityka inwestycyjna,

e Polityka zarzadzania kapitatem,

e Polityka zarzadzania ryzykiem ptynnos$ci oraz zasad zarzadzania aktywami i pasywami,

e Polityka funkcji aktuarialne;j,

e Zasady i procedury dotyczace kompetencji i reputacji osob pelnigcych kluczowe funkcje oraz innych
pracownikow polskich spotek SIGNAL IDUNA (Fit&Proper),

e Polityka ORSA (Own Risk and Solvency Assessment),

e Dokumenty wprowadzone w zwigzku z wydanymi przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego
wytycznymi IT, w takim zakresie, w jakim dotyczg systemu zarzadzania.

Spotka dokonuje regularnego przegladu funkcjonowania systemu zarzadzania.
W okresie sprawozdawczym nie wprowadzono istotnych zmian w systemie zarzadzania.
Poszczegodlne elementy systemu zarzadzania zostaly szerzej opisane w dalszych punktach.

Ze wzgledu na rodzaj prowadzonej dziatalno$ci, kluczowymi ryzykami w Spoélce sa:
e ryzyko aktuarialne,
e ryzyko rynkowe.

Zdefiniowana w przepisach prawa formuta standardowa dobrze odzwierciedla kapitalowy wymog
wyptacalnosci dla poszczegdlnych ryzyk.

W 2018 roku nie wystapily istotne zmiany w dziatalno$ci Spoélki, profilu ryzyka oraz w systemie
zarzadzania kapitatem.

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

W 2018 roku nie wystapity zdarzenia majace istotny wptyw na wyptacalno$¢ oraz na sytuacje¢ finansowa
Spofki.

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej zostato sporzadzone zgodnie z:

e Ustawa o dziatalno$ci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej z dnia 11 wrzesnia 2015 roku (Dz. U.
z 2018 roku poz. 999 tj. z pdzniejszymi zmianami), zwang dalej Ustawq o dziatalnosci
ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej,

e Rozporzadzeniem delegowanym Komisji (UE) 2015/35 z dnia 10 pazdziernika 2014 roku
(Dz. U. UE L.12) uzupehiajacym dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2009/138/WE
w sprawie podejmowania i prowadzenia dzialalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej, zwanym
dalej Rozporzgdzeniem delegowanym.

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

Dzialalno$¢ i wyniki operacyjne
Dzialalno$¢
Informacje ogélne

SIGNAL IDUNA Polska Towarzystwo Ubezpieczen S.A. (zwana dalej Spotka, Zaktadem lub SIGNAL
IDUNA Polska TU S.A.) jest spotka akcyjna z udzialem kapitatu zagranicznego z siedziba w Warszawie,
ul. Przyokopowa 31.

Spotka zostata zawigzana 11 lipca 2001 roku. Spotka prowadzi dziatalno$¢ na podstawie zezwolenia
Ministra Finanséw z dnia 3 sierpnia 2001 roku, FI1/1848a/AU/BK/2000 oraz podzniejszych zezwolen
Ministra Finansow.

Spotka wpisana jest do Rejestru Przedsigbiorcoéw pod numerem KRS 0000042793. Wpisu dokonat Sad
Rejonowy w Gdansku, XII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego w dniu 21 wrzesnia
2001 roku.

Przedmiotem dziatalnosci Spoiki jest:

e prowadzenie dziatalno$ci w Dziale II — pozostale ubezpieczenia osobowe oraz ubezpieczenia
majatkowe we wszystkich grupach ubezpieczen,

e prowadzenie dziatalno$ci powiazanej z dziatalnoscig ubezpieczeniows.

Spotka nie prowadzi dziatalnosci w zakresie reasekuracji czynnej.
Zgodnie ze statutem czas trwania dziatalnos$ci Spotki jest nieograniczony.
Informacje dotyczace organu nadzoru

Organem nadzoru odpowiedzialnym za nadz6r finansowy nad Spotka jest Komisja Nadzoru Finansowego
z siedzibag w Warszawie, ul. Pigkna 20.

Informacje dotyczace bieglego rewidenta

PricewaterhouseCoopers  Polska spotka z  ograniczong odpowiedzialno$cia  Audyt sp.k.
(dawniej: PricewaterhouseCoopers sp. z 0.0.) z siedziba w Warszawie, ul. Polna 11, jest podmiotem
uprawnionym do badania sprawozdan finansowych, wpisanym na list¢ pod numerem 144,
przeprowadzajacym badanie sprawozdania o wyptacalnosci ikondycji finansowej Spotki za rok
zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku oraz badanie sprawozdania finansowego Spotki, sporzadzonego
zgodnie z ustawa o rachunkowosci z dnia 29 wrze$nia 1994 roku za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018
roku.

Przeprowadzajacym badanie w  PricewaterhouseCoopers Polska spotka z  ograniczong
odpowiedzialnoscig Audyt sp.k. (dawniej: PricewaterhouseCoopers sp. z 0.0.) jest biegly rewident
Tomasz Ortowski, wpisany do rejestru bieglych rewidentow pod numerem 12045.

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

A.1.4 Informacje dotyczgce udzialowcow

Kapitat akcyjny Spoétki na dzien 31 grudnia 2018 roku wynosi 43 100 tys. ztotych i dzieli si¢ na 431 000
akcji imiennych zwyktych o warto$ci nominalnej 100 ztotych kazda. Na dzien sprawozdania finansowego
kapitat akcyjny zostat optacony w calosci.

. Warto$¢ nominalna Typ %
. . Liczba A o A .
Nazwa akcjonariusza . oo posiadanych akcji | posiadanych | posiadanych
posiadanych akeji - -

(w tys. ztotych) akeji glosow

SIGNAL IDUNA Allgemeine Versicherung AG 430999 43 100 Zwykte 99,9998
Pomorska Izba Rzemieslnicza Matych

i Srednich Przedsigbiorstw ! 0 Zwykie 0,0002

Ogolem 431 000 43100 100

A.1.5 Pozycja Zakladu w prawnej strukturze Grupy
Ponizszy schemat prezentuje pozycje Spotki w prawnej strukturze Grupy.

SIGNAL IDUNA Polska Towarzystwo Ubezpieczen S.A. posiada 100% udziatéw w SIGNAL IDUNA
Dystrybucja Sp. z 0.0.

SIGNAL IDUNA SIGNAL IDUNA Lebensversicherung SIGNAL IDUNA
Krankenversicherung a.G. a.G. Unfallversicherung a.G.
Niemcy, Dortmund Niemcy, Hamburg Niemcy, Dortmund
2,07% \ o / 46,93%
v
SIGNAL IDUNA
Holding AG
Niemcy, Dortmund
100%
SIGNAL IDUNA

Allgemeine Versicherung AG
Niemcy, Dortmund

99,9998%

v
SIGNAL IDUNA Polska Towarzystwo
Ubezpieczen S.A.

100%

v
SIGNAL IDUNA Dystrybucja Sp. z 0.0.

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

A.1.6 Istotne linie biznesowe Zakladu oraz istotne obszary geograficzne

W 2018 roku Spoétka prowadzita dziatalno$¢ na terenie Polski.

W 2018 roku Spotka prowadzita dziatalno$¢ ubezpieczeniowa skoncentrowang na nastepujacych liniach
biznesu: ubezpieczenia pokrycia kosztow §wiadczen medycznych, ubezpieczenia na wypadek utraty
dochodow, ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej ogdlnej, ubezpieczenia kredytéw i porgczen
(zwane dalej odpowiednio LoB 1, LoB 2 i LoB 9).

A.1.7 Istotne transakcje i zdarzenia biznesowe

W okresie sprawozdawczym nie wystapily zdarzenia gospodarcze i inne, ktore wywarly istotny wpltyw
na Spotke.

Do dnia sporzadzenia sprawozdania o wyptacalnosci i kondycji finansowej nie ujawniono istotnych
zdarzen dotyczacych okresu obrotowego nieujgtych w sprawozdaniu.

A2 Wynik z dzialalno$ci ubezpieczeniowej
W 2018 roku spétka prowadzita dziatalnosé na terenie Polski.

Ponizsze zestawienie przedstawia wynik z dziatalnosci ubezpieczeniowej ogotem oraz dla istotnych linii
biznesowych, w ktorych Spoétka prowadzita dziatalnos¢ ubezpieczeniowa w 2018 roku.

;kivgtgzli-;{vlzzljwozlzg) Ogolem LoB 1 LoB 2 LoB 9
Skladki przypisane brutto 48 307 33028 8949 4332
Skladki zarobione netto 49 550 33924 9330 4278
e i ™ || ass| .
Koszty dzialalno$ci ubezpieczeniowej 22 764 12 231 7596 1717

Ponizsze zestawienie przedstawia wynik z dziatalno$ci ubezpieczeniowej ogotem oraz dla istotnych linii
biznesowych, w ktorych Spotka prowadzita dziatalno$¢ ubezpieczeniowa w 2017 roku.

1.1.2017-31.12.2017 @

g Ogolem LoB 1 LoB 2 LoB 9
Skladki przypisane brutto 47377 26 609 14 569 4152
Skladki zarobione netto 47 738 27315 14 227 4127
Odszkodovs:an}a i swu:ldczema na udziale wlasnym 27 983 20 477 6836 232
z uwzglednieniem zmiany rezerw szkodowych

Koszty dzialalnos$ci ubezpieczeniowej 21 841 11 636 7316 1617

Uzyskana sktadka przypisana brutto z dzialalnos$ci ubezpieczeniowej ogdétem w 2018 roku wyniosta
48 307 tys. ztotych wobec 47 377 tys. ztotych w 2017 roku, za$§ sktadka zarobiona netto z dzialalno$ci
ubezpieczeniowej ogotem w 2018 roku wyniosta 49 550 tys. ztotych, i tym samym wzrosta o 1 812 tys.

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

ztotych wobec analogicznego okresu poprzedniego. Warto$¢ odszkodowan i1 §wiadczen wyplaconych
na udziale wlasnym z uwzglednieniem zmiany stanu rezerw szkodowych w 2018 roku spadta o 1 362 tys.
ztotych w stosunku do roku poprzedniego i osiagneta warto$¢ 26 621 tys. ztotych. Koszty dziatalnosci
ubezpieczeniowej w 2018 roku wyniosty 22 764 tys. ztotych (wzrost o 923 tys. ztotych w stosunku
do 2017 roku). Wynik techniczny z dzialalnosci ubezpieczeniowej ogétem w 2018 roku wzrost
w stosunku do roku poprzedniego o 2 332 tys. zlotych i osiggnat warto$¢ 36 tys. ztotych. Wynik
techniczny z dziatalnosci ubezpieczeniowej dla LoB 1, LoB 2, LoB 9 wynidst odpowiednio — 4 310 tys.
ztotych, 1 258 tys. zlotych, 2 489 tys. ztotych w 2018 roku oraz odpowiednio — 4 885 tys. ztotych, -19 tys.
ztotych, 2 195 tys. ztotych w 2017 roku.

Uzyskana sktadka przypisana brutto dla LoB 1 w 2018 roku wyniosta 33 028 tys. ztotych (26 609 tys.
ztotych w 2017 roku), co stanowito 68% udziat w sktadce przypisanej brutto ogotem. Sktadka zarobiona
netto dla LoB 1 wyniosta 33 924 tys. ztotych i tym samym wzrosta o 6 609 tys. ztotych w stosunku
do poprzedniego roku.

Uzyskana sktadka przypisana brutto dla LoB 9 w 2018 roku wyniosta 4 332 tys. zlotych (4 152 tys.
ztotych w 2017 roku), co stanowilo 9% udziat w sktadce przypisanej brutto ogétem. Sktadka zarobiona
netto dla LoB 9 wyniosta 4 278 tys. zlotych i tym samym wzrosta o 151 tys. zlotych w stosunku
do poprzedniego roku.

Wynik z dzialalno$ci lokacyjnej (inwestycyjnej)

Przychody i koszty z dzialalnosci lokacyjnej

Ponizsze zestawienie przedstawia przychody z dziatalnosci lokacyjnej (inwestycyjnej) w podziale
na poszczeg6lne grupy aktywow znajdujace si¢ w posiadanym przez Spotke portfelu.

Przvchody z lokat 1.1-31.12.2018 1.1-31.12.2017
2 ¥ (kwoty w tys. zlotych) (kwoty w tys. ztotych)

Lokaty w jednostkach podporzadkowanych 0 0

Jednostki uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych 58 20

Dluzne papiery wartosciowe i inne papiery warto$ciowe o stalej 1095

2 1159

kwocie dochodu

Lokaty terminowe w instytucjach kredytowych 18 12

Ogélem 1235 1127

Przychody z lokat ogétem za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2018 roku osiagnety taczng warto$§¢
1 235 tys. ztotych, za$ koszty dziatalnosci lokacyjnej 142 tys. ztotych, co daje wynik z dziatalnosci
lokacyjnej ogétem w wysokosci 1 093 tys. ztotych.

Lokaty Spotki, wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2018 roku, skoncentrowane byty gtownie w obligacjach
skarbowych. Przychody z dluznych papieréw warto§ciowych posiadanych w portfelu przez Spotke
osiggnety w 2018 roku warto§¢ 1 159 tys. ztotych i tym samym wzrosty o 64 tys. w pordwnaniu
do 2017 roku. Koszty dziatalnosci lokacyjnej zwigzane z tg grupa aktywow stanowity 56% kosztow
dziatalnosci lokacyjnej ogotem (69% w roku 2017).

Koszty dziatalno$ci lokacyjnej zwigzane z wyceng jednostek podporzadkowanych stanowity 38%
kosztow dziatalnosci lokacyjnej ogdlem, w poréwnaniu do 26% w 2017 roku. Koszty dziatalnosci

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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lokacyjnej zwigzane z jednostkami uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych stanowily 3% kosztow
dziatalnosci lokacyjnej ogétem (3% w 2017 roku), pozostatg czgs¢ kosztow dziatalnosci lokacyjnej
stanowity koszty zwiazane z lokatami terminowymi w instytucjach kredytowych.

W 2018 roku w poréwnaniu do analogicznego okresu poprzedniego Spotka odnotowata wzrost wyniku
z dziatalnosci lokacyjnej w wysokosci 107 tys. zlotych. Gléwna przyczyng tego wzrostu byt wzrost
przychodéw z dhuznych papieréw wartosciowych (o 64 tys. zlotych w stosunku do roku ubieglego)

oraz wzrost przychodéw z jednostek uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych (o 38 tys. zlotych
w stosunku do roku ubieglego).

ZyskKi i straty ujete bezpoSrednio w kapitale wlasnym

Zgodnie ze stosowanymi zasadami rachunkowosci dla celow sprawozdan finansowych, Spotka
w przypadku wyceny dtuznych papieréw warto$ciowych zaklasyfikowanych do kategorii dostepnych
do sprzedazy, w kapitale z aktualizacji wyceny ujmuje roznice pomiedzy wartoscia godziwa
a skorygowang ceng nabycia lokat. Ponadto, rezerwa i aktywa z tytulu odroczonego podatku
dochodowego dotyczace operacji rozliczanych z kapitalem wlasnym, odnoszone sa rowniez na kapitat
wilasny.

Warto$¢ kapitatu z aktualizacji wyceny na dzien 31 grudnia 2018 roku wyniosta 727 tys. ztotych.
Inwestycje zwiazane z sekurytyzacja

Spotka nie posiadata w 2018 roku inwestycji zwigzanych z sekurytyzacja.

Wynik z pozostalych rodzajow dzialalno$ci

W roku zakonczonym dnia 31 grudnia 2018 Spoéltka nie byta strong umoéw leasingowych.

W roku zakonczonym dnia 31 grudnia 2018 Spoétka nie odnotowata istotnego wyniku z pozostalej
dziatalno$ci wymagajacego ujawnienia.

Wszelkie inne informacje

Nieznane sg inne istotne informacje wymagajace ujawnienia.

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

B. System zarzadzania
B.1 Informacje ogélne o systemie zarzadzania
B.1.1 Prezentacja organdw zarzadzajacych i nadzorujacych

Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani i odwotywani sg przez Walne Zgromadzenie SIGNAL
IDUNA Polska TU S.A. Pracami Rady Nadzorczej kieruje Przewodniczacy. Jej funkcje okresla Walne
Zgromadzenie Spotki w drodze uchwaty. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki
we wszystkich jej dziedzinach, do jej kompetencji nalezy m.in.: ocena sprawozdania finansowego,
zatwierdzanie inadzorowanie strategii zarzadzania ryzykiem, monitorowanie realizacji zasad
dotyczacych dystrybucji ubezpieczen, ocena stosowania Zasad tadu korporacyjnego oraz inne wskazane
w Statucie Spotki.

Do 22 maja 2018 roku Rada Nadzorcza sktadata si¢ z czterech Czlonkéw. W dniu 23 maja 2018 roku
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki powotato do sktadu Rady Nadzorczej piatego Cztonka — Marka
Osterloffa.

W dniu 31 grudnia 2018 roku Cztonkami Rady Nadzorczej byli:
e  dr Stefan Kutz — Przewodniczacy Rady Nadzorcze;j,

e Clemens Vatter —-Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,

e  Mark Osterloff — Cztonek Rady Nadzorczej,

e Josef Katzer — Czlonek Rady Nadzorczej,

e  Wiestaw Szajda — Cztonek Rady Nadzorcze;j.

W Spétce funkcjonuje Komitet Audytu, ktorego celem jest doradztwo na rzecz Rady Nadzorczej

w kwestiach dotyczacych sprawozdawczos$ci finansowej, kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem

oraz wspoélpraca z bieglymi rewidentami. Gtéwne zadania Komitetu Audytu okre$lone sa w Regulaminie

Komitetu Audytu i nalezy do nich m.in.:

e monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej,

e monitorowanie  skutecznosci systemOéw  kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego
oraz zarzadzania ryzykiem,

e monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej,

e monitorowanie niezalezno$ci bieglego rewidenta zarowno w zakresie czynnosci rewizji finansowej,
jak i ustug §wiadczonych na rzecz Spotki.

Cztonkowie Zarzadu sa powotywani i odwotywani uchwata Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.
Podziat obowigzkow Cztonkoéw Zarzadu odzwierciedla struktura organizacyjna SIGNAL IDUNA Polska
TU S.A. W pionie odpowiedzialnos$ci Prezesa Zarzadu znajdujg si¢: sprzedaz, marketing i PR, kadry, IT,
obstluga prawna, kontrola wewngtrzna, compliance, obstuga Zarzadu, audyt wewngtrzny, administracja.
W pionie odpowiedzialno$ci Wiceprezesa Zarzadu znajdujg sie: rozwoj produktow, likwidacja szkod
i $wiadczen, obsluga ubezpieczen, zarzadzanie ryzykiem, ksiggowo$¢, finanse, kontroling, aktuariat
i reasekuracja.

W roku obrotowym Cztonkami Zarzadu Spoétki byli:
e  Jiirgen Reimann — Prezes Zarzadu,
o Agnieszka Kietbasinska — Wiceprezes Zarzadu.

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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W Spotce funkcjonujg nastepujace Komitety, w ktorych sktad wechodza Cztonkowie Zarzadu:

Komitet inwestycyjny (ds. zarzadzania aktywami 1 pasywami),
Komitet ds. wynagradzania,

Komitet ds. ryzyka,

Komitet produktowy.

Ponadto, w Spotce funkcjonuje Komitet IT, w ktorego posiedzeniach moga uczestniczy¢ Czlonkowie
Zarzadu.

B.1.2  Przedstawienie czterech kluczowych funkcji

SIGNAL IDUNA Polska TU S.A. wyodrebnia nastgpujace, inne funkcje kluczowe: funkcje zarzadzania
ryzykiem, funkcj¢ zgodnosci z przepisami, funkcje¢ audytu wewngetrznego, funkcje aktuarialna.

Osoba nadzorujaca funkcje zarzadzania ryzykiem m.in.:

wspiera Zarzad, Rad¢ Nadzorcza oraz inne kluczowe funkcje w zapewnieniu skutecznego
funkcjonowania systemu zarzadzania ryzykiem,

wiasciwie wdraza Zasady (Polityki) zarzgdzania ryzykiem,

monitoruje i ocenia system zarzadzania ryzykiem w Spoice,

monitoruje ogdlny profil ryzyka Spoiki,

identyfikuje oraz ocenia nowe ryzyka oraz proponuje metody zarzadzania tymi ryzykami,
odpowiada za szczegdtowa sprawozdawczo$¢ na temat ekspozycji na ryzyko,

doradza Zarzadowi w sprawach dotyczacych zarzadzania ryzykiem, w tym w kwestii podejmowania
decyzji dotyczacych strategii biznesowej, kluczowych projektow, nowych produktow,
przeprowadza, w Sciste] wspoltpracy z funkcjg aktuarialng, Wiasng ocene ryzyka i wyplacalnosci.

Osoba nadzorujgca funkcje zgodno$ci z przepisami m.in.:

ustanawia zasady i plan zapewnienia zgodnej z przepisami dziatalnosci Spotki,

doradza Zarzadowi w ww. zakresie,

ocenia mozliwy wplyw wszelkich zmian stanu prawnego na operacje Spotki,

okresla i ocenia ryzyka zwigzane z nieprzestrzeganiem przepisOw prawa, regulacji wewnetrznych
oraz przyjetych przez Spotke standardow postgpowania,

przedstawia Radzie Nadzorczej i Komitetowi Audytu sprawozdanie na temat wynikow swojej pracy.

Osoba nadzorujgca funkcje audytu wewnetrznego m.in.:

ocenia adekwatno$¢ i efektywnos$¢ systemu kontroli wewngtrznej oraz innych elementow systemu
zarzadzania,

ustanawia, wdraza i utrzymuje plan audytu okreslajacy zakres prac audytorskich, ktore majg byé
podjete w kolejnych latach, uwzgledniajacy wszystkie rodzaje dziatalnosci i caly system zarzadzania
Spotka,

kieruje si¢ podejsciem opartym na ocenie ryzyka przy podejmowaniu decyzji o priorytetach,
informuje Zarzad o wynikach i zaleceniach audytu wewnetrznego,

przedstawia Komitetowi Audytu sprawozdanie na temat wynikoéw swojej pracy i dziatan podjetych
w zwigzku z wynikami i zaleceniami audytu wewngtrznego.

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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Osoba nadzorujaca funkcje aktuarialng m.in.:
e  koordynuje ustalanie wartosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celow wyptacalnosci,
e  zapewnia adekwatno$¢ metodyki stosowanych modeli, jak rowniez zatozen przyjetych do ustalania
wartos$ci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celow wyptacalnosci,
e  ocenia, czy dane wykorzystywane do ustalania warto$ci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych
dla celéw wyplacalnosci sa wystarczajace i czy sa odpowiedniej jakosci,
e  pordéwnuje najlepsze oszacowania z danymi wynikajacymi ze zgromadzonych do§wiadczen,
e informuje Zarzad i Rade Nadzorcza Spoétki o wiarygodnosci i adekwatno$ci ustalania warto$ci
rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celow wyptacalnosci,
e nadzoruje ustalanie warto$ci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celow wyptacalnosci
w przypadkach stosowania przyblizen, w tym podejscia indywidualnego,
e  wyraza opini¢ na temat ogdlnej polityki przyjmowania ryzyka do ubezpieczenia,
e  wyraza opini¢ na temat adekwatnos$ci rozwigzan w zakresie reasekuracji,
e  wspolpracuje przy efektywnym wdrazaniu systemu zarzadzania ryzykiem, w szczegdlnosSci
w zakresie:
- modelowania ryzyka stanowigcego podstawg obliczen kapitalowego wymogu wyptacalnosci
1 minimalnego wymogu kapitatowego,
- Wiasnej oceny ryzyka i wyplacalnosci zaktadu ubezpieczen i zaktadu reasekuracji,
e  ustala wartosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw rachunkowosci,
e  ocenia, czy:
- systemy informatyczne stosowane do ustalania wartosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych
w dostatecznym stopniu wspieraja procedury aktuarialne i statystyczne,
- metodyki i zatoZenia stosowane do ustalania wysokosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych sg
odpowiednie dla okreslonych linii biznesowych Zaktadu oraz dla danego sposobu zarzadzania
jego dziatalno$cia.

Uprawnienia, zasoby, niezalezno§¢ operacyjna funkcji kluczowych zostaty okreslone w politykach
i regulaminach poszczegodlnych funkcji oraz w ich opisach stanowisk. Wszystkie funkcje kluczowe maja
mozliwo$¢ bezposredniej wspolpracy z Zarzadem. Raportuja do Zarzadu, Komitetu Audytu i Rady
Nadzorczej oraz moga uczestniczy¢ w posiedzeniach tych organow.

Przedstawienie najwazniejszych zmian w systemie zarzadzania

Najwazniejsze zmiany w systemie zarzadzania Spotka w okresie sprawozdawczym obejmowaty:

e  wdrozenie zmian organizacyjnych zwiazanych z rozpoczeciem stosowania Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sOb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie
danych),

e  wdrozenie zmian organizacyjnych zwigzanych z wejsciem w zycie ustawy o dystrybucji
ubezpieczen z dnia 15 grudnia 2017 r.

Informacja na temat zasad i praktyk dotyczacych wynagrodzen
Celem Polityki wynagradzania w Spolce jest wspieranie strategii w realizacji zatozonych wynikow

biznesowych przy uwzglednieniu mozliwosci finansowych Spotki. Polityka wynagradzania
jest elementem sktadowym funkcjonujacych w Spolce zasad zarzadzania opartych na kulturze

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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korporacyjnej, na ktora sktadaja si¢ wartosci etyczne i kompetencje os6b wchodzacych w sktad organu
nadzorujgcego, organu zarzadzajacego oraz pelnigcych kluczowe funkcje, przejrzyste struktury
organizacyjne, zakresy uprawnien i odpowiedzialno$ci, kanaty informacji, mechanizmy kontrolne
oraz system zarzadzania ryzykiem. Organy statutowe Spotki: Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, Rada
Nadzorcza i Zarzad, zgodnie z kompetencjami, okreslajg zasady wynagrodzen dla okre$lonej grupy osob.
Zasady te ustalane sa zgodnie z powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa i regulacjami
wewnetrznymi obowigzujagcymi w Spotce.

Polityka wynagradzania Czlonkdéw organu zarzadzajacego oparta jest na nastgpujacych zasadach:

zasady przyznawania i wysokos$¢ wynagrodzen oraz innych $wiadczen zwigzanych z petnieniem
funkcji przez Cztonkow Zarzadu ustala Rada Nadzorcza,

Rada Nadzorcza okresla szczegotowe kryteria i warunki uzasadniajace uzyskanie przez Cztonkow
Zarzadu zmiennych sktadnikow wynagrodzenia,

zmienne sktadniki wynagrodzenia maja postac rocznych premii,

Cztonkowie Zarzadu moga otrzymywac inne §wiadczenia w postaci ubezpieczen finansowanych
przez Spotke w wysokosci okreslonej przez Rade Nadzorcza,

wynagrodzenia state Cztonkow Zarzadu i zmienne w postaci rocznych premii oraz inne $wiadczenia,
sktadajace si¢ na wynagrodzenie catkowite Cztonkéw Zarzadu, pozostaja w rozsadnym stosunku
do wynikéw ekonomicznych Spoélki jak rowniez catosci kosztow,

zasady dotyczace wynagradzania, w szczeg6Olno$ci proporcje miedzy stalymi i zmiennymi
sktadnikami wynagrodzenia Czlonkdéw Zarzadu, przyczyniaja si¢ do prawidtowego i skutecznego
zarzadzania ryzykiem i nie zache¢caja do ryzyka przekraczajacego limity tolerancji ryzyka Spotki.

Polityka wynagradzania os6b petnigcych inne kluczowe funkcje oparta jest na nastepujacych zasadach:

zasady przyznawania i wysoko§¢ wynagrodzen oraz innych swiadczen osob petligcych kluczowe
funkcje ustala Zarzad,

osoby petniace kluczowe funkcje objete sa motywacyjnym systemem wynagrodzen,

na motywacyjny system wynagrodzen sktadaja si¢ wynagrodzenia stale, wynagrodzenia zmienne
i $wiadczenia dodatkowe oraz powigzany z nimi celowos$ciowo system ocen pracowniczych
(jakosciowych i ilosciowych); premie maja charakter efektywnos$ciowy poprzez systemowe
uzaleznienie od poziomu osiggni¢tej efektywnosSci osobistej oraz catej Spotki,

inne elementy systemu wynagrodzen: nagrody jubileuszowe za wieloletni staz pracy w Spodice
oraz odprawy emerytalne i rentowe dostosowane sg do mozliwosci finansowych Spoétki i pozostaja
w rozsadnej proporcji do catoséci kosztow wynagrodzen.

Spotka nie oferuje dodatkowych programéw emerytalno-rentowych lub programéw wcezesniejszych
emerytur dla Cztonkoéw Rady Nadzorczej, Zarzadu i 0s6b nadzorujacych inne kluczowe funkcje.

Wynagrodzenie za prac¢ pracownikow w SIGNAL IDUNA Polska TU S.A. obejmuje:

wynagrodzenia stale i zmienne,

dodatek za prace w godzinach nadliczbowych, nocnych,

dodatek za dyzury telefoniczne (dla niektérych pracownikow),

dodatek funkcyjny za petnienie obowigzkow kierowniczych,

inne $wiadczenia, w tym wynagrodzenie za czas urlopu, niezdolno$ci do pracy, itp.

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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B.1.5

B.2

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

Pracownikowi przystuguje miesigczne wynagrodzenie zasadnicze, ktore ustalaja strony umowy o prace,

z uwzglednieniem:

e  oceny posiadanych przez pracownika kwalifikacji i kompetencji pod katem wymogow okreslonych
w opisie stanowiska pracy,

e  rodzaju wykonywanej pracy,

e  posiadanego do$wiadczenia zawodowego,

e wynikow realizacji powierzonych zadan, uwzgledniajac réwniez ilo$¢ i jakos$¢ §wiadczonej pracy.

Wynagrodzenie zmienne jest elementem rocznego wynagrodzenia catkowitego. Kazdy pracownik ma
prawo do uzyskania premii za realizacj¢ celdéw. Premie maja charakter efektywnosciowy poprzez
systemowe uzaleznienie od poziomu osiaggnigtej efektywnos$ci osobistej oraz catej Spotki.
Wynagrodzenie zmienne platne jest w okresie (lub okresach) w jakim sa wyznaczane i rozliczane cele
pracownikow.

Zasady dotyczace wynagradzania, w szczego6lnosci proporcje migdzy statymi i zmiennymi sktadnikami

wynagrodzenia pracownikoéw, zapobiegaja nadmiernemu uzaleznieniu pracownikow od zmiennych

sktadnikow oraz:

e  nagradzaja indywidualne osiagnigcia,

e  zapewniaja, Ze pracownicy rozumiejg zar6wno swoje cele, jak tez cele Spotki,

e  zapewniajg pracownikom wyznaczanie celow wedtug zasady SMART i ich rzetelne rozliczanie,

e tworza powszechng, spojng atmosfer¢ koncentracji na podejmowaniu wysitku, skutecznosci
i aktywnosci.

W SIGNAL IDUNA Polska TU S.A. funkcjonuje Komitet Wynagrodzen. Celem dziatania Komitetu jest
analiza potrzeb Spotki w zakresie wykorzystania zasobow kadrowych zwigzanych z realizacjg projektow
biznesowych oraz przeglad proponowanych zmian wynagrodzen. Komitet ocenia, czy system
wynagrodzen sprzyja pozyskiwaniu i utrzymywaniu kadr o wysokich kwalifikacjach oraz czy nie
dochodzi do nieuzasadnionych dysproporcji w wynagrodzeniach pracownikéw zatrudnionych
na poréwnywalnych stanowiskach.

Informacja dotyczaca istotnych transakcji zawartych z udzialowcami, osobami wywierajgcymi
znaczacy wplyw na Zaklad oraz z Czlonkami organu administrujgcego, zarzadzajgcego
lub nadzorczego

W roku obrotowym nie zawarto istotnych transakcji z udzialowcami, Cztonkami Zarzadu, Rady
Nadzorczej, jak rowniez z osobami wywierajacymi znaczacy wptyw na Spotke.

Wymogi dotyczace kompetencji i reputacji

Czlonkiem Zarzadu SIGNAL IDUNA Polska TU S.A. moze zostaé osoba spelniajaca wymagania
okreslone Ustawq o dzialalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej oraz w Zasadach tadu
korporacyjnego wprowadzonych w Spotce.

Czlonkowie Zarzadu powinni posiada¢ kompetencje do prowadzenia spraw Spotki wynikajace z:

e wiedzy (posiadanej z racji zdobytego wyksztalcenia, odbytych szkolen, uzyskanych tytulow
zawodowych oraz nabytej w inny sposoéb w toku kariery zawodowej),

e  doswiadczenia (nabytego w toku sprawowania okres$lonych funkcji lub zajmowania okre§lonych
stanowisk),

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

e umiej¢tnosci niezbednych do wykonywania powierzonej funkcji.

Cztonek Zarzadu powinien dawac r¢kojmi¢ nalezytego wykonywania powierzonych mu obowigzkow.
Indywidualne kompetencje poszczegdlnych Czionkow Zarzadu powinny dopetnia¢ si¢ w taki sposob,
aby umozliwia¢ zapewnienie odpowiedniego poziomu kolegialnego zarzadzania Spotka.

W skladzie Zarzadu SIGNAL IDUNA Polska TU S.A. zapewniony jest odpowiedni udziat osob,
ktore wladaja jezykiem polskim oraz wykazuja si¢ odpowiednim doswiadczeniem i znajomoscia
polskiego rynku finansowego niezbednym w zarzadzaniu Spoétka na polskim rynku finansowym.

Kandydaci na czlonkéw Zarzadu wypetniaja formularz uwzgledniajacy m.in. przebieg kariery
zawodowej, legitymowanie si¢ doswiadczeniem niezbgdnym do zarzadzania zaktadem ubezpieczen
oraz wyksztatcenie. Wypetniony formularz podlega weryfikacji podobnie jak dane z rejestrow karnych
oraz rejestrow informacji finansowych.

W Spotce obowiazuja Zasady i procedury dotyczqce kompetencji i reputacji osob petnigcych inne
kluczowe funkcje oraz innych pracownikow.

Osobg petniaca inng kluczowa funkcje moze by¢ osoba, ktéra spelnia tacznie nastgpujace wymagania

(wymogi ustawowe):

e  posiada peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

e  posiada wyzsze wyksztalcenie uzyskane w Polsce lub uzyskane w innym panstwie bedace
wyksztalceniem wyzszym w rozumieniu wiasciwych przepiséw tego panstwa,

e nic byla skazana za umySlne przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe, stwierdzone
prawomocnym wyrokiem sadu,

e  posiada doswiadczenie zawodowe niezbedne do wykonywania nadzorowanej kluczowej funkcji,

e  daje reckojmi¢ wykonywania zadan w sposéb nalezyty.

Dodatkowo oprocz wyzej wymienionych, przed podjeciem akcji rekrutacyjnej Zarzad definiuje
szczegdlowe kompetencje wymagane dla danego stanowiska, tj. wskazywane sa inne elementy niezbedne
do sprawowania okre$lonej kluczowej funkcji, w szczegdlnosci odpowiednie kwalifikacje zawodowe
i wiedza oraz okres do$wiadczenia wymagany dla danego stanowiska. Poza Opisem stanowiska pracy
funkcjonuje Profil idealnego kandydata bedacy czescia Procedury rekrutacji i selekcji na stanowiska
kluczowe i kierownicze. W procesie selekcji przeprowadzany jest poglebiony wywiad kompetencyjny.
Opcjonalnie istnieje rowniez mozliwos¢ przeprowadzenia assesment center. Na zakonczenie sporzadzany
jest raport z procesu rekrutacji.

SIGNAL IDUNA Polska TU S.A. dokonuje rowniez oceny reputacji kandydatow na stanowiska pracy
zwigzane z wykonywaniem innych kluczowych funkcji. Weryfikowane sa m.in. informacje z rejestrow
karnych, rejestréw informacji finansowych oraz wczesniejsza kariera zawodowa.

Ponowna ocena speliania wymogoéw dotyczacych kompetencji i reputacji przeprowadzana jest
w przypadku otrzymania jakichkolwiek informacji wskazujacych na prawdopodobienstwo wystgpienia
okolicznos$ci powodujgcych potencjalng utrate kompetencji lub reputacji przez osobg¢ petnigca kluczowa
funkcje w SIGNAL IDUNA Polska TU S.A.

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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B.3

B.3.1

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

System zarzadzania ryzykiem, w tym wlasna ocena ryzyka i wyplacalnosci
System zarzadzania ryzykiem

W Spoélce funkcjonuje system zarzadzania ryzykiem obejmujacy strategie, procesy i procedury
sprawozdawcze konieczne do okreslenia, pomiaru i monitorowania ryzyk, na ktére jest lub moze by¢
narazona Spoétka. System zarzadzania ryzykiem zostal zintegrowany ze strukturg organizacyjna Spotki
oraz z procesami decyzyjnymi.

Celem zarzadzania ryzykiem jest zwigkszanie prawdopodobienstwa realizacji celow czastkowych
okreslonych w strategii biznesowej. Okreslenie celow czastkowych pomaga zidentyfikowaé ryzyko
mogace zagrozi¢ realizacji celow strategicznych. System zarzadzania ryzykiem stanowi wsparcie
dla Zarzadu w procesie decyzyjnym.

System zarzadzania ryzykiem SIGNAL IDUNA Polska TU S.A. obejmuje m. in.:

e  ocene ryzyka przyjmowanego do ubezpieczenia i tworzenie rezerw techniczno-ubezpieczeniowych
dla celéw wyplacalnosci,

e  zarzadzanie aktywami i zobowigzaniami,

e  lokaty,

e  zarzadzanie plynnoscia i ryzykiem koncentracji,

e  zarzadzanie ryzykiem operacyjnym,

e  reasekuracje¢ i inne techniki przenoszenia ryzyka.

W procesie zarzadzania ryzkiem wyodrgbniono nastgpujace role: managerow ryzyka, funkcje kontrolna,
Komitet Ryzyka, audyt wewngtrzny i Zarzad.

Proces zarzadzania ryzykiem w Spodtce obejmuje ponizsze elementy:
e identyfikacj¢ ryzyka,

e  analiz¢ i ocene ryzyka,

e  zarzadzanie ryzykiem,

e  monitorowanie ryzyka,

e  raportowanie ryzyka.

Proces zarzadzania ryzykiem w Spdlce ma charakter ciggly. Regularnie przeprowadza si¢ w Spotce
tzw. inwentaryzacj¢ ryzyk, ktora obejmuje wszystkie elementy procesu zarzadzania ryzykiem.

W ramach systemu zarzadzania ryzykiem Spoétka analizuje ryzyka kluczowe oraz w cyklu rocznym
ewidencjonuje tzw. ,ryzyka wschodzace”. Celem analizy kluczowych ryzyk jest zapewnienie,
by najwazniejsze rodzaje ryzyka ponoszonego przez Spolke zostaly zidentyfikowane i ocenione
oraz podlegaly zarzadzaniu, minimalizacji i monitorowaniu.

Ponadto Spotka przeprowadza Wiasng oceng ryzyka i wyplacalnosci, w wyniku ktorej Spotka okresla
indywidualne potrzeby w zakresie wyptacalnosci w oparciu o swoj profil ryzyka.

Obowigzkiem managerow ryzyka jest identyfikacja ryzyk istotnych dla obszaréw ich odpowiedzialnos$ci.
Funkcja kontroli ryzyka odpowiedzialna jest natomiast za identyfikacj¢ ryzyka z perspektywy calej
organizacji oraz za ryzyko koncentracji.

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

Komitet Ryzyka bierze udzial w ocenie istotnych ryzyk w gtownych obszarach dziatania Spotki
oraz opracowuje rekomendacje dotyczace ryzyk i strategicznych decyzji. Komitet odgrywa znaczaca role
w procesie Wiasnej oceny ryzyka i wyplacalnosci.

Audyt wewngtrzny, funkcjonujac w trzeciej linii obrony, odpowiedzialny jest za okresowa oceng
adekwatno$ci systemu zarzadzania ryzykiem.

Zarzad SIGNAL IDUNA Polska TU S.A. ponosi odpowiedzialno$¢ za skuteczne zarzadzanie ryzykiem
ima obowigzek periodycznego przedstawiania Radzie Nadzorczej raportow ryzyk oraz informacji
o zmianach w systemie zarzadzania ryzykiem.

Raportowanie w ramach procesu zarzadzania ryzykiem obejmuje:

e  raportowanie regularne (standardowe raporty miesigczne, kwartalne, roczne itp.),
e  raportowanie ad-hoc (raporty systemu wczesnego ostrzegania itp.),

e raport Wiasnej oceny ryzyka i wyplacalnosci.

Zarzadzanie ryzykiem polega na podjeciu dzialan w odpowiedzi na zaobserwowane ryzyko. Wybor
wiasciwych strategii zarzadzania poszczegdlnymi ryzykami nastgpuje w oparciu o strategi¢ biznesowa
Spotki, w ktorej okreslony jest miedzy innymi apetyt na ryzyko (w tym iloSciowe limity akceptacji
poszczegolnych ryzyk).

Nadrzednym celem monitoringu ryzyka w Spoéfce jest poprawa systemu zarzadzania ryzykiem
oraz zapewnienic wymogu efektywnosci systemu. Monitorowanie ryzyka odbywa si¢ w oparciu
o0 koncepcje zdolnosci do ponoszenia ryzyka, pomiar wskaznikow wczesnego ostrzegania oraz badanie
limitow.

Najwazniejszym dokumentem w systemie zarzadzania ryzykiem jest Polityka zarzgdzania ryzykiem,
obejmujaca Strategie ryzyka. Strategia zawiera opis profilu ryzyka Spotki oraz zawiera opis ryzyk
wynikajacych ze Strategii biznesowej. Dopasowanie Strategii ryzyka do Strategii biznesowej
jest zagwarantowane w kontekscie S$rednioterminowego procesu planowania. Strategia ryzyka
jest zintegrowana z procesem planowania w taki sposdb, ze profil ryzyka Spotki stanowi element
planowania $rednioterminowego. Wyniki planowania $rednioterminowego brane sg pod uwage
w procesic ORSA, opracowywania i aktualizowania Strategii ryzyka oraz ustalania sktonnosci
do akceptacji ryzyka w kolejnych latach. Strategia ryzyka poddawana jest corocznym przegladom
i aktualizacjom w oparciu o Strategi¢ biznesowq.

W Spétce, poza Politykq zarzqdzania ryzykiem, obowiazuja nastgpujace polityki i zasady:
e Polityka zarzadzania ryzykiem,

e  Zasady kontroli wewnetrznej,

e  Zasady audytu wewngtrznego,

e  Procedura outsourcingu,

e  Zasady tadu korporacyjnego,

e System zarzgdzania produktem,

e Polityka compliance,

e Zasady dotyczace dystrybucji ubezpieczen,

e Polityka zarzadzania ryzykiem w procesie kalkulacji rezerw techniczno-ubezpieczeniowych,
e  Zasady zarzadzania ryzykiem w obszarze reasekuracji,

e Polityka wynagradzania,

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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B.3.2

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

e  Polityka underwritingu,

e Plan utrzymania ciagtosci dzialania,

e Polityka inwestycyjna,

e Polityka zarzadzania kapitatem,

e Polityka zarzadzania ryzykiem ptynnos$ci oraz zasad zarzadzania aktywami i pasywami,

e Polityka funkcji aktuarialnej,

e Zasady i procedury dotyczace kompetencji i reputacji oso6b pelniacych kluczowe funkcje oraz innych
pracownikow polskich spotek SIGNAL IDUNA (Fit&Proper),

e Polityka ORSA (Own Risk and Solvency Assessment),

e Dokumenty wprowadzone w zwigzku z wydanymi przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego
wytycznymi IT, w takim zakresie, w jakim dotycza systemu zarzadzania.

Oprocz powyzszych dokumentow w Spotce funkcjonujg procedury dla istotnych obszardéw dziatalnosci,
ktore stanowig integralng czg$¢ systemu zarzadzania ryzykiem. W ramach tego systemu wyodrebniona
zostata m.in. funkcja zarzadzania ryzykiem. Zgodnie z modelem trzech linii obrony funkcja zarzadzania
ryzykiem nalezy do drugiej linii obrony, petniac funkcje kontrolne dla dziatan operacyjnych Spoétki,
identyfikujac ryzyka z perspektywy catej organizacji oraz inicjujac dziatania zwigzane z zarzadzaniem
ryzykiem.

Funkcje zarzadzania ryzykiem w SIGNAL IDUNA Polska TU S.A. realizuje Biuro Zarzadzania
Ryzykiem i Kontrolingu, funkcjonujace w strukturze organizacyjnej Spotki jako samodzielna jednostka
organizacyjna podlegta Wiceprezesowi Zarzadu.

Osobg nadzorujaca funkcje zarzadzania ryzykiem jest Dyrektor Biura Zarzadzania Ryzykiem
i Kontrolingu.

Najwazniejsze zadania i obowigzki osoby nadzorujacej funkcje zarzadzania ryzykiem zaprezentowano
w punkcie B.1.2.

Wilasna ocena ryzyka i wyplacalnosci

Spotka regularnie, raz w roku, przeprowadza Wilasng ocene ryzyka i wyplacalnosci. W sytuacji zmiany
strategii biznesowej oraz znaczacej zmiany profilu ryzyka Spotka moze przeprowadza¢ dodatkowe oceny.

Proces Wiasnej oceny ryzyka i wyplacalnosci przeprowadza si¢ zgodnie z zasadami Polityki ORSA,
zawierajacymi opis etapow procesu, zasad dziatania oraz zakresu odpowiedzialno$ci poszczegdlnych
jednostek organizacyjnych.

Proces Wiasnej oceny ryzyka i wyplacalnosci stanowi element systemu zarzadzania ryzykiem. Jego cele

przedstawiaja si¢ nastgpujaco:

e analiza adekwatnosci formuly standardowej przy uwzglednieniu rzeczywistego profilu ryzyka
SIGNAL IDUNA Polska TU S.A., zatwierdzonych limitdw tolerancji ryzyka oraz strategii
biznesowej,

e  rozpoznanie zdarzen wymagajacych reakcji w kontekscie ryzyk oraz przygotowanie na odchylenia
od planéw $rednioterminowych,

e  badanie biezacej i przysztej zgodnosci z kapitalowym wymogiem wyptacalnosci i minimalnym
wymogiem kapitalowym oraz wymogami odnoszacymi si¢ do rezerw techniczno-
ubezpieczeniowych dla celéw wyptacalnosci,

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

®  spehienie wymogoéw nadzoru dotyczacych procesu Wiasnej oceny ryzyka i wyptacalnosci.

W celu wyprowadzenia ogdlnego modelu wyptacalnosci z formuty standardowej, dla kazdego podmodutu
formuly standardowej Spotka bada, czy w przypadku obliczania ogdlnych wymogoéw wyptacalnosci
nalezy zastosowaé alternatywne modelowanie lub kalibracj¢. Alternatywne modelowanie lub kalibracja
powinna w wigkszym stopniu odzwierciedla¢ ryzyka zwigzane z dang dziatalno$cia.

Przy podejmowaniu decyzji o potrzebie alternatywnego modelowania lub kalibracji, dla kazdego rodzaju

ryzyka brane sa pod uwage nastgpujace kryteria:

e  nieadekwatno$¢ — czy modelowanie i kalibracja nalezacego do formuty standardowej okreslonego
modutu ryzyka prawidlowo odzwierciedla ryzyko ponoszone przez Spotke?

e istotno$¢ — czy ryzyko ponoszone przez Spotke jest istotne lub czy szacowany wplyw
nieadekwatnego modelowania lub kalibracji jest istotny z perspektywy koncepcji istotno$ci?

e  alternatywa — czy istnieje sposob przeprowadzenia alternatywnego modelowania lub kalibracji?

W ramach og6lnego modelu wyptacalnosci w sytuacji spetnienia powyzszych kryteridw przeprowadza
si¢ modelowanie alternatywne. Poszczegdlne rodzaje ryzyka w ramach formuty standardowej analizuje
si¢ stopniowo, w zaleznosci od ich istotnosci.

Zgodnie z koncepcjg istotnosci ryzyko jest istotne, jesli wymodg kapitatowy brutto dla danego rodzaju
ryzyka jest nie mniejszy niz okreslony w Polityce ORSA procent podstawowego kapitalowego wymogu
wyptacalnosci. Polityka ORSA okresla tez prog istotnosci pomigdzy modelowaniem/kalibracja ryzyka
na warunkach formuly standardowej oraz modelowaniem/kalibracja wiasna poréwnujac wymogi
kapitatowe brutto okre§lone w ramach obu rodzajow obliczen.

Ryzyka wynikajace z ewidencji ryzyk w ramach analizy kluczowych ryzyk oraz ,,ryzyka wschodzace”
poddawane sg ocenie jakoSciowej z uzyciem metody scoringowe;.

Ilo$ciowe 1 jakosciowe wyniki procesu ORSA prezentowane sg w raporcie ORSA. Raport zawiera opis
zastosowanych metod i zatozen oraz wyjasnienie odchylen ogdlnego modelu wyptacalnosci od formuty

standardowe;j.

Raport ORSA jest przedmiotem dyskusji na spotkaniach Komitetu Ryzyka i jest zatwierdzany
przez Zarzad.

Wyniki Wiasnej oceny ryzyka i wyplacalnosci sa zintegrowane z procesem decyzyjnym Spotki.

B.4 System kontroli wewnetrznej

B.4.1 Opis systemu kontroli wewnetrznej
System kontroli wewnetrznej w Spolce obejmuje procedury administracyjne i ksiggowe, organizacje
kontroli wewnetrznej, odpowiednie ustalenia w zakresie sporzadzania raportow na wszystkich szczeblach
struktury organizacyjnej Zaktadu oraz funkcj¢ zgodnosci z przepisami.
Na system kontroli wewngetrznej w Spolce sktada si¢ pie¢ wspotzaleznych i Scisle powiazanych ze soba

elementow:
e  $rodowisko wewngetrzne i kultura kontroli,
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e  identyfikacja i ocena ryzyka,

e  czynnosci kontrolne i podziat obowigzkow,
e informacje i komunikacje,

e  czynno$ci monitorowania.

Na poziomie instytucjonalnym kontrola sprawowana jest przez funkcje audytu wewnetrznego i obejmuje
ocene (adekwatnosci i efektywnosci) procedur zarzadzania ryzykiem, kontroli wewnetrznej, systemow
informatycznych i innych elementéw systemu zarzadzania.

System kontroli wewnetrznej na poziomie funkcjonalnym to zesp6t dzialan na wszystkich szczeblach
organizacyjnych. Dziatania kontrolne s projektowane i wdrazane przez kierownictwo nizszego szczebla
odpowiednio do celéw ustalanych przez kierownictwo wyzszego szczebla.

Dla potrzeb realizacji celow systemu dyrektorzy jednostek i komorek organizacyjnych Spoéiki sa
odpowiedzialni w kwestii monitorowania adekwatnos$ci oraz efektywnosci sytemu kontroli wewngtrzne;j.
Wykonywanie powyzszego zapewniaja wprowadzone regulacje dotyczace zadan dyrektorow
i kierownikéw Biur oraz innych pracownikow na stanowiskach kierowniczych w SIGNAL IDUNA
Polska TU S.A. zwigzane z kontrolag wewn¢trzna.

W proces kontroli wewnetrznej w ramach tzw. samokontroli zaangazowani sg wszyscy pracownicy
w spos6b adekwatny do pelnionej w Spoétce funkcji, powierzonego zakresu obowiazkéw i w sposob
niebudzacy konfliktow interesow.

W Spoéice wyodrebniono komoérke ds. kontroli wewnetrznej (Zespot ds. Kontroli Wewngtrznej w pionie
podlegtym Prezesowi Zarzadu), ktéra bierze udziat w ww. dziataniach kontrolnych, a takze wykonuje
kontrole dorazne (np. na zlecenie Zarzadu Spotki).

System kontroli wewnetrznej jest na biezaco dostosowywany do wszelkich zmian organizacyjnych
oraz zmian otoczenia prawnego.

Opis wdrozenia funkeji zgodnosci z przepisami

W SIGNAL IDUNA Polska TU S.A. funkcja zgodnosci z przepisami (Compliance) wykonywana jest
przez podmiot zewnetrzny (outsourcing) i nadzorowana jest przez Dyrektora Biura Zarzadu i Compliance
w pionie Prezesa Zarzadu.

Funkcja Compliance jest jednym z elementéw systemu kontroli wewnetrznej. Glownym celem funkcji
Compliance jest zapobieganie wszelkim przejawom niezgodnosci z prawem w dziataniach Spotki
poprzez monitorowanie $§rodowiska regulacyjnego, identyfikacje wszelkich wymogoéw prawnych
odnoszacych si¢ do dziatalno$ci Spotki oraz zapewnienie przestrzegania przepisOw prawa i regulacji
wewngtrznych. Funkcja Compliance $cisle wspotdziata z Komitetem Compliance Spoiki.

Najwazniejsze zadania i obowigzki funkcji zgodnosci z przepisami zaprezentowano w punkcie B.1.2.
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B.S Funkcja audytu wewnetrznego

Funkcje audytu wewngtrznego w SIGNAL IDUNA Polska TU S.A. realizuje Biuro Audytu
Wewngetrznego funkcjonujace w  strukturze organizacyjnej Spotki jako samodzielna jednostka
organizacyjna podlegla Prezesowi Zarzadu.

Osoba nadzorujaca funkcje audytu wewnetrznego jest Kierownik Biura Audytu Wewnetrznego.

Najwazniejsze zadania i obowiazki osoby nadzorujacej funkcj¢ audytu wewnetrznego zaprezentowano
w punkcie B.1.2.

Audyt wewngtrzny jest niezalezny od innych funkcji operacyjnych w Spoétce. Nalezy przez to rozumiec,
ze zachowuje pelng niezalezno$¢ w stosunku do jednostek, osob i dziatan, ktore sa przedmiotem
przeprowadzanych audytow. W procesie przeprowadzania audytu wewnetrznego oraz przy ocenianiu
i przekazywaniu informacji na temat wynikéw audytu Zarzad Spoiki nie ma wptywu na dziatania audytu.
Zarzad Spolki otrzymuje gotowy raport z audytu wraz z oceng audytowanego obszaru, wnioskami
i zaleceniami dopiero po zakonczeniu audytu. Audytorzy wewnetrzni sg niezalezni w wykonywaniu
swoich zadan i podlegaja w tym zakresie tylko przepisom obowigzujacego prawa, zasadom audytu
wewnetrznego oraz normom etyki zawodowej.

Audyt wewnetrzny wykonuje swoje obowigzki w sposdb obiektywny. Audytorom wewngtrznym
nie wolno podejmowaé si¢ pelnienia zadnej innej funkcji ani tez uczestniczy¢ w jakichkolwiek
dziataniach lub wchodzi¢ w relacje, ktore moglyby naruszy¢ lub podaé¢ w watpliwos¢ ich bezstronng
oceng.

B.6 Funkcja aktuarialna

Funkcja aktuarialna w SIGNAL IDUNA Polska TU S.A. jest realizowana przez osob¢ nadzorujaca
funkcje aktuarialng oraz pracownikoéw Biura Aktuariatu, Solvency II i Reasekuracji podleglego
Wiceprezesowi Zarzadu.

Osobg nadzorujacg funkcje aktuarialng jest Gtowny Aktuariusz Spotki.

Najwazniejsze zadania i obowigzki osoby nadzorujacej funkcje aktuarialng zaprezentowano w punkcie
B.1.2.

B.7 Outsourcing

Przez outsourcing rozumie si¢ pisemng umowe migdzy Spotka a dostawcg ustug, na podstawie ktorej
dostawca ushug — bezposrednio lub w drodze dalszego outsourcingu — wykonuje proces, ustuge
lub dziatanie, ktore w innym przypadku zostatoby wykonane przez Spoétke, a takze umowe, na podstawie
ktérej dostawca uslug powierza wykonanie takiego procesu, uslugi i dziatania innym podmiotom,
za posrednictwem ktorych wykonuje on dany proces, ustuge lub dziatanie.

Nastegpujace czynnosci ubezpieczeniowe Spotka moze powierzy¢ do wykonania w drodze outsourcingu:
e ocena ryzyka w ubezpieczeniach osobowych i ubezpieczeniach majatkowych oraz umowach
gwarancji ubezpieczeniowych,

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
25



SIGNAL IDUNA Polska Towarzystwo Ubezpieczen S.A.

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

e  wyplacanie odszkodowan i innych §wiadczen naleznych z tytulu umoéw ubezpieczenia, umow
gwarancji ubezpieczeniowej, umow reasekuracji,

e  przejmowanie i zbywanie przedmiotow lub praw nabytych przez zaktad ubezpieczen w zwiazku
z wykonywaniem umowy ubezpieczenia lub umowy gwarancji ubezpieczeniowe;,

e  prowadzenie kontroli przestrzegania przez ubezpieczajacych lub ubezpieczonych, zastrzezonych
wumowie lub w ogoélnych warunkach ubezpieczen, obowiazkéw i1 zasad bezpieczenstwa
odnoszacych si¢ do przedmiotdow objetych ochrong ubezpieczeniowa,

e  prowadzenie postgpowan regresowych oraz postepowan windykacyjnych zwigzanych
z wykonywaniem umow ubezpieczenia i umoéw gwarancji ubezpieczeniowych oraz umoéw
reasekuracji w zakresie cedowania ryzyka z umoéw ubezpieczenia i gwarancji ubezpieczeniowych,

e  lokowanie $rodkow zaktadu ubezpieczen,

e  wykonywanie innych czynno$ci przewidzianych dla zaktadu ubezpieczen w odrgbnych ustawach,
np. przechowywanie dokumentacji ubezpieczeniowe;j,

e  ustalanie przyczyn i okoliczno$ci zdarzen losowych,

e ustalanie wysokosci szkdd oraz rozmiaru odszkodowan oraz innych $wiadczen naleznych
uprawnionym z uméw ubezpieczenia lub uméw gwarancji ubezpieczeniowych,

e  ustalanie warto$ci przedmiotu ubezpieczenia,

e czynnoSci zapobiegania powstawaniu lub zmniejszaniu skutkéw zdarzen losowych
oraz finansowanie tych dziatan z funduszu prewencyjnego,

e  skladanie o$§wiadczen woli w sprawach roszczen o odszkodowania lub inne $wiadczenia nalezne
z tytutu umoéw ubezpieczenia, umow gwarancji ubezpieczeniowej, umow reasekuracji,

e  przetwarzanic danych na zlecenie zakladu ubezpieczen dotyczacych ubezpieczajacych,
ubezpieczonych lub uprawnionych z uméw ubezpieczenia oraz administrujgcych indywidualnymi
kontami jednostek uczestnictwa w ubezpieczeniowym funduszu kapitatowym.

Ponadto outsourcingowi moga podlega¢ inne wybrane funkcje systemu zarzadzania.

Podstawowa i wazna czynno$¢ operacyjna lub funkcja w ramach systemu zarzadzania podlegajaca
outsourcingowi, jest to czynno$¢ lub funkcja podstawowa i wazna, biorac pod uwagg, czy dana czynnosé
lub funkcja jest istotna dla dziatalnosci zaktadu ubezpieczen tj. nie bylby on w stanie $wiadczy¢ swoich
ustug na rzecz ubezpieczajacych, jesli nie bytaby ona wykonywana.

B.7.1  Przedstawienie polityki outsourcingu

W Spéice obowigzuja nastepujace zasady dotyczace outsourcingu:

e  Spotka wskazuje liste czynnosci i funkcji kluczowych, ktéore moga podlega¢ outsourcingowi,
z jednoczesnym wskazaniem, ktore czynnosci i funkcje sa podstawowe lub wazne,

e w procesic outsourcingu wyodrebnia si¢ dwie glowne role: zarzadzajacego procesem
outsourcingowym oraz koordynatora procesu outsourcingowego,

e  wprzypadku zawierania umow outsourcingowych stosuje si¢ nastepujace glowne zasady w zwigzku
z tym, ze outsourcing nie moze prowadzi¢ do:
- przekazania zarzadzania zaktadem ubezpieczen do dostawcy,
- przekazania wykonywania dziatalno$ci,
- pogorszenia jakosci §wiadczenia ustug klientom Spétki, pogorszenia jakosci systemu zarzadzania,
- wzrostu ryzyka operacyjnego w zwigzku z outsourcingiem,
- pogorszenia mozliwos$ci monitorowania przez organ nadzoru Spoiki,
- zagrozenia cigglo$ci dziatania.
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Spotka opracowuje plany awaryjne dla czynnosci badz funkcji powierzonych w drodze outsourcingu
oraz zapewnia dostgp do danych dostawcy zwigzanych z powierzonymi czynnosciami lub funkcjami
nastgpujagcym podmiotom: uprawnionym do badan sprawozdan finansowych Spotki, uprawnionym
do badania sprawozdan o wyptacalnosci i kondycji finansowej oraz organowi nadzoru.

Organ nadzoru moze nakaza¢ Zakladowi rozwigzanie umowy z dostawcg oraz zakazal zawarcia
planowanej umowy outsourcingu.

W przypadku outsourcingu funkcji nalezacych do systemu zarzadzania oraz podstawowych lub waznych
czynnosci Spotka jest zobowigzana do przekazania informacji do organu nadzoru co najmniej 30 dni
przed wejSciem w zycie umowy outsourcingu.

Spotka zdefiniowata etapy zawierania umow outsourcingu, obowiazki oraz dokumentacj¢ wymagana

na kazdym etapie zawierania umowy:

e  wstepna analiza oraz decyzja o wyszukaniu dostawcy — Spotka okresla kryteria wyboru dostawcy,

e wybdr dostawcy ustugi lub funkcji — okresla sposoéb realizacji warunkéw umowy,

e  zawarcie umowy z dostawca,

e  monitorowanie wspolpracy z dostawcag — ocena dostawcy przeprowadzana co najmniej dwa razy
w roku.

Spotka prowadzi rejestr umow outsourcingu.

Powierzenie (outsourcing) wykonywania czynnosci lub funkcji podlega zasadom systemu zarzadzania
ryzykiem w Spoétce. Opis zasad outsourcingu obowigzujacych w Spoétce znajduje si¢ w Procedurze
outsourcingu.

B.7.2  Przedstawienie istotnych funkcji outsourcingu
W SIGNAL IDUNA Polska TU S.A. outsourcing systemu kontroli wewnetrznej jest zabroniony.

W odniesieniu do funkcji systemu zarzadzania nastgpujace funkcje uwaza si¢ za kluczowe i mogace
wchodzi¢ w zakres outsourcingu:

e  funkcja aktuarialna,

e  funkcja zgodnosci z przepisami,

e funkcja audytu wewnetrznego,

e funkcja zarzadzania ryzykiem.

Obecnie w SIGNAL IDUNA Polska TU S.A. funkcja zgodno$ci z przepisami jest powierzona
do wykonania w drodze outsourcingu. Funkcje zgodnosci z przepisami petni radca prawny z zewngtrznej
kancelarii prawnej, na podstawie zawartej ze Spotka umowy.

W przypadku outsourcingu funkcji kluczowej Spotka stosuje ponizsze wymagania:

e outsourcing funkcji musi by¢ dostosowany do struktury organizacyjnej Spotki,

e  dostawca musi posiada¢ odpowiednie doswiadczenie i kwalifikacje,

e  Spotka wyznacza osobg odpowiedzialng w Spotce za nadzorowanie outsourcowanej funkcji
kluczowej (nadzor nad wykonywaniem tej funkcji),
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e osoba nadzorujaca wykonywania funkcji kluczowej w drodze outsourcingu dysponuje
odpowiednimi kompetencjami i reputacja oraz posiada wystarczajacg wiedzg i dos§wiadczenie
w zakresie outsourcowanej kluczowej funkcji,

e decyzja o outsourcingu funkcji jest podejmowana i zatwierdzana przez Zarzad Spotki w formie
uchwaty,

e 0 decyzji outsourcingu funkcji kluczowej, powiadamiane sa odpowiednie organy administracji
panstwowe;j.

Wszelkie inne informacje

Ocena adekwatno$ci systemu zarzadzania

Co najmniej raz do roku w SIGNAL IDUNA Polska TU S.A. dokonuje si¢ formalnego przegladu
pisemnych zasad/polityk w zakresie funkcjonowania systemu zarzadzania w Towarzystwie. Zasady
i polityki podlegaja rowniez biezacej ocenie w toku codziennej pracy. Oceniana jest adekwatnosé
poszczegolnych rozwigzan zapisanych w zasadach/politykach w stosunku do skali dziatania
Towarzystwa, specyfiki dzialalnosci w poszczegdlnych liniach biznesowych, wystepujacych profili
ryzyka oraz pojawiajacych si¢ uwarunkowan zewnetrznych. Wszelkie uwagi i spostrzezenia bedace
rezultatem przeprowadzanych przegladow stanowig podstawe¢ do wdrazania wymaganych zmian
w systemie zarzadzania Towarzystwa.

Audyt wewnetrzny dokonuje regularnego przegladu wszystkich kluczowych elementdéw sktadajacych sie
na system zarzadzania w Towarzystwie, biorac pod uwage charakter, skale i zlozono$¢ ryzyk
identyfikowanych w obszarze jego dziatalno$ci. Wyniki poszczegélnych przegladow wykorzystywane sa
przy ocenie adekwatnosci systemu zarzadzania.

W rezultacie przeprowadzonych w 2018 roku przegladoéw zasad/polityk oraz poszczegdlnych elementow
sktadajacych si¢ na system zarzadzania oceniono, iz system zarzadzania w SIGNAL IDUNA Polska TU
S.A. spelnia wymogi adekwatnosci.

Wszelkie inne informacje

Nieznane sg inne istotne informacje wymagajace ujawnienia.
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C. Profil ryzyka

Profil ryzyka, jak rowniez gtowne ryzyka, na ktore narazony jest Zaktad, nie ulegly istotnym zmianom
w 2018 roku.

Do gtownych ryzyk, na ktore narazona jest Spotka, naleza ryzyka:
° aktuarialne,

e rynkowe,

e  kredytowe,

e  operacyjne.

Ryzyka aktuarialne i rynkowe maja najwickszy udzial w kapitalowym wymogu wyptacalnosci.

Rys. 1 Kapitalowy wymoég wyplacalnosci (SCR) na dzien 31 grudnia 2018 roku
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Ryzyko aktuarialne w ubezpieczeniach innych niz ubezpieczenia na zycie i ubezpieczeniach
zdrowotnych rozumiane jest jako mozliwo$¢ poniesienia straty lub niekorzystnej zmiany warto$ci
zobowigzan, jakie moga wynikng¢ z zawartych umoéw ubezpieczenia i umow gwarancji
ubezpieczeniowych, w zwiazku z niewtasciwymi zatozeniami dotyczacymi wyceny sktadek i tworzenia
rezerw techniczno-ubezpieczeniowych. Proces zarzadzania tym ryzykiem rozpoczyna si¢ w momencie
tworzenia produktu ubezpieczeniowego, a ocena ryzyka polega na rozpoznaniu zagrozen stanowigcych
o0 mozliwosci powstania szkody oraz na przeprowadzeniu analizy elementow ryzyka, co umozliwia
podjecie decyzji o przyjeciu przez Spotke ryzyka do ubezpieczenia. Ocena ryzyka ubezpieczeniowego
obejmuje: ustalenie zakresu udzielanej ochrony ubezpieczeniowej, ustalanie wysokosci sktadki
ubezpieczeniowe]j, zarzadzanie ryzykiem ubezpieczeniowym (np. zmniejszenie czgstosci szkod,
zmniejszenie rozmiaru szkod) i reasekuracji najwiekszych ryzyk.
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Reasekuracja bierna jest jednym z narzedzi stosowanych w procesie zarzadzania ryzykiem aktuarialnym
w Spolce, zarbwno w ubezpieczeniach innych niz ubezpieczenia na zycie, jak i w ubezpieczeniach
zdrowotnych o charakterze ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie. Wdrozony system
zarzadzania ryzykiem zapewnia, Ze stopien przeniesienia ryzyka jest wystarczajacy ze wzgledu
na poziom buforéw kapitalowych oraz adekwatny do profilu ryzyka Spotki.

System zarzadzania ryzykiem w obszarze reasekuracji spelnia wymogi Wytycznych KNF,
jest zintegrowany ze strukturg organizacyjna Spotki, a glowne zadania poszczegdlnych jednostek
w ramach reasekuracji sg okreslone. Zasady zarzqdzania ryzykiem w obszarze reasekuracji definiuja
limity tolerancji ryzyka w poszczegélnych liniach biznesowych, limity tolerancji na ryzyka
katastroficzne, zasady wyboru reasekuratorow i brokeréw reasekuracyjnych, zawieraja opis i techniki
ograniczania ryzyka niewykonania zobowigzan przez reasekuratora, ryzyka koncentracji w jednym
podmiocie, ryzyka wyczerpania ochrony, ryzyka utraty ptynnosci oraz informacj¢ na temat reasekuracji
duzych ryzyk i nietypowych ekspozycji.

Ryzyko rynkowe jest to mozliwo$¢ poniesienia straty lub niekorzystnej zmiany sytuacji finansowej
wynikajaca bezposrednio lub posrednio z wahan poziomu i wahan zmiennos$ci rynkowych cen aktywow,
zobowigzan i instrumentow finansowych. Identyfikacja tego ryzyka polega na rozpoznaniu zrodet tego
ryzyka. Proces identyfikacji ryzyka rynkowego zwigzanego z aktywami rozpoczyna si¢ wraz z podjgciem
decyzji o rozpoczgciu dokonywania transakcji na danym typie instrumentéw finansowych.

Ryzyko kredytowe rozumiane jest jako mozliwo$¢ poniesienia straty lub niekorzystnej zmiany sytuacji
finansowej wynikajaca z wahan zdolnos$ci kredytowej emitentow papierow wartosciowych, kontrahentéw
i dhluznikéw, na ktore narazone sa zaklady ubezpieczen, w postaci niewykonania zobowigzania przez
kontrahenta, ryzyka spreadu lub ryzyka koncentracji aktywow.

Ryzyko plynnosci jest to mozliwo$¢ niezrealizowania przez zaklad ubezpieczen lokat i innych aktywow
w celu uregulowania swoich zobowigzan finansowych w momencie, gdy staja si¢ one wymagalne.

Ryzyko operacyjne rozumiane jest jako mozliwo$¢ poniesienia straty wynikajaca z niewlasciwych
lub btednych proceséw wewngtrznych, z dziatan personelu lub systemow czy ze zdarzen zewnetrznych.
Celem zarzadzania ryzykiem operacyjnym jest ograniczenie strat zwigzanych z materializacja tego
ryzyka w Spétce przez zastosowanie odpowiednich rozwigzan organizacyjnych oraz procedur.
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Typ Ryzyka | Ryzyko aktuarialne w ubezpieczeniach innych niz ubezpieczenia na zycie
Ekspozycja | Ryzyko sktadki i rezerw, ryzyko rezygnacji, ryzyko katastroficzne

SCR 6 536 tys. ztotych

Inne miary Pomiar ryzyka aktuarialnego w Spodlce jest dokonywany w szczegdlnosci

przy zastosowaniu:

monitoringu i analizy wybranych wskaznikow,

metody scenariuszowej — analizy utraty wartosci spowodowanej przez zadang
zmiang czynnikow ryzyka,

danych statystycznych,

miar ekspozycji i wrazliwosci,

kontroli aktuarialnej,

wiedzy eksperckiej pracownikéw Spotki.

Zarzadzanie ryzykiem aktuarialnym w Spolce odbywa si¢ przez:

okreslenie tolerancji na ryzyko ubezpieczeniowe i jego monitoring,
biznesplany, decyzje biznesowe, plany sprzedazowe,

kalkulacje i monitoring adekwatnosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych,
proces oceny, wyceny i akceptacji ryzyka ubezpieczeniowego (underwriting),
strategie taryfowa oraz ocen¢ adekwatnos$ci sktadki,

stosowanie narzedzi ograniczania ryzyka aktuarialnego np. reasekuracji.

W przypadku zaistnienia okolicznosci zwigkszajacych ryzyko aktuarialne stosuje si¢
nastepujace dziatania:

modyfikacje zasad underwritingu,

modyfikacje wysokosci taryf,

modyfikacje zakresu odpowiedzialnosci,

utworzenie planéw reasekuracyjnych lub ich modyfikacja,
wprowadzanie wylaczen w ogdlnych warunkach ubezpieczenia,
wycofanie produktow ze sprzedazy.

Do czynnosci mitygujacych ryzyko aktuarialne w Spotce naleza:

odpowiednia polityka taryfikacyjna,

procedury underwritingu,

procedury likwidacji szkod,

opracowywanie biznesplanow i plandw sprzedazowych,

adekwatny program reasekuracyjny,

zdefiniowanie zakresOw odpowiedzialnosci oraz wytaczen w ogdlnych warunkach
ubezpieczenia,

adekwatne zatozenia do kalkulacji rezerw (metody zgodne z obowigzujacymi
aktami prawnymi).
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Opis 1. Ryzyko skladki i ryzyko rezerw w ubezpieczeniach o charakterze ubezpieczen
innych niz ubezpieczenia na zycie — zmiana wartosci spowodowana roznica
pomiedzy ostatecznymi kosztami pelnego wykonania zobowigzan umownych
(roszczenia bez kosztéw administracyjnych) a kosztami zatlozonymi w momencie
szacowania wysokosci tych zobowigzan.

Ryzyko dotyczace roszczen dzieli si¢ czesto na ryzyko rezerw i ryzyko sktadki
w celu dokonania rozréznienia pomig¢dzy ryzykiem wynikajacym z ochrony
ubezpieczeniowej udzielanej w przesztosci i w przysztosci.

Ryzyko rezerw dotyczy jedynie poniesionych szkod, tj. szkod istniejacych
(np. z uwzglgdnieniem szkod zgtoszonych i niewyptaconych (RBNP) oraz szkod
zaistniatych, ale niezgloszonych (IBNR)) i wynika z wyzszej niz przewidywana
wartosci  roszczen, odstgpstw od przewidywanego terminarza wyptat
odszkodowan oraz od przewidywanej czestotliwosci wystepowania szkod.
Ryzyko sktadki dotyczy wytacznie przysztych szkod (z wylaczeniem szkod
zaistniatych, ale niezgloszonych (IBNR)) i wynika z wyzszej niz przewidywana
warto$ci  roszczen, odstepstw od przewidywanego terminarza wyplat
odszkodowan oraz od przewidywanej czestotliwosci wystepowania szkod.

2. Ryzyko zwiazane z rezygnacjami w ubezpieczeniach o charakterze ubezpieczen
innych niz ubezpieczenia na zycie — ryzyko zmiany warto$ci spowodowanej
r6znicg pomigdzy rzeczywista a przewidywana liczba rezygnacji z polis.

3. Ryzyko katastroficzne w ubezpieczeniach o charakterze ubezpieczen innych
niz ubezpieczenia na zycie — to ryzyko poniesienia wysokich strat wskutek
ekstremalnych lub nadzwyczajnych zdarzen.

Typ Ryzyka | Ryzyko aktuarialne w ubezpieczeniach zdrowotnych o charakterze ubezpieczen

innych niz ubezpieczenia na zycie

Ekspozycja | Ryzyko sktadki i rezerw, ryzyko rezygnacji, ryzyko katastroficzne

SCR 9 861 tys. ztotych

Inne miary Pomiar ryzyka aktuarialnego w Spoétce jest dokonywany w szczegolnosci

przy zastosowaniu:

e monitoringu i analizy wybranych wskaznikow,

e metody scenariuszowej — analizy utraty warto$ci spowodowanej przez zadana
zmian¢ czynnikow ryzyka,

e danych statystycznych,

e miar ekspozycji i wrazliwosci,

e kontroli aktuarialnej,

e wiedzy eksperckiej pracownikéw Spoiki.

Zarzadzanie ryzykiem aktuarialnym w Spolce odbywa si¢ przez:

e okreslenie tolerancji na ryzyko ubezpieczeniowe i jego monitoring,

e Dbiznesplany, decyzje biznesowe, plany sprzedazowe,
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kalkulacje i monitoring adekwatnosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych,
proces oceny, wyceny i akceptacji ryzyka ubezpieczeniowego (underwriting),
strategic taryfowa oraz ocen¢ adekwatnos$ci sktadki,

stosowanie narzg¢dzi ograniczania ryzyka aktuarialnego np. reasekuracji.

W przypadku zaistnienia okolicznosci zwigkszajacych ryzyko aktuarialne stosuje si¢
nastepujace dziatania:

modyfikacje zasad underwritingu,

modyfikacje wysokosci taryf,

modyfikacje zakreséw odpowiedzialnosci,

utworzenie planéw reasekuracyjnych lub ich modyfikacja,
wprowadzanie wylaczen w ogdlnych warunkach ubezpieczenia,
wycofanie produktow ze sprzedazy.

Do czynnos$ci mitygujacych ryzyko aktuarialne w Spolce naleza:

odpowiednia polityka taryfikacyjna,

procedury underwritingu,

procedury likwidacji szkod,

opracowywanie biznesplanéw i plandw sprzedazowych,

adekwatny program reasekuracyjny,

zdefiniowanie zakres6w odpowiedzialnos$ci oraz wytaczen w ogdlnych warunkach
ubezpieczenia,

adekwatne zatozenia do kalkulacji rezerw (metody zgodne z obowigzujacymi
aktami prawnymi).

Opis

Ryzyko skladki i ryzyko rezerw w ubezpieczeniach zdrowotnych o charakterze
ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na Zycie — zmiana wartosci spowodowana
réznicag pomigdzy ostatecznymi kosztami pelnego wykonania zobowigzan
umownych (roszczenia bez kosztow administracyjnych) a kosztami zatozonymi
w momencie szacowania wysokosci tych zobowigzan.

Ryzyko dotyczace roszczen dzieli si¢ czesto na ryzyko rezerw i ryzyko sktadki
w celu dokonania rozréznienia pomigdzy ryzykiem wynikajacym z ochrony
ubezpieczeniowej udzielanej w przesztosci i w przysztosci.

Ryzyko rezerw dotyczy jedynie poniesionych szkod, tj. szkod istniejacych
(np. z uwzglgdnieniem szkdd zgloszonych i niewyptaconych (RBNP) oraz szkod
zaistniatych, ale niezgloszonych (IBNR) i wynika z wyzszej niz przewidywana
warto$ci  roszczen, odstgpstw od przewidywanego terminarza wyptat
odszkodowan oraz od przewidywanej czestotliwosci wystepowania szkod.

Ryzyko sktadki dotyczy wylacznie przysztych szkod (z wylaczeniem szkod
zaistniatych, ale niezgloszonych (IBNR)) i wynika z wyzszej niz przewidywana
warto$ci  roszczen, odstgpstw od przewidywanego terminarza wyplat
odszkodowan oraz od przewidywanej czg¢stotliwosci wystgpowania szkod.

Ryzyko zwiazane z rezygnacjami w ubezpieczeniach zdrowotnych o charakterze
ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie — ryzyko zmiany wartoSci
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spowodowanej r6znica pomi¢dzy rzeczywista a przewidywang liczbg rezygnacji
z polis.

3. Ryzyko Kkatastroficzne w ubezpieczeniach zdrowotnych o charakterze
ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie — to ryzyko poniesienia wysokich
strat wskutek ekstremalnych lub nadzwyczajnych zdarzen, np. takich jak
pandemie.

Koncentracja
ryzyka

Koncentracja ryzyka w Spolce, w szczegdlnosci w obszarze aktuarialnym, wystgpuje
w portfelu gwarancji turystycznych, gdzie Spotka posiada ryzyka o jednostkowych
duzych sumach ubezpieczenia. Ponadto Spotka narazona jest na kumulacje matych
ryzyk w portfelu ubezpieczen zdrowotnych.

Koncentracja ryzyka wystepuje rowniez w obszarze rezerw, ktore stanowia istotng
czg$¢ zobowiazan Spotki, gdzie znaczacy wpltyw na rezerwy ma portfel ubezpieczen
zdrowotnych oraz turystycznych.

Informacje odno$nie testow skrajnych oraz analizy wrazliwos$ci ryzyk aktuarialnych, a takze ich wplyw
na zarzgdzanie najistotniejszymi wrazliwos$ciami znajdujg si¢ w punkcie C.7 niniejszego raportu.

C.2 Ryzyko rynkowe

Typ Ryzyka | Ryzyko rynkowe

Ekspozycja Stopa procentowa, ceny akcji, spread kredytowy, kursy walut, koncentracja aktywow

SCR 2 415 tys. ztotych

Inne miary Spotka stosuje nastgpujace miary ryzyka rynkowego:

e miary ekspozycji i wrazliwosci,

e VaR (formuta standardowa).

W celu zminimalizowania ryzyka rynkowego Spotka stosuje nastepujace dziatania:

e zarzadzanie aktywami i pasywami (ang. asset-liability management, ALM)
— zarzadzanie aktywami w odniesieniu do charakterystyki pasywow w taki sposob,
by zoptymalizowa¢ rownowage pomiedzy ryzykiem i zwrotem,

o dywersyfikacje portfela aktywow (wedhug kategorii ryzyka rynkowego, terminéw
zapadalno$ci instrumentdéw, koncentracje zaangazowania w jednym podmiocie
itp.),

e ustanowienie limitow akceptacji poszczegolnych ryzyk.

Opis 1. Ryzyko stopy procentowej — ryzyko stopy procentowej to ryzyko poniesienia
strat wynikajacych z wrazliwo$ci warto$ci aktywow, pasywow i instrumentow
finansowych na zmiany krzywej dochodowos$ci wolnej od ryzyka lub w zwiazku
ze zmiennoscig stop procentowych.

2. Ryzyko cen akcji — ryzyko cen akcji to ryzyko poniesienia strat wynikajacych

z wrazliwo$ci warto$ci  aktywdw, pasywoéw 1 instrumentdw finansowych
na zmiany poziomu lub zmienno$¢ rynkowych cen akcji.
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3. Ryzyko spreadu kredytowego — ryzyko poniesienia strat wynikajacych
z wrazliwosci wartosci aktywow, pasywow 1 instrumentow finansowych
na zmiany poziomu lub zmienno$¢ spreadow kredytowych w powigzaniu
z krzywa dochodowosci wolng od ryzyka.

4. Ryzyko koncentracji (ryzyko koncentracji aktywow) — dodatkowe ryzyko
wynikajace z braku dywersyfikacji portfela inwestycji lub ze znacznej ekspozycji
na ryzyko niewykonania zobowigzania przez pojedynczego emitenta papieréw
warto$ciowych lub grupe powigzanych emitentow.

5. Ryzyko walutowe — ryzyko poniesienia strat wynikajacych z wrazliwosci

wartosci aktywow, pasywow 1 instrumentow finansowych na zmiany poziomu
lub zmienno$¢ kurséw wymiany walut.

Koncentracja | W Spoétce najwigksza koncentracja ryzyka rynkowego wynika z portfela krajowych
ryzyka obligacji Skarbu Panstwa, ktére narazone sg w szczegélnoSci na ryzyko stopy
procentowe;j.

Nie zostaly przeprowadzone testy warunkow skrajnych dla ryzyk rynkowych, natomiast analiza
wrazliwosci dla ryzyk rynkowych zostata przeprowadzona przez Towarzystwo w procesie Wiasnej oceny
ryzyka i wyplacalnosci. Wykazata ona brak istotnego wplywu wrazliwosci na ryzyko zardwno na warto$¢
SCR dla ryzyk rynkowych, jak i dla catego SCR. Towarzystwo nie odnotowato potrzeby przeprowadzenia
dodatkowych kontroli czy zmian w procesie zarzadzania.

Zarzadzanie ryzykiem rynkowym w Spoétce odbywa si¢ zgodnie z zasadami ostroznego inwestora.
Podstawowym zatozeniem polityki inwestycyjnej jest zapewnienie bezpieczenstwa i stabilnosci
finansowej Spotki oraz ochrona wartos$ci zarzadzanych aktywow finansowych. Inwestycje dokonywane
sa z uwzglednieniem dywersyfikacji portfela, dopasowania aktywdw i zobowiazan biorgc pod uwage
zapewnienie odpowiednich potrzeb ptynnosciowych. W mysl zasady ostroznego inwestora Spotka
inwestuje swoje srodki tylko w aktywa, dla ktérych mozliwe jest prawidlowe okre$lenie ryzyka, jego
pomiar, monitorowanie i zarzadzanie. Inwestycje sa odpowiednio kontrolowane oraz regularnie
raportowane pod katem wystapienia potencjalnych ryzyk. Aktywa stanowigce pokrycie rezerw
techniczno-ubezpieczeniowych sg odpowiednio zrdéznicowane i zdywersyfikowane w taki sposob, by nie
byly zwigzane z jednym rodzajem aktywow lub z jednym podmiotem, a takze nie byty obcigzone innymi
zobowigzaniami niz te, ktére wynikajg z umow ubezpieczeniowych. Aktywa stanowigce pokrycie rezerw
techniczno-ubezpieczeniowych sa dostosowane pod katem zapadalnosci oraz waluty zobowigzan
wynikajacych z umoéw ubezpieczenia.

Zasada ostroznego inwestora realizowana jest w Spolce poprzez:

e  ustalenie kluczowych wskaznikéw ryzyka — w procesie zarzadzania ryzykiem inwestycyjnym
Spotka nie opiera si¢ wylacznie na informacjach dostarczonych przez osoby trzecie, takie jak
instytucje finansowe, podmioty zarzadzajace aktywami, agencje ratingowe. SIGNAL IDUNA
Polska TU S.A. opracowuje swoj wlasny zestaw kluczowych wskaznikdéw ryzyka dostosowanych
do zasad zarzadzania ryzykiem inwestycyjnym i strategii biznesowej. Dla kazdego wskaznika
okreslane sa dwie warto$ci docelowe zdefiniowane w celu uruchomienia sygnatow ostrzegawczych
w przypadku ich przekroczenia,

e  stosowanie limitow iloSciowych i jakosciowych — limity dotyczg struktury aktywow oraz jakosci
aktywow (minimalny rating emitentow). Limity okreslane sa w Strategii Inwestycyjne;j,
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ktora zatwierdzana jest Uchwatg Zarzadu po wczesniejszej akceptacji Komitetu Inwestycyjnego.
Strategia Inwestycyjna aktualizowana jest przynajmniej raz w roku,

e  okreslenie ograniczen inwestycyjnych — Spotka nie inwestuje bezposrednio w instrumenty
pochodne ani w sekurytyzowane instrumenty finansowe, a takze w aktywa, ktore nie zostaty
dopuszczone do obrotu na rynku regulowanym,

e  odpowiedni proces akceptacji niestandardowych dziatan inwestycyjnych — niestandardowe
dziatania inwestycyjne wymagaja szczegoétowej analizy wptywu tych planowanych dziatan na profil
ryzyka, ptynnos$¢, bezpieczenstwo i rentowno$¢ portfela inwestycyjnego, opinii innych funkcji
kluczowych, opinii cztonkow Komitetu Inwestycyjnego, akceptacji Zarzadu.
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C3 Ryzyko kredytowe

(kwoty w tysiacach ztotych)

Typ Ryzyka Ryzyko kredytowe

Ekspozycja Niewykonanie zobowigzania przez kontrahenta, ryzyko koncentracji, ryzyko zmiany
ratingu kredytowego

SCR 452 tys. zlotych

Inne miary Pomiar ryzyka kredytowego w Spolce dokonywany jest przy uzyciu miar ekspozycji
(warto$¢ zaangazowania kredytowego).

Pomiar ryzyka koncentracji wyznaczany jest udzialem aktywow danego

emitenta/grupy finansowej z okreslonym ratingiem w portfelu aktywow.

W celu zminimalizowania ryzyka kredytowego Spotka stosuje nastgpujace dziatania:

o dywersyfikacje portfela aktywow,

e ustanowienie limitéw ryzyka kredytowego i koncentracji.

e procedury monitorowania i windykacji naleznosci.

e procedury dla doboru kontrahentéw (w tym reasekuratorow)

Opis Ryzyko kredytowe to mozliwos¢ poniesienia straty lub niekorzystnej zmiany sytuacji
finansowej Spo6tki wynikajaca z wahan zdolnosci kredytowej emitentow papierow
wartosciowych, kontrahentow oraz dhuznikow.

Ryzyko kredytowe obejmuje nastgpujace ryzyka:

1. Ryzyko niewykonania zobowigzania — ryzyko poniesienia strat wskutek
nieprzewidzianego niewykonania zobowigzania przez dtuznika
lub reasekuratora.

2. Ryzyko Kkoncentracji — ekspozycja na zwigkszony poziom strat zwigzanych
z nieodpowiednio zdywersyfikowanymi portfelami aktywow i/lub zobowigzan.
W przypadku ryzyka koncentracji obliczenia wymogu kapitalowego
przeprowadza si¢ zgodnie z formula standardowa. Formuta standardowa
uwzglednia ryzyko koncentracji jako brak dywersyfikacji portfela
lub akumulacj¢ ekspozycji na straty wzwiazku zdanym emitentem
lub kontrahentem.

3. Ryzyko zmiany ratingu kredytowego — ryzyko zmiany ratingu kredytowego
to ryzyko poniesienia strat wskutek pogorszenia wiarygodnosci kredytowej
dhuznikéw lub reasekuratorow.

Koncentracja | W Spotce nie zidentyfikowano istotnych koncentracji ryzyka ze wzgledu

ryzyka na kontrahenta.

W przypadku zarzadzania ryzykiem kredytowym Spotka realizuje zasad¢ ostroznego inwestora
poprzez ustalenie kluczowych wskaznikow ryzyka, co zostato opisane w punkcie C.2 niniejszego raportu.
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Spotka w sposob ciagly monitoruje poziom istotnosci ryzyka kredytowego i jego wpltyw na poziom
wspotczynnika wyptacalnosci. Zgodnie z zasadg istotnosci, ryzyko kredytowe uznaje si¢ za nieistotne,
poniewaz wymog kapitatlowy dotyczacy tego ryzyka nie przekracza 5% podstawowego kapitatowego
wymogu wyptacalnosci.

Ryzyko plynnoSci

Typ Ryzyka Ryzyko ptynnosci

SCR Ryzyko nie jest uwzglednione w wyliczeniu SCR (formuta standardowa).

Inne miary W celu ograniczania ryzyka ptynnosci Spotka stosuje ponizszy system limitow:

e okreslona struktura aktywow,

e minimalny poziom $rodkow na rachunku bankowym,

e poziom niedopasowania miedzy wptywami a wyptywami Srodkow pieni¢znych.

Opis Ryzyko nieoczekiwanych strat finansowych poniesionych wskutek niewykonania
lub wykonania w oparciu o niekorzystne, zmienione warunki krétkoterminowych,
biezacych lub przyszlych zobowigzan platniczych, jak rowniez ryzyko,
ze w przypadku kryzysu ptynnosci Spotki refinansowanie bgdzie mozliwe wytacznie
wedlug wyzszych stop procentowych lub poprzez likwidacje aktywow ze znizka.

Koncentracja | W Spotce nie zidentyfikowano istotnych koncentracji ryzyka.
ryzyka

Zgodnie z art. 295 ust. 5 Rozporzgdzenia Delegowanego w odniesieniu do ryzyka ptynnoéci taczna kwota
oczekiwanego zysku z przysztych sktadek na dzien 31 grudnia 2018 wynosita -1 176 tys. ztotych.

Spotka kwartalnie przeprowadza analizg przeptywow pienieznych.

Posiadanie znacznego portfela obligacji skarbowych i dostgp do rynku migdzybankowego zapewnia
odpowiedni poziom ptynnych §rodkdw w razie zwigkszonych potrzeb poprzez mozliwosé
natychmiastowej sprzedazy obligacji. Wspolpraca z kilkoma partnerami bankowymi zapewnia
rozproszenie ryzyka. Koncentracja ryzyka jest na niskim poziomie, zapewniajacym bezpieczenstwo.
Spotka nie posiada pozycji pozabilansowych, ktore mogtyby wptywacé na ryzyko ptynnosci.

Spotka nie posiada spotek celowych, ktore mogltyby wplywaé na ryzyko ptynnosci.

Ryzyko operacyjne

Typ Ryzyka | Ryzyko operacyjne

Ekspozycja Oszustwa, niezgodnos$¢ z przepisami i regulacjami, systemy [T, pracownicy, procesy

SCR 1 507 tys. ztotych

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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W celu zminimalizowania ryzyka operacyjnego Spotka stosuje nastepujace srodki:

Inne miary o S g

e aktualizacja i optymalizacja proceséw i procedur,

e rozdzial funkcji,

e plany awaryjne,

e szkolenia dla pracownikéw, analiza rotacji pracownikow, systemy motywacyjne,
dobor pracownikow,

e monitorowanie i analiza incydentow bezpieczenstwa,

e analiza przyczyn awarii systemow informatycznych.

W ramach planu ciaglosci dziatania testowane sa plany awaryjne oraz odpowiednie

rekomendacje sa na biezaco wdrazane.

Spotka stosuje nastgpujace srodki do oceny ryzyka operacyjnego:

e gromadzenie i analiz¢ informacji o zdarzeniach z tytutu ryzyka operacyjnego,

e samooceng.

W ramach ryzyka operacyjnego Spotka stosuje nastgpujace limity:

¢ limity dotyczace kwot oraz spetnienia wymogdéw formalnych w zakresie zaciggania
zobowigzan, akceptacji wydatkow, w tym wydatkow administracyjnych,
odszkodowan i §wiadczen oraz wynagrodzen prowizyjnych,

¢ limity dotyczace autoryzacji transakcji bankowych,

¢ limity dotyczace zawierania transakcji inwestycyjnych,

e kluczowe wskazniki w zakresie ryzyka zwigzanego z pracownikami,

o kluczowe wskazniki w zakresie ryzyka zwigzanego z systemami informatycznymi.

Poszczegbdlnymi rodzajami ryzyka operacyjnego zarzadzaja wlasciwi menadzerowie

ryzyka.

Opis 1. Ryzyko zwigzane z nowymi umowami ubezpieczenia — ryzyko zwigzane

znowymi umowami ubezpieczenia to ryzyko nieosiagnigcia ustalonych celow
dotyczacych nowych uméw ubezpieczenia oraz z negatywnym wptywem tego faktu
na rozwoj Spotki.

2. Ryzyko oszustwa — ryzyko oszustwa definiuje si¢ jako ryzyko jakichkolwiek
niezgodnych z prawem dzialah noszacych znamiona oszustwa, zatajenia
lub naruszenia zaufania. Oszustw dopuszczajg si¢ podmioty i organizacje w celu
uzyskania korzysci finansowych lub majatkowych, wytudzenia ustug, unikniecia
zaptaty lub utraty obslugi badz =zapewnienia korzysci osobistych
lub gospodarczych. Termin ,,0szustwo” w tym kontek$cie obejmuje rowniez
sktadanie nieprawdziwych o$wiadczen w wyniku oszukanczej sprawozdawczosci
finansowej. Nalezy zauwazy¢, ze definicja oszustwa obejmuje rdwniez oszustwa
na rzecz firmy.

3. Ryzyko zwiazane z systemami informatycznymi — ryzyko zwigzane z systemami
informatycznymi to ryzyko poniesienia strat wskutek czgsciowej lub catkowitej
awarii systemow informatycznych oraz w rezultacie manipulacji przy bazach
danych badz ich utraty.

4. Ryzyko zwiazane z pracownikami — ryzyko zwiazane z pracownikami definiuje
si¢ jako kontrproduktywne zachowanie wynikajace z nieuwagi, zaniedbania
lub ztych zamiaréw, mogace spowodowaé szkodg¢ dla organizacji.

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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5. Ryzyko procesowe — ryzyko procesowe oznacza ryzyko bezposrednio
lub posrednio  skutkujace stratami z tytulu niedzialajacych procesow,
w szczegblnosci w przypadku procesow zwigzanych z kontaktami z klientami
lub partnerami biznesowymi. Procesy obarczone s3a ryzykiem -catkowitego
lub czesciowego niezadziatania ze wzgledu na celowy lub wynikajacy z nieuwagi
btad w ich realizacji lub wskutek awarii systemow wspierajacych.

6. Ryzyko prawne definiuje si¢ jako ryzyko straty spowodowanej niezachowaniem
zgodno$ci  z istniejacym lub nowym prawodawstwem badz przepisami
wydawanymi przez organ nadzoru, niekorzystnymi zmianami obowigzujacego
prawa lub przepisow wydanych przez organ nadzoru, jak réwniez jako ryzyko
straty wyniktej w zwiazku ze sporem sgdowym dotyczacym przedmiotu o istotnej
wartos$ci lub postgpowaniem prowadzonym przez organ nadzoru, w szczegolnosci
wskutek niekorzystnej interpretacji prawa dokonanej przez sady. Ponadto ryzyko
prawne obejmuje straty wynikajace z niejednoznaczno$ci przepisow
lub z niekorzystnych zapisow umownych. Ryzyko prawne nie stanowi odrgbnej
kategorii ryzyka, jako ze podlega ono ramom zarzadzania ryzykiem operacyjnym
i zarzadza si¢ nim zgodnie z odpowiednimi procesami.

Koncentracja
ryzyka

Nadmierna koncentracja ryzyka operacyjnego w momencie jego materializacji moze
przyczyni¢ si¢ do pogorszenia sytuacji finansowej Zaktadu, wynikéw operacyjnych,
utraty reputacji oraz czeSci klientow. W tym celu Spotka wprowadzita kontrole
oraz praktyki kontrolowania ryzyk operacyjnych.

Czynnikami ryzyka operacyjnego sa procesy, ludzie, systemy informatyczne
oraz zdarzenia zewngtrzne. Spélka na biezaco weryfikuje adekwatno$¢ swoich
proceséw do wymagan Srodowiska biznesowego oraz dazy do ulepszania istniejacych
systemOéw informatycznych w celu sprostania oczekiwan klientéw. Spotka stara sig¢
rowniez stosowa¢ odpowiednig polityke kadrowa (systemy motywacyjne, szkolenia
itp.) w celu zapewnienia ciggltosci i jakosci proceséw biznesowych.

W oparciu o analiz¢ ryzyka operacyjnego stwierdzono, ze w 2018 roku w Spotce:

e w obszarze kadrowym nie odnotowano zdarzen, ktére wplyngly na znaczace
pogorszenie si¢ kluczowych wskaznikoéw ryzyka,

e w obszarze technologii IT =zidentyfikowane awarie rowniez nie wplynety
w znaczgcym stopniu na dzialalno$¢ operacyjna, a poziom dostgpnosci systemow
informatycznych utrzymywat si¢ na wysokim poziomie.

Testy
wrazliwosci

Kapital na ryzyko operacyjne wyliczany jest w oparciu o formule standardowa
zdefiniowang w przepisach prawa.

W 2018 roku nie ulegta znaczacej zmianie ocena ryzyka operacyjnego w porownaniu do 2017 roku.

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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Pozostale istotne ryzyka

Do pozostatych ryzyk identyfikowanych przez SIGNAL IDUNA Polska TU S.A. naleza:
e  ryzyko reputacji,

e ryzyko strategiczne,

e  ryzyko zgodnosci,

e ryzyko zwigzane z outsourcingiem.

Ryzyko reputacji

Ryzyko nieoczekiwanego spadku wartoSci obowigzujacych lub przyszlych umoéw ubezpieczenia
spowodowanego pogorszeniem reputacji SIGNAL IDUNA Polska TU S.A. z perspektywy jego
interesariuszy. Ryzyko to zazwyczaj wynika z wystapienia zdarzen powiazanych z ryzykiem innym
niz ryzyko reputacji (przede wszystkim z ryzykiem operacyjnym). Ryzyko reputacji moze nie$¢ rozne
konsekwencje dla Spotki: niekorzystny rozgtos, utratg klientow i partnerow, utrate przychodow, spory
sadowe oraz rezygnacj¢ kluczowych pracownikow.

Standardy przestrzegane w SIGNAL IDUNA Polska TU S.A. wymagaja, by najwazniejsze rodzaje
ryzyka reputacyjnego dotyczace dziatalno$ci operacyjnej byly identyfikowane przez managerow ryzyka,
w ramach zarzadzanych przez nich proceséw biznesowych, takich jak rozwdj produktu, zawieranie umow
ubezpieczenia czy dokonywanie inwestycji.

Ryzyko reputacji nie jest uwzglednione w ramach formuty standardowej. Ryzyko reputacji podlega
ramom zarzadzania ryzykiem, wskutek czego nie wystepuja dodatkowe potrzeby kapitatlowe z nim

zwigzane.

Koncentracja ryzyka reputaciji:

Spotka na biezaco monitoruje ryzyko reputacji glownie przez oceng jakosciowa ryzyka. Spotka
nie odnotowuje wzrostu ekspozycji na to ryzyko.

Ryzyko strategiczne

Ryzyko nieoczekiwanych, negatywnych zmian wartosci Spotki wynikajacych z niekorzystnych skutkow
decyzji kierownictwa w zakresie strategii biznesowych i ich realizacji.

W celu identyfikacji ryzyka zwigzanego z podejmowaniem decyzji strategicznych bierze si¢ pod uwage
implikacje dziatan o znaczeniu strategicznym i w tym kontek$cie omawiane jest powiazane ryzyko
strategiczne. W ramach procesu identyfikowane sa wszystkie istotne rodzaje ryzyka strategicznego
poprzez potaczenie perspektywy organu zarzadczego z perspektywa managerow ryzyka.

Szerzej omawiane sg wybrane najwazniejsze ryzyka o znaczeniu strategicznym, proces koordynowany
jest przez Zarzad Spoiki.

Ryzyko strategiczne nie jest uwzglednione w ramach formuty standardowej. Ryzyko strategiczne podlega
ramom zarzadzania ryzykiem, wskutek czego nie wystgpuja dodatkowe potrzeby kapitatlowe z nim
zwiazane.

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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Koncentracja ryzyka strategicznego:

Spotka na biezaco monitoruje ryzyko strategiczne poprzez monitoring przyjetej strategii oraz system
zarzadzania. Spotka nie odnotowuje wzrostu ekspozycji na to ryzyko.

Ryzyko zgodnosci

Ryzyko zgodnosci definiuje si¢ jako ryzyko nieprzestrzegania przepiséw: ryzyko poniesienia sankcji
sadowych lub administracyjnych, poniesienia strat lub szkéd na reputacji w wyniku nieprzestrzegania
prawa, regulacji lub przepisoéw wydanych przez organ nadzoru albo zasad samoregulacji, takich jak statut,
kodeks postgpowania lub kodeks dyscyplinarny; ryzyko wynikajace z niekorzystnych zmian
w przepisach prawa lub w nastawieniu sagdow.

Ryzyko zgodnos$ci nie jest uwzglednione w ramach formuty standardowej. Ryzyko zgodnosci podlega
ramom zarzadzania ryzykiem, wskutek czego nie wystepuja dodatkowe potrzeby kapitalowe z nim

zZwigzane.

Koncentracja ryzyka zgodnosci:

Spotka na biezaco monitoruje ryzyko zgodnosci gtdwnie poprzez przeglady dokonywane przez funkcje
zgodnos$ci z przepisami, analiz¢ zgloszen otrzymywanych przez jednostki organizacyjne oraz przeglad
wymogow regulacyjnych. Spotka nie odnotowuje wzrostu ekspozycji na to ryzyko.

Ryzyko zwiazane z outsourcingiem

Ryzyko zwigzane z outsourcingiem oznacza mozliwo$¢ poniesienia straty lub napotkania trudnosci
w utrzymaniu ciaglosci operacji Spotki, w zwiazku z niewykonaniem lub niewtasciwym wykonaniem
umowy przez dostawce.

W SIGNAL IDUNA Polska TU S.A. outsourcingiem objete sg nastgpujace wazne lub podstawowe
rodzaje dziatalnosci:

e  obstuga roszczen,

e przechowywanie dokumentacji,

e ustugi w obszarze IT,

e zapewnienie zgodnosci.

Ryzyko zwigzane z outsourcingiem nie jest uwzglednione w ramach formuty standardowej. Ryzyko
zwigzane z outsourcingiem podlega ramom zarzadzania ryzykiem, wskutek czego nie wystepuja

dodatkowe potrzeby kapitalowe z nim zwigzane.

Koncentracja ryzyka zwiazanego z outsourcingiem:

Spotka na biezaco monitoruje ryzyko zwigzane z outsourcingiem gléwnie przez analiz¢ ryzyka
dostawcow ustlug. Spotka nie odnotowuje wzrostu ekspozycji na to ryzyko.

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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Wszelkie inne informacje

Testy warunkow skrajnych i analiza wrazliwoSci

Spotka w sposdb ciagly monitoruje najbardziej istotne ryzyka i ich wptyw na poziom wspoélczynnika
wyptacalnosci. Zgodnie z zasada istotno$ci, ryzyko uznaje si¢ za istotne, jezeli wymodg kapitatowy
dotyczacy tego ryzyka przekracza 5% podstawowego kapitalowego wymogu wyptacalnosci. Spotka
klasyfikuje ryzyka i dla najistotniejszych ryzyk przeprowadza analiz¢ wrazliwosci. Na dzien 31 grudnia
2018 roku, zgodnie z zasada istotnosci, najwigksze ryzyka stwierdzono w podmodule ryzyka sktadki
i rezerw w ubezpieczeniach zdrowotnych o charakterze ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie
oraz podmodule ryzyka katastroficznego, a w szczegdlnosci w podmodule ryzyka ubezpieczenia
kredytow i poreczen.

Spotka wykonata analize wrazliwosci, stosujac szok gorny i szok dolny o wartosci 25% dla parametrow
zastosowanych zgodnie z zatozeniami formuty standardowej. Wyniki przedstawiono w ponizszej tabeli:

Wartos¢ na dzien 31.12.2018 Wspolezynnik
(w tys. ztotych) Scenariusz wyplacalnos$ci* Réznica
Formula standardowa 195,24%

Ryzyko skladki i rezerw w ubezpieczeniach
zdrowotnych o charakterze ubezpieczen innych niz +25% 194,47% -0,77%

ubezpieczenia na zycie — szok gérny

Ryzyko skladki i rezerw w ubezpieczeniach
zdrowotnych o charakterze ubezpieczen innych niz -25% 195,95% 0,71%

ubezpieczenia na zycie — szok dolny

Ryzyko katastrofi 8 ko ubezpi n kredyt6
! yzyko flas o 1cz’ne ryzyko ubezpieczen kredytow +25% 195.01% 0.22%
i poreczen — szok gorny

Ryzyko katastroficzne: ryzyko ubezpieczen kredytow

. , -25% 195,43% 0,19%
i poreczen — szok dolny

*z uwagi na fakt, ze Spotka posiada wyzszy minimalny wymog kapitatowy od kapitalowego wymogu wyptacalnosci, przedstawione
w powyzszej tabeli wspotczynniki wyptacalnosci bazuja na minimalnym wymogu kapitalowym

Towarzystwo przeprowadza testy warunkow skrajnych w procesie Wlasnej oceny ryzyka
i wyptacalnosci. Zgodnie z wynikami z testow warunkoéw skrajnych przeprowadzonych w 2018 roku
Spotka osigga akceptowalny wspdtczynnik wyptacalnosci.

Bazujac na wynikach analizy wrazliwosci, Towarzystwo nie odnotowalo potrzeby przeprowadzenia
dodatkowych kontroli czy zmian w procesie zarzadzania.

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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Wycena do celéw wyplacalno$ci
Aktywa

W okresie sprawozdawczym nie nastgpily istotne zmiany w stosowanych przez Spotke zasadach
ujmowania, wyceny oraz szacunkow aktywow.

Wartos$ci niematerialne i prawne (S.02.01.02, C0010/R0030)

Wartosé pozycji wartosci niematerialnych i prawnych oraz opis podstaw, metod i glownych zaloien
stosowanych przy wycenie do celow wyplacalnosci

Wartos¢ pozycji wartosci niematerialnych i prawnych na dzien bilansowy wynosi 0 ztotych.

Wartosci niematerialne i prawne Spotka wycenia w wartosci zero, chyba ze dany sktadnik wartosci
niematerialnych i prawnych mogltby zosta¢ wydzielony w celu jego zbycia, a Spotka moglaby wykazac,
ze istnieje warto$¢ dla tego samego lub podobnego sktadnika aktywow.

Rozinice pomiedzy podstawami, metodami i glownymi zaloZeniami stosowanymi przez Zaklad
przy wycenie do celow wyplacalnosci a podstawami, metodami i glownymi zaloZeniami stosowanymi
do wyceny na potrzeby sprawozdan finansowych

Wycena na potrzeby
Wartos¢ na dzien 31.12.2018 Wycena do celow sprawozdan
(w tys. ztotych) wyplacalnosci finansowych Réznica
WartoSci niematerialne i prawne 0 2151 -2 151

Wartosci niematerialne i prawne wycenia si¢ na potrzeby sprawozdan finansowych wedlug cen nabycia
lub kosztow wytworzenia, pomniejszonych o odpisy amortyzacyjne lub umorzeniowe oraz odpisy
z tytutu trwalej utraty wartosci. Roczne stawki amortyzacyjne dla wartosci niematerialnych i prawnych
ustala si¢ z uwzglednieniem okresu ich ekonomicznej uzytecznosci.

Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego (S.02.01.02, C0010/R0040)

Wartos¢ aktywow z tytutu odroczonego podatku dochodowego oraz opis podstaw, metod i glownych
zaloZen stosowanych przy wycenie do celow wyplacalnosci

W zwigzku z przejSciowymi roéznicami migdzy warto$cia wyceniong zgodnie z zasadami
Wypltacalnos¢ 11, a wartoscig podatkowa oraz stratg podatkowa mozliwa do odliczenia w przysztosci,
ustalane sg aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego.

Rezerwa i aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego wykazywane sg w bilansie dla celow
wyptacalnoséci w tzw. szyku rozwartym tj. aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego po stronie
aktywow w odrgbnej pozycji, natomiast rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego — po stronie
pasywow, réwniez w odrgbnej pozycji.

Na dzien 31 grudnia 2018 roku wartos$¢ aktywow wykazana w bilansie dla celow wyptacalnosci w pozycji
Aktywa z tytutu podatku odroczonego (S.02.01.02, C0010/R0040) wynosi 2 004 tys. ztotych.

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego ustala si¢ w wysokosci kwoty przewidzianej
w przysztosci do odliczenia od podatku dochodowego, w zwigzku z ujemnymi réznicami przejsciowymi,
ktore spowoduja w przysztosci zmniejszenie podstawy obliczenia podatku dochodowego oraz straty
podatkowej mozliwej do odliczenia, ustalonej przy uwzglednieniu zasady ostroznosci.

Wysoko$¢ aktywow z tytutu odroczonego podatku dochodowego ustala si¢ przy uwzglednieniu stawek
podatku dochodowego obowigzujacych w roku powstania obowigzku podatkowego.

Odzyskiwalnosé aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego

Spotka przypisuje dodatnig warto$¢ aktywom z tytutu odroczonego podatku dochodowego wylacznie
wowczas, gdy jest prawdopodobne, ze bedzie dostgpny przyszly dochéd do opodatkowania,
od ktorego mozna odpisa¢ sktadnik aktywow z tytutu odroczonego podatku dochodowego, biorac
pod uwage wymogi przepisOw ustawowych 1 wykonawczych w zakresie ograniczen czasowych
dotyczacych przeniesienia na kolejny okres nierozliczonych strat podatkowych lub przeniesienia
na kolejny okres niewykorzystanych ulg podatkowych lub gdy istnieja wystarczajace dodatnie roznice
przej$ciowe, ktore maja si¢ odwrdci¢ w tym samym okresie co oczekiwane ujemne roéznice przejsciowe.

Rézinice pomiedzy podstawami, metodami i glownymi zaloieniami stosowanymi przez Zaklad
przy wycenie do celow wyplacalnosci a podstawami, metodami i glownymi zaloZeniami stosowanymi
do wyceny na potrzeby sprawozdan finansowych

Wycena na potrzeby
Wartos¢ na dzien 31.12.2018 Wycena do celow sprawozdan
(w tys. ztotych) wyplacalnos$ci finansowych Réznica
Aktywa z tytulu odroczonego podatku 2004 0 2004
dochodowego

Przy kalkulacji podatku odroczonego na potrzeby sprawozdan finansowych roéznica pomiedzy stanem
aktywow z tytulu podatku odroczonego na koniec i poczatek okresu sprawozdawczego wplywa na wynik
finansowy, przy czym aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego dotyczace operacji
rozliczanych z kapitalem wlasnym odnoszone sa rowniez na kapital wlasny.

Rezerwa i aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego na potrzeby sprawozdan finansowych
wykazywane sa w bilansie w wysokosci skompensowanej. Warto§¢ wykazana na dzien bilansowy
na potrzeby sprawozdan finansowych w pozycji Adktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego
wynosi 0 ztotych.

Nieruchomos$ci, maszyny i wyposazenie (Rzeczowe aktywa trwale) wykorzystywane na uzytek
wilasny (S.02.01.02, C0010/R0060)

Wartosé rzeczowych aktywow trwalych oraz opis podstaw, metod i glownych zaloien stosowanych
przy wycenie do celow wyplacalnosci

Wartos¢ rzeczowych aktywow trwatych na dzien bilansowy wynosi 1 136 tys. ztotych.

Po poczatkowym ujgciu pozycji rzeczowych aktywow trwatych jako sktadnika aktywow, ktorej wartosé
godziwg mozna wiarygodnie ustali¢, pozycje taka wykazuje si¢ w warto$ci przeszacowanej, stanowigcej
jej wartos¢ godziwg na dzien przeszacowania, pomniegjszonej o kwot¢ pdzniejszego umorzenia
ipdzniejszych odpisow aktualizujagcych z tytutlu utraty wartos$ci narastajaco. Przeszacowania
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przeprowadza si¢ na tyle regularnie, aby warto§¢ wykazywana w bilansie sporzadzonym do celow
wyplacalno$ci nie roznita si¢ w sposob istotny od wartosci, ktora zostataby ustalona przy zastosowaniu
wartosci godziwej na koniec okresu sprawozdawczego.

Spotka wycenia aktywa trwale w nastgpujacy sposob:

e pojazdy mechaniczne — przy wykorzystaniu alternatywnych metod wyceny z zastosowaniem
podejscia rynkowego z wykorzystaniem cen identycznych $rodkow trwatych,

e  pozostate grupy rzeczowych aktywow trwaltych — przy wykorzystaniu alternatywnych metod wyceny
z zastosowaniem podej$cia rynkowego poprzez okreslenie wartosci przeszacowanej skladnika
majatku.

Rozinice pomiedzy podstawami, metodami i glownymi zaloieniami stosowanymi przez Zaklad
przy wycenie do celow wyplacalnosci a podstawami, metodami i glownymi zaloZeniami stosowanymi
do wyceny na potrzeby sprawozdan finansowych

D.14

Wycena na potrzeby
Wartos¢ na dzien 31.12.2018 Wycena do celow sprawozdan
(w tys. ztotych) wyplacalno$ci finansowych Roznica
Nieruchomosci, maszyny i wyposazenie
(Rzeczowe aktywa trwale) wykorzystywane na 1136 1449 -313
uzytek wlasny

Srodki trwate wycenia si¢ na potrzeby sprawozdan finansowych wedtug cen nabycia lub kosztow
wytworzenia lub wartos$ci przeszacowanej (po aktualizacji wyceny Srodkow trwatych), pomniejszonych
0 odpisy amortyzacyjne lub umorzeniowe oraz odpisy z tytulu trwatej utraty wartosci. Amortyzacja
dokonywana jest metoda liniows. Przy ustalaniu okresu amortyzacji i rocznej stawki amortyzacyjnej
uwzglednia si¢ okres ekonomicznej uzytecznosci srodka trwalego.

Udzialy w jednostkach powiazanych, w tym udzialy kapitalowe (S.02.01.02, C0010/R0090)

Wartosé udziatow w jednostkach podporzgdkowanych oraz opis podstaw, metod i glownych zalozen
stosowanych przy wycenie do celow wyplacalnosci.

Warto$¢ udziatéw w jednostkach podporzadkowanych na dzien bilansowy wynosi 27 tys. ztotych.

Spotka dokonuje wyceny jednostki podporzadkowanej z zastosowaniem skorygowanej metody praw
wiasnos$ci z uwzglednieniem korekt z tytutu pozycji, ktore w bilansie systemu Wyplacalnosé Il podlegaja
korekcie.

Rozinice pomiedzy podstawami, metodami i glownymi zaloZeniami stosowanymi przez Zaklad
przy wycenie do celow wyplacalnosci a podstawami, metodami i glownymi zaloeniami stosowanymi
do wyceny na potrzeby sprawozdan finansowych.

Wycena na potrzeby

udzialy kapitalowe

Wartos¢ na dzien 31.12.2018 Wycena do celow sprawozdan
(w tys. ztotych) wyplacalno$ci finansowych Réznica
Udzialy w zakladach powiazanych, w tym 27 29 2
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Lokaty w jednostkach podporzadkowanych na potrzeby sprawozdan finansowych wycenia si¢ metoda
praw wilasnoséci, z uwzglgdnieniem zasad wyceny okre§lonych w art. 63 Ustawy o rachunkowosci,
czyli z pominigciem korekt wprowadzanych do wyceny zgodnie z Wyplacalnoscig I1.

Obligacje panstwowe (S.02.01.02, C0010/R0140)

Wartosé obligacji panistwowych oraz opis podstaw, metod i glownych zaloZen stosowanych przy wycenie
do celow wyplacalnosci

Wartos¢ obligacji panstwowych na dzien bilansowy wynosi 45 665 tys. ztotych.

Spotka wycenia obligacje panstwowe wedlug wartosci godziwej. Za warto$¢ godziwg przyjmuje si¢
kwote, za jaka dany sktadnik aktywow moglby zosta¢ wymieniony pomigdzy zainteresowanymi i dobrze
poinformowanymi, niepowigzanymi ze soba stronami. Warto$¢ godziwa instrumentow finansowych
znajdujacych si¢ w obrocie na aktywnym rynku stanowi cena rynkowa pomniejszona o koszty zwigzane
z przeprowadzeniem transakcji, gdyby ich wysoko$¢ byta znaczaca.

Przez aktywny rynek rozumie si¢ rynek spetniajacy tacznie nastepujace kryteria:

e instrumenty bedace przedmiotem obrotu na rynku sa jednorodne,

e zazwyczaj w kazdym czasie wystepuja zainteresowani nabywcy i sprzedawcy,
e ceny sg podawane do publicznej wiadomosci.

Badania aktywnych rynkoéw i wyboru rynku gtéwnego dokonuje si¢ w oparciu o ww. kryteria na koniec
kazdego kwartalu na podstawie najswiezszych dostepnych danych sumujgc obroty w danym kwartale.
Wybrany rynek glowny stanowi zrodto kurséw do wyceny sktadnikow w kolejnym kwartale.

Do wyceny notowanych obligacji panstwowych w wartosci godziwej Spotka wykorzystuje ceny rynkowe
pobrane z serwisu Reuters z ostatniego dnia roboczego okresu sprawozdawczego.

Jezeli w momencie dokonywania wyceny na aktywnym rynku, na podstawie ktérego wyceniany jest dany
sktadnik lokat, nie zostala zawarta zadna transakcja, wowczas wyceny danego sktadnika lokat dokonuje
si¢ w oparciu o ostatni kurs zamknigcia ustalony na tym aktywnym rynku, a w przypadku braku kursu
zamknigcia — innej, ustalonej przez aktywny rynek wartosci stanowiacej jego odpowiednik.

W przypadku sktadnikéw aktywow notowanych na wigcej niz jednym aktywnym rynku, do ustalenia
warto$ci godziwej uwzgledniane s3 dane wejSciowe pochodzace z rynku glownego, tzn. rynku
o najwiekszym wolumenie obrotu w poprzednim kwartale.

W przypadku braku mozliwos$ci ustalenia wielkosci wolumenu obrotu, Spotka stosuje kolejne, mozliwe
do zastosowania kryterium — ilo$¢ danego sktadnika lokat wprowadzonego do obrotu na danym rynku
lub mozliwo$¢ dokonania przez Spotke transakcji na danym rynku.

Ze wzgledu na zmienno$¢ otoczenia gospodarczego istnieje niepewno$¢ dokonanych szacunkow
dotyczacych wyceny obligacji panstwowych w zakresie zmiennos$ci stop procentowych oraz ratingdw.
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Rozinice pomiedzy podstawami, metodami i glownymi zaloieniami stosowanymi przez Zaklad
przy wycenie do celow wyplacalnosci a podstawami, metodami i glownymi zaloeniami stosowanymi
do wyceny na potrzeby sprawozdan finansowych

Wycena na potrzeby
Wartos¢ na dzien 31.12.2018 Wycena do celow sprawozdan
(w tys. ztotych) wyplacalno$ci finansowych Roznica
Obligacje panstwowe 45 665 45549 117

D.1.6

Spotka na potrzeby sprawozdan finansowych wykazuje i wycenia aktywa finansowe zaklasyfikowane
do kategorii utrzymywanych do terminu wymagalnosci wedlug skorygowanej ceny nabycia,
z uwzglednieniem odpiséw z tytulu trwatej utraty wartosci.

Jednostki uczestnictwa oraz certyfikaty inwestycyjne w przedsi¢biorstwach zbiorowego
inwestowania (S.02.01.02, C0010/R0180)

Wartosé jednostek uczestnictwa oraz certyfikatow inwestycyjnych w przedsiebiorstwach zbiorowego
inwestowania oraz opis podstaw, metod i glownych zaloien stosowanych przy wycenie do celow
wyplacalnosci

Warto$¢ funduszy inwestycyjnych na dzien bilansowy wynosi 3 131 tys. ztotych.

Na dzien bilansowy Spoétka nie posiadata certyfikatow inwestycyjnych w przedsiebiorstwach zbiorowego
inwestowania.

Posiadane jednostki uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych sa wyceniane w wartosci godziwe;.
Warto$¢ godziwa jest ustalana w oparciu o ostatnio ogloszong przez Towarzystwo Funduszy
Inwestycyjnych warto$¢ aktywow netto na jednostke uczestnictwa.

Na dzien 31 grudnia 2018 Spoétka nie identyfikuje niepewnosci w zakresie wyceny jednostek
uczestnictwa.

Rozinice pomiedzy podstawami, metodami i glownymi zaloZeniami stosowanymi przez Zaklad
przy wycenie do celow wyplacalnosci a podstawami, metodami i glownymi zaloZeniami stosowanymi
do wyceny na potrzeby sprawozdan finansowych

Wycena na potrzeby
Wartosé na dzien 31.12.2018 Wycena do celow sprawozdan
(w tys. ztotych) wyplacalnosci finansowych Réznica
Jednostki uczestnictwa oraz certyfikaty
inwestycyjne w przedsiebiorstwach zbiorowego 3131 3131 0
inwestowania

Wycena do celéw wyptacalnosci ustalana jest analogicznie jak w przypadku wyceny na potrzeby

sprawozdan finansowych.
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Depozyty inne niz ekwiwalenty Srodkéw pieni¢znych (S.02.01.02, C0010/R0200)

Wartosé depozytow innych nii ekwiwalenty srodkow pienieinych oraz opis podstaw, metod i glownych
zaloZen stosowanych przy wycenie do celow wyplacalnosci

Wartos¢ depozytow bankowych innych niz $rodki pieni¢zne na dzien bilansowy wynosita 1 890 tys.
ztotych.

Do depozytéw bankowych innych niz $rodki pieni¢zne Spotka zalicza depozyty i ekwiwalenty srodkow
pieni¢znych, ktére nie moga by¢ wykorzystywane do dokonywania ptatnosci w dowolnym momencie
inie podlegaja wymianie na walut¢ lub depozyty zbywalne (na zadanie) bez znacznych ograniczen
lub kar.

Depozyty bankowe inne niz ekwiwalenty $rodkow pieni¢znych wyceniane sg w wartosci godziwej
przy zastosowaniu alternatywnych metod wyceny w zwiazku z brakiem aktywnego rynku dla tego typu
instrumentow.

Depozyty bankowe inne niz $rodki pieni¢zne Spolka wycenia poprzez dyskontowanie przeptywow
pieni¢znych przy wykorzystaniu biezacej, na dzien wyceny, stopy oprocentowania depozytow mozliwej
do uzyskania na rynku,. tj. stopy procentowej oferowanej przez bank, w ktérym Spotka lokuje srodki.

Na dzien 31 grudnia 2018 Spotka nie identyfikuje niepewnosci w zakresie wyceny depozytdw innych
niz ekwiwalenty $§rodkéw pieni¢znych.

Rozinice pomiedzy podstawami, metodami i glownymi zaloieniami stosowanymi przez Zaklad
przy wycenie do celow wyplacalnosci a podstawami, metodami i glownymi zaloZeniami stosowanymi
do wyceny na potrzeby sprawozdan finansowych

Wycena na potrzeby
Wartosé na dzien 31.12.2018 Wycena do celow sprawozdan
(w tys. ztotych) wyplacalnosci finansowych Réznica
D.ep(')zyty inne niz ekwiwalenty Srodkow 1 890 1925 35
pieni¢znych

Lokaty terminowe w instytucjach kredytowych na potrzeby sprawozdan finansowych sa wyceniane
wedlug skorygowanej ceny nabycia, z uwzglednieniem odpisow z tytulu trwalej utraty wartosci.
Dla celow wyplacalnosci do depozytow bankowych innych niz srodki pieniezne Spotka nie zalicza lokat
terminowych zwigzanych z Zakladowym Funduszem Swiadczen Socjalnych, ktérego obowiazek
tworzenia wynika z przepisOw prawa.

Kwoty nalezne z umoéw reasekuracji dla zobowigzan wynikajacych z ubezpieczen innych
niz ubezpieczenia na zycie (z wylaczeniem zdrowotnych) (S.02.01.02, C0010/R0290)

Wartosé kwot naleznych 7 umow reasekuracji dla zobowigzan wynikajgcych z ubezpieczen innych
niz ubezpieczenia na Zycie (z wylgczeniem zdrowotnych) oraz opis podstaw, metod i glownych zalozen
stosowanych przy wycenie do celow wyplacalnosci

Kwota nalezna z umoéw reasekuracji dla zobowigzan wynikajacych z ubezpieczen innych
niz ubezpieczenia na zycie (z wylagczeniem zdrowotnych) na dzien bilansowy wynosi 2 442 tys. ztotych.
W przewazajacej mierze jest to kwota wynikajaca z udziatu reasekuratora w rezerwach szkodowych.
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Kwota nalezna z uméw reasekuracji zostata obliczona jako roznica pomigdzy szacowang wartoscia szkod
na udziale reasekuratora a szacowang wartos$cia sktadek na udziale reasekuratora. Dodatkowo, do wyzej
wyznaczonej warto$ci dodano udziat reasekuratora w rezerwach szkodowych, wyznaczony w oparciu
o biezacy program reasekuracji.

RoZnice pomiedzy podstawami, metodami i glownymi zaloieniami stosowanymi prze; Zaklad
przy wycenie do celow wyplacalnosci a podstawami, metodami i glownymi zaloZeniami stosowanymi
do wyceny na potrzeby sprawozdan finansowych

Wycena na potrzeby
Wartos¢ na dzien 31.12.2018 Wycena do celow sprawozdan
(w tys. ztotych) wyplacalnoSci finansowych Réznica
Kwoty nalezne z uméw reasekuracji dla
Z9P0w1qzz}n wyr'nka_]q‘cyc‘h z ubezplecz‘en innych 2442 2500 58
niz ubezpieczenia na zycie z wylaczeniem
zdrowotnych

W wyliczeniu ww. kwoty dla celow wyptacalnosci Spotka bazuje na warto$ciach ustalonych dla celow
sprawozdan finansowych z uwzglednieniem dyskonta, do ktérego wyliczenia zostata wykorzystana
krzywa stop procentowych publikowana przez EIOPA dla celow kalkulacji wyptacalnosci.

Kwoty nalezne z uméw reasekuracji dla zobowiazan wynikajacych z ubezpieczen zdrowotnych
o charakterze ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie (S.02.01.02, C0010/R0300)

Wartosé kwot naleinych z umow reasekuracji dla zobowigzan wynikajgcych z ubezpieczen zdrowotnych
o charakterze ubezpieczen innych nii ubezpieczenia na Zycie oraz opis podstaw, metod i glownych
zaloZen stosowanych przy wycenie do celow wyplacalnosci

Kwota nalezna z umoéw reasekuracji dla zobowigzan wynikajacych z ubezpieczen zdrowotnych
o charakterze ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie wynosi -145 tys. zlotych.

Kwota nalezna z uméw reasekuracji zostata obliczona jako réznica pomigdzy szacowang warto$cia szkod
na udziale reasekuratora a szacowang warto$cia sktadek na udziale reasekuratora. Dodatkowo, do wyzej
wyznaczonej wartosci dodano udziat reasekuratora w rezerwach szkodowych, wyznaczony w oparciu
o biezgcy program reasekuracji.

Roinice pomiedzy podstawami, metodami i glownymi zaloieniami stosowanymi przez Zaklad
przy wycenie do celow wyplacalnosci a podstawami, metodami i glownymi zaloZeniami stosowanymi
do wyceny na potrzeby sprawozdan finansowych

Wycena na potrzeby
Wartos¢ na dzien 31.12.2018 Wycena do celow sprawozdan
(w tys. ztotych) wyplacalnosci finansowych Réznica

Kwoty nalezne z uméw reasekuracji dla
zobowiazan wynikajacych z ubezpieczen -145 191 336
zdrowotnych o charakterze ubezpieczen innych
niz ubezpieczenia na zycie

W wyliczeniu ww. kwoty dla celow wyplacalnosci Spotka bazuje na wspotczynnikach udziatu
reasekuratora w szkodach i sktadkach, ustalanych na podstawie obowigzujacych uméw reasekuracyjnych.
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NaleznoSci z tytulu ubezpieczen i od posrednikow ubezpieczeniowych (S.02.01.02, C0010/R0360)

Wartosé naleinosci z tytutu ubezpieczen i od posrednikow ubezpieczeniowych oraz opis podstaw, metod
i glownych zaloZen stosowanych przy wycenie do celow wyplacalnosci

Warto$¢ naleznos$ci z tytutu ubezpieczen i od posrednikéw ubezpieczeniowych na dzien bilansowy
wynosi 2 227 tys. ztotych.

Naleznosci z tytutu ubezpieczen i od posrednikéw ubezpieczeniowych Spotka wykazuje w kwocie tylko
tych naleznosci, ktorych termin ptatnosci juz minat. Natomiast przyszte raty sktadek sa uwzgledniane
przy wyznaczaniu rezerw techniczno-ubezpieczeniowych jako przeplywy pieni¢zne — wplywy. Wartos¢
naleznos$ci podlega aktualizacji wyceny przy uwzglednieniu stopnia prawdopodobienstwa ich zaptaty
poprzez dokonanie odpisu aktualizujacego. Stosowanie warto$ci nominalnej przy wycenie naleznosci
wedlug zasad Wyplacalnosé II nie ma istotnego wptywu na wyniki ze wzgledu na krétkookresowy
charakter tych naleznosci.

Rozinice pomiedzy podstawami, metodami i glownymi zaloieniami stosowanymi przez Zaklad
przy wycenie do celow wyplacalnosci a podstawami, metodami i glownymi zaloeniami stosowanymi
do wyceny na potrzeby sprawozdan finansowych

Wycena na potrzeby
Wartos¢ na dzien 31.12.2018 Wycena do celow sprawozdan
(w tys. ztotych) wyplacalnoSci finansowych Réznica
Na,lezno'sclr z tytulu }1bezp1.eczen iod 2227 11 495 9268
posrednikéw ubezpieczeniowych

Naleznosci na potrzeby sprawozdania finansowego wycenia si¢ w kwocie wymagajacej zaplaty
(z uwzglednieniem odroczonych ptatnosci), z zachowaniem zasady ostroznej wyceny i wykazuje
w wartosci netto (po pomniejszeniu o odpisy aktualizujace).

Naleznosci z tytulu reasekuracji biernej (S.02.01.02, C0010/R0370)

Wartos¢ naleinosci 7 tytulu reasekuracji biernej oraz opis podstaw, metod i glownych zaloZen
stosowanych przy wycenie do celow wyplacalnosci

Warto$¢ naleznosci z tytutu reasekuracji biernej na dzien bilansowy wynosi 60 tys. ztotych.

Naleznosci z tytutu reasekuracji biernej Spotka wykazuje w kwocie tylko tych naleznosci, ktorych termin
platnosci juz minat. Natomiast przyszte naleznosci sg uwzglgdniane przy wyznaczaniu kwot naleznych
zumow reasekuracji. Warto$¢ nalezno$ci z tytulu reasekuracji biernej podlega aktualizacji wyceny
przy uwzglednieniu stopnia prawdopodobienstwa ich zaptaty poprzez dokonanie odpisu aktualizujacego.

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku

51



SIGNAL IDUNA Polska Towarzystwo Ubezpieczen S.A.

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

Rozinice pomiedzy podstawami, metodami i glownymi zaloZeniami stosowanymi przez Zaklad
przy wycenie do celow wyplacalnosci a podstawami, metodami i glownymi zaloZeniami stosowanymi
do wyceny na potrzeby sprawozdan finansowych

Wycena na potrzeby
Wartos¢ na dzien 31.12.2018 Wycena do celow sprawozdan
(w tys. ztotych) wyplacalno$ci finansowych Roznica
Naleznosci z tytulu reasekuracji biernej 60 60 0

D.1.12

Naleznosci na potrzeby sprawozdania finansowego wycenia si¢ w kwocie wymagajacej zaplaty
(z uwzglednieniem odroczonych ptatnosci), z zachowaniem zasady ostroznej wyceny i wykazuje
w wartosci netto (po pomniejszeniu o odpisy aktualizujace).

Pozostale naleznosci (handlowe, inne niz z dzialalno$ci ubezpieczeniowej) (S.02.01.02,
C0010/R0380)

Wartosé pozostalych naleinosci (handlowych, innych nii 7 dziatalnosci ubezpieczeniowej) oraz opis
podstaw, metod i glownych zaloZen stosowanych przy wycenie do celow wyplacalnosci

Warto$¢ pozostalych naleznosci (handlowych, innych niz z dziatalnosci ubezpieczeniowej) na dzien
bilansowy wynosi 121 tys. ztotych.

Pozostate naleznosci wycenia si¢ w kwocie wymagajacej zaptaty, z zachowaniem zasady ostroznej
wyceny i wykazuje w warto$ci netto (po pomniejszeniu o odpisy aktualizujace). Wartos¢ naleznoSci
podlega aktualizacji wyceny przy uwzglednieniu stopnia prawdopodobienstwa ich zaplaty poprzez
dokonanie odpisu aktualizujacego. Stosowanie wartosci nominalnej przy wycenie naleznosci wedlug
zasad Wyplacalnosé Il nie ma istotnego wptywu na wyniki ze wzgledu na krotkookresowy charakter tych
naleznosci.

W naleznosciach nie ujmuje sie kwot dotyczacych Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,
ktore tacznie z innymi pozycjami aktywow sa kompensowane z pozycja zobowigzan.

Spotka w okresie sprawozdawczym nie byla strong umow leasingowych.
Roznice pomiedzy podstawami, metodami i glownymi zaloZeniami stosowanymi przez Zaktad

przy wycenie do celow wyplacalnosci a podstawami, metodami i glownymi zaloZeniami stosowanymi
do wyceny na potrzeby sprawozdan finansowych

Wycena na potrzeby
Wartos¢ na dzien 31.12.2018 Wycena do celow sprawozdan
(w tys. ztotych) wyplacalnosci finansowych Réznica
Pozostale naleznosci (handlowe, inne niz z
5 - A — 121 157 -36
dzialalnoS$ci ubezpieczeniowej)

Warto$¢ bilansowa wykazywana dla celow wyptacalnosci r6zni si¢ od wartosci bilansowej wykazywane;j
na potrzeby sprawozdan finansowych o naleznosci dotyczace Zakladowego Funduszu Swiadczen

Socjalnych.
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D.1.13

D.1.14

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

Srodki pieniezne i ekwiwalenty §rodkéw pienieznych (S.02.01.02, C0010/R0410)

Wartos¢ srodkow pienieinych i ekwiwalentow srodkow pieniginych oraz opis podstaw, metod
i glownych zaloZen stosowanych przy wycenie do celow wyplacalnosci

Warto$¢ s$rodkéw pienigznych i ekwiwalentow srodkdéw pienigznych na dzien bilansowy wynosi
379 tys. ztotych.

Do $rodkéw pienigznych Spdtka w szczegodlnosci zalicza $rodki pieniezne w kasie i na rachunkach
bankowych oraz inne inwestycje krotkoterminowe bedace ekwiwalentami $rodkow pienieznych.
Do $rodkoéw pienigznych Spotka nie zalicza srodkow pienigznych zwigzanych z Zaktadowym Funduszem
Swiadczen Socjalnych, ktérego obowigzek tworzenia wynika z przepisow prawa.

Spotka wycenia $rodki pienigzne w wartosci godziwej. Warto$¢ godziwa Srodkow pienigznych
i ekwiwalentéw $rodkoéw pienieznych wyznaczana jest w warto$ci nominalne;.

Biorac pod uwage zmiennos$¢ otoczenia gospodarczego, Spotka identyfikuje niepewnos¢ dokonanych
szacunkoéw wyceny $rodkow pienieznych w zakresie zmienno$ci kurséw walut.

Rozinice pomiedzy podstawami, metodami i glownymi zaloieniami stosowanymi przez Zaklad
przy wycenie do celow wyplacalnosci a podstawami, metodami i glownymi zaloZeniami stosowanymi
do wyceny na potrzeby sprawozdan finansowych

Wycena na potrzeby
Wartos¢ na dzien 31.12.2018 Wycena do celow sprawozdan
(w tys. ztotych) wyplacalno$ci finansowych Roznica
Srod.kI. pieniezne i ekwiwalenty Srodkow 379 379 0
pienieznych

Warto$¢ bilansowa wykazywana dla celow wyplacalnosci nie rézni si¢ od wartosci bilansowe;j
wykazywanej na potrzeby sprawozdan finansowych.

Pozostale aktywa (niewykazane w innych pozycjach) (S.02.01.02, C0010/R0420)

Wartosé pozostalych aktywow (niewykazanych w innych pozycjach) oraz opis podstaw, metod
i glownych zaloZen stosowanych przy wycenie do celow wyplacalnosci

Wartos¢ pozostatych aktywow (niewykazanych w innych pozycjach) na dzien bilansowy wynosi
0 ztotych.

Rozinice pomiedzy podstawami, metodami i glownymi zaloieniami stosowanymi przez Zaklad
przy wycenie do celow wyplacalnosci a podstawami, metodami i glownymi zaloeniami stosowanymi
do wyceny na potrzeby sprawozdan finansowych

Wycena na potrzeby
Wartos¢ na dzien 31.12.2018 Wycena do celéw sprawozdan
(w tys. ztotych) wyplacalnosci finansowych Roznica
Pozos?ale aktywa (niewykazane w innych 0 417 417
pozycjach)
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Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

Warto$¢ bilansowa wykazywana dla celow wyplacalnosci roézni si¢ od wartosci bilansowej wykazywanej
na potrzeby sprawozdan finansowych o warto$¢ czynnych rozliczen mig¢dzyokresowych kosztow,
ktore zgodnie z zasadami wyceny Wyplacalnosé Il wyceniane sg w wartosci zero.

D.2 Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe

Warto$¢ rezerw techniczno-ubezpieczeniowych w odniesieniu do najistotniejszych linii biznesowych
zaprezentowano ponizej. Najistotniejsze linie biznesowe w Spotce to LoB 1, LoB 2,1 LoB 9.

Szczegotowe informacje dotyczace rezerw techniczno-ubezpieczeniowych w odniesieniu do wszystkich
wystepujacych w Spoélce linii biznesu zawieraja formularze QRT S.17.01.02 oraz S.28.01.01 bedace
zatacznikami do sprawozdania.

D.2.1 Rezerwy do celow wyplacalnoSci

Ponizsze zestawienie przedstawia warto$¢ rezerw techniczno-ubezpieczeniowych wyznaczanych
do celow wyptacalnosci w podziale na istotne linie biznesowe,

Wartos¢ na dzien 31.12.2018 LoB 1 LoB 2 LoB 9
(w tys. ztotych)

Najlepsze oszacowanie rezerw brutto 9457 3114 1 625
Margines ryzyka 308 190 218
Razem 9765 3304 1 843

Czgs¢ sktadkowa najlepszego oszacowania zostala obliczona wedtug nastepujacej formuty:

i
BEL, = (UPR, * (CLAIMS RATIO + COSTS RATIO + LAPSE;o55) = UPRcor,) * (1 + =)

gdzie:
BEL; - warto$¢ najlepszego oszacowania na moment ¢

UPR; - rezerwa sktadek wykazywana na potrzeby sprawozdan finansowych w danej linii biznesowej (na
moment £)

CLAIMS RATIO - zaktadany wspdtczynnik szkodowosci
COSTS RATIO - zaktadany wspotczynnik kosztow administracyjnych

LAPSE _LOSS - zaktadana korekta rezerwy sktadki na potrzeby sprawozdan finansowych o wspotczynnik
rezygnacji

UPRcor,~ korekta rezerwy skladek o przyszle skladki wynikajace z obecnie zawartych umow

ubezpieczenia (na moment )

[ - stopa procentowa
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Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

% - zaktadany $redni czas zapadalno$ci rezerwy sktadek (wyrazony jako czgsé¢ roku)

Ostatecznie najlepsze oszacowanie jest sumg rezerw obliczonych w powyzszy sposob oraz rezerw
szkodowych wycenianych jako zdyskontowana wartos¢ rezerw szkodowych wykazywanych na potrzeby
sprawozdan finansowych.

Warto$¢ marginesu ryzyka zostata wyznaczona zgodnie z art. 37 oraz 39 Rozporzqdzenia delegowanego.
Margines ryzyka jest obliczany zgodnie z metodologia kosztu kapitatu, zaczynajac od obliczenia
przebiegu czasowego ryzyk nalezacych do poszczegolnych modutow ryzyk wykorzystywanych
do obliczen przysztych wymogow kapitatlowych, przy zalozeniu, ze portfel ubezpieczen (w granicach
umowy) nie przekracza jednego roku.

W poréwnaniu do poprzedniego okresu sprawozdawczego w Spolce nie nastgpily istotne zmiany
w stosowanych zalozeniach przyjetych w ramach obliczania rezerw techniczno-ubezpieczeniowych.

D.2.2 Poziom niepewno$ci zwiazanej z wartoS$cia rezerw techniczno-ubezpieczeniowych

Kazdorazowo przy obliczeniach dokonuje si¢ oceny jakosci danych do wyznaczenia najlepszego
oszacowania oraz badania spojnosci danych wykorzystywanych do wyceny na potrzeby sprawozdan
finansowych a tych wykorzystywanych do wyceny dla celéw wyptacalnosci.

Glownym zrédlem niepewnosci zwigzanej z wyceng rezerw techniczno-ubezpieczeniowych sa zatozenia
dotyczace wspotczynnika szkodowosci lub warto$ci oczekiwanej czgstoSci wystgpienia szkod
w poszczegdlnych segmentach ubezpieczen, kosztow oraz rezygnacji z umow. Z tego powodu wartosci
te poddawane sg regularnej weryfikacji, tak aby zminimalizowa¢ niepewno$¢ zwigzang z wycena.
Dodatkowym zrodtem niepewnosci jest oszacowanie rezerw szkodowych. Z tego powodu regularnie
przeprowadzane sa badania adekwatnosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych.

Spotka nie stosuje korekty z tytulu zmienno$ci (o ktérej mowa w art. 229 Ustawy o dziatalnosci
ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej), przejsciowej struktury terminowej stopy procentowej wolnej
od ryzyka (o ktorej mowa w art. 496 Ustawy o dzialalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej)
oraz przejsciowego odliczenia (o ktorym mowa w art. 497 Ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej
i reasekuracyjnej).
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Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej

sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku

D.2.3

(kwoty w tysiacach ztotych)

na potrzeby wyplacalnosci

Porownanie rezerw obliczanych na potrzeby sprawozdan finansowych oraz rezerw obliczanych

Ponizsze zestawienie przedstawia podsumowanie réznic pomigdzy wycena na potrzeby sprawozdan
finansowych a wycena do celéw wyplacalnosci.

Wycena na potrzeby sprawozdan

w warto$ci odzwierciedlajacej warto$é
oczekiwang —najlepsze oszacowanie. Przy
wycenie rezerw uwzgledniana jest wartos¢
pienigdza w czasie, zgodnie z krzywa
dochodowosci publikowang przez
Europejski Urzad Nadzoru Ubezpieczen

i Pracowniczych Programow
Emerytalnych. Do wyliczanych rezerw
dodaje si¢ takze margines ryzyka.

Wyszczegolnienie Wycena do celow wyplacalnosci finansowych
Rezerwa wynikajaca z zawartych umow Rezerwa sktadek jest ustalana
ubezpieczenia obliczana jest w oparciu z wykorzystywaniem metody pro rata
o prognozowane przeptywy finansowe. temporis, z wyjatkiem sytuacji, gdzie
Dokonuje si¢ prognozy przysztych rozktad ryzyka w czasie jest
sktadek, kosztow przy uwzglednieniu nierdwnomierny, wtedy rezerwa sktadek
zaktadanego wspotczynnika rezygnacji jest ustalana zgodnie z rozktadem ryzyka
oraz prawdopodobienstwa zajscia w czasie. Rezerwy obliczane sa
zdarzenia ubezpieczeniowego. przy uwzglednieniu wartosci sktadek
Rezerwa Przy wycenie rezerw zatozenia naleznych za caty okres ubezpieczenia.
skladek/skladki przyjmowane sa zgodnie z zasada Wspotczynnik rezygnacji nie jest

uwzgledniany. Wartos$¢ pieniadza w czasie
nie jest modelowana. Przy wycenie rezerw
zalozenia przyjmowane sa zgodnie

z zasada ostroznosci.

Rezerwa szkodowa

W celu oszacowania rezerwy IBNR
oraz RBNP wykorzystuje si¢ dwa odrgbne
algorytmy. W przypadku rezerwy RBNP
wykorzystywana jest metoda
indywidualna, ktora zapewnia doktadne,
zgodne z najlepsza wiedza

i doswiadczeniem, oszacowanie rezerwy
na szkody zgtoszone, ale niewyptacone.
Dla rezerwy IBNR wykorzystywana jest
metoda aktuarialna, tak aby wtasciwie
odzwierciedli¢ w wysokosci tej rezerwy
warto$¢ szkod zasztych,

ale niezgloszonych. Ustalajac wartosé
rezerw uwzglednia si¢ takze koszty
likwidacji szkdd. Ponadto przy wycenie
rezerw uwzgledniana jest warto$é
pienigdza w czasie, zgodnie z krzywa
dochodowosci publikowang przez
Europejski Urzad Nadzoru Ubezpieczen
i Pracowniczych Programow
Emerytalnych.

W celu oszacowania rezerwy IBNR
oraz RBNP wykorzystuje si¢ dwa odrebne
algorytmy. W przypadku rezerwy RBNP
wykorzystywana jest metoda
indywidualna, ktéra zapewnia doktadne,
zgodne z najlepsza wiedza

i doswiadczeniem, oszacowanie rezerwy
na szkody zgloszone, ale niewyplacone.
Dla rezerwy IBNR wykorzystywana jest
metoda aktuarialna, tak aby witasciwie
odzwierciedli¢ w wysokosci tej rezerwy
warto$¢ szkod zasztych,

ale niezgloszonych. Ustalajac warto$§¢
rezerw uwzglednia si¢ takze koszty
likwidacji szk6d. W wycenie rezerw
szkodowych nie uwzglednia si¢ wartosci
dyskonta.
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Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

Ponizsze zestawienie przedstawia por6wnanie rezerw obliczanych na potrzeby sprawozdan finansowych
oraz rezerw obliczanych na potrzeby wyptacalnosci.

‘Wycena na potrzeby
Wartos¢ na dzien 31.12.2018 Wycena do celow sprawozdan
(w tys. ztotych) wyplacalno$ci finansowych Réznica
Najlepsze oszacowanie rezerw szkodowych 13 941 13 985
Najlepsze oszacovyame Pozostalych rezerw 5536 16 492
techniczno-ubezpieczeniowych
Margines ryzyka 806
Ogolem 20 283 30477 -10 194

*kwota 16 492 tys. ztotych zgodnie z wycena na potrzeby sprawozdan finansowych zawiera: rezerwe skiadek, rezerwe

matematyczng, rezerwe na premie i rabaty oraz rezerwe¢ na wyrownanie szkodowosci

Roéznica pomiedzy wyceng do celdow wyplacalno$ci a wyceng na potrzeby sprawozdan finansowych

spowodowana jest:

o gléwnym zrodlem réznicy pomigdzy wartoscig rezerw dla celdéw wyptacalnosci a rezerw dla celow
sprawozdan finansowych jest fakt, ze przyszie skladki z tytulu zawartych uméw ubezpieczenia
pomniejszaja rezerwy dla celow wyptacalnos$ci, podczas gdy rezerwy sktadek dla celow sprawozdan
finansowych bazuja na wartosci sktadek za caly okres ubezpieczenia, niezaleznie od tego czy sktadki
te zostaly optacone, czy termin ich ptatnosci przypada w przysztosci,

e wykorzystaniem ostroznosciowego podejscia przy wycenie rezerw wykazywanych na potrzeby
sprawozdan finansowych, podczas gdy przy wycenie rezerw do celdéw wyplacalnosci, to jest
najlepszego oszacowania, wykorzystywane sg zatozenia odzwierciedlajace warto$¢ ryzyka na jakie
narazona jest Spotka.

Kwoty nalezne z uméw reasekuracji oraz metodologia ich wyznaczania zostata przedstawiona

W okresie sprawozdawczym nie nastapily istotne zmiany w stosowanych przez Spolke zasadach

D.2.4 Kwoty nalezne z uméw reasekuracji
w punktach D.1.8 oraz D.1.9.
D.3 Inne zobowiazania
ujmowania, wyceny oraz szacunkow.
D.3.1

Pozostale rezerwy (inne niz rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe) (S.02.01.02, C0010/R0750)

Wartosé pozostalych rezerw oraz opis podstaw, metod i glownych zaloZen stosowanych przy wycenie
do celow wyplacalnosci

Warto$¢ pozostalych rezerw (innych niz rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe) na dzien bilansowy
wynosi 468 tys. ztotych.

Pozostale rezerwy (inne niz rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe) sa to zobowiazania, ktérych termin
lub kwota sa niepewne. Pozostate rezerwy wycenia si¢ w oczekiwanej i uzasadnionej oraz wiarygodnie
oszacowane]j wartosci.
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D.3.2

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

Pozostale rezerwy tworzone sg na:

e pewne lub o duzym stopniu prawdopodobienstwa przyszte zobowiazania, ktérych kwote mozna
w sposob wiarygodny oszacowac, a w szczegdlnosci na straty z transakcji gospodarczych w toku,
w tym z tytulu udzielonych gwarancji pozaubezpieczeniowych, porgczen, operacji kredytowych,
skutkdw toczacego si¢ postepowania sgdowego,

e przyszte zobowigzania spowodowane restrukturyzacja, jezeli na podstawie odrebnych przepisow
jednostka jest zobowigzana do jej przeprowadzenia lub zawarto w tej sprawie wigzace umowy,
a plany restrukturyzacji pozwalaja w sposéb wiarygodny oszacowaé wartos¢ tych przysztych
zobowigzan.

Rozinice pomigdzy podstawami, metodami i glownymi zaloZeniami stosowanymi przez zaklad
przy wycenie do celow wyplacalnosci a podstawami, metodami i glownymi zatoZeniami stosowanymi
do wyceny na potrzeby sprawozdan finansowych

Wycena na potrzeby
Wartos¢ na dzien 31.12.2018 Wycena do celow sprawozdan
(w tys. zlotych) wyplacalnoS$ci finansowych Réznica
Pozost‘ale rezerwy (inne niz techniczno- 468 468 0
ubezpieczeniowe)

Warto$¢ bilansowa wykazywana dla celow wyplacalnosci nie rézni si¢ od wartosci bilansowej
wykazywanej na potrzeby sprawozdan finansowych.

Rezerwy z tytulu odroczonego podatku dochodowego (S.02.01.02, C0010/R0780)

Wartosé rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego oraz opis podstaw, metod i glownych
zaloZen stosowanych przy wycenie do celow wyplacalnosci

W zwigzku z przejsciowymi réznicami migedzy wartoScia wyceniong zgodnie z zasadami
Wyplacalnosé II, a wartoscia podatkowa, tworzona jest rezerwa z tytulu odroczonego podatku
dochodowego.

Rezerwa i aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego wykazywane sa w bilansie dla celow
wyptacalnosci w tzw. szyku rozwartym, tj. aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego po stronie
aktywow w odrebnej pozycji, natomiast rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego — po stronie
pasywow, rowniez w odrebnej pozycji.

Na dzien 31 grudnia 2018 roku warto$¢ rezerw wykazana w bilansie dla celow wyplacalnosci w pozycji
Rezerwa z tytutu podatku odroczonego (S.02.01.02, C0010/R0780) wynosi 2 004 tys. ztotych.

Rezerwe z tytutlu odroczonego podatku dochodowego tworzy si¢ w wysokosci kwoty podatku
dochodowego, wymagajacej w przysztosci zaptaty, w zwigzku z wystgpowaniem dodatnich roznic
przejsciowych, to jest roznic, ktore spowoduja zwigkszenie podstawy obliczenia podatku dochodowego
w przysztosci.

Wysokos¢ rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego ustala si¢ przy uwzglednieniu stawek
podatku dochodowego obowigzujacych w roku powstania obowigzku podatkowego.
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D.3.3

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

Rozinice pomiedzy podstawami, metodami i glownymi zaloieniami stosowanymi przez Zaklad
przy wycenie do celow wyplacalnosci a podstawami, metodami i glownymi zaloeniami stosowanymi
do wyceny na potrzeby sprawozdan finansowych

Wycena na potrzeby
Wartos¢ na dzien 31.12.2018 Wycena do celow sprawozdan
(w tys. ztotych) wyplacalno$ci finansowych Réznica
Rezerwy z tytulu odroczonego podatku 2004 170 1833
dochodowego

Przy kalkulacji podatku odroczonego na potrzeby sprawozdan finansowych réznica pomigdzy stanem
rezerw z tytutu podatku odroczonego na koniec i poczatek okresu sprawozdawczego wpltywa na wynik
finansowy, przy czym rezerwy z tytulu odroczonego podatku dochodowego dotyczace operacji
rozliczanych z kapitalem wlasnym odnoszone s rowniez na kapital wtasny.

Rezerwa i aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego na potrzeby sprawozdan finansowych
wykazywane sa w bilansie w wysokosci skompensowanej. Warto§¢ wykazana na dzien bilansowy
na potrzeby sprawozdan finansowych w pozycji Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego
wynosi 170 tys. zlotych.

Zobowiazania z tytulu ubezpieczen i wobec poSrednikow ubezpieczeniowych (S.02.01.02,
C0010/R0820)

Wartosé zobowigzan 7 tytutu ubezpieczen i wobec posrednikow ubezpieczeniowych oraz opis podstaw,
metod i glownych zaloZen stosowanych przy wycenie do celow wyplacalnosci

Warto$¢ zobowiagzan z tytulu ubezpieczen i wobec posrednikéw ubezpieczeniowych na dzien bilansowy
wynosi 1 041 tys. ztotych.

Zobowigzania sg wykazywane w kwocie wymagajacej zaptaty. Ujmowanie zobowigzan w kwocie zaplaty
wymaganej w dniu sprawozdawczym, bez jej dyskontowania nie ma istotnego wptywu na warto$¢
wyceny ze wzgledu na krétkookresowy charakter tych zobowiazan.

Zobowigzania z tytutu ubezpieczen i wobec posrednikow ubezpieczeniowych Spotka wykazuje w kwocie
tylko tych zobowiazan, ktore nie zostaty uwzglednione w rezerwach techniczno-ubezpieczeniowych.

Rozinice pomiedzy podstawami, metodami i glownymi zaloieniami stosowanymi przez Zaklad
przy wycenie do celow wyplacalnosci a podstawami, metodami i glownymi zaloeniami stosowanymi
do wyceny na potrzeby sprawozdan finansowych

Wycena na potrzeby
Wartosc na dzien 31.12.2018 Wycena do celow sprawozdan
(w tys. ztotych) wyplacalnosci finansowych Réznica
Zo!mwu!zztma z tytl'llll ub?zpleczen i wobec 1041 1237 196
posrednikéw ubezpieczeniowych

Wartos$¢ bilansowa wykazywana dla celow wyptacalnosci r6zni si¢ od wartosci bilansowej wykazywanej
na potrzeby sprawozdan finansowych o warto§¢ prowizji zwigzanych z przysztymi ratami sktadek,
ktore w przypadku wyceny dla celow wyptacalnosci sa uwzglgdniane przy wyznaczaniu rezerw
techniczno-ubezpieczeniowych jako przeptywy pieni¢zne — wyplywy.
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D.3.4

D.3.5

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

Zobowiazania z tytulu reasekuracji biernej (S.02.01.02, C0010/R0830)

Wartos¢é zobowigzan z tytutu reasekuracji biernej oraz opis podstaw, metod i glownych zaloZen
stosowanych przy wycenie do celow wyplacalnosci

Wartos$¢ zobowigzan z tytutu reasekuracji biernej na dzien bilansowy wynosi 99 tys. ztotych.

Zobowigzania sa wykazywane w kwocie wymagajacej zaplaty. Zobowiazania z tytutu reasekuracji
biernej Spotka wykazuje w kwocie zobowigzan zwigzanych z dzialalnoscia reasekuracyjng (z wyjatkiem
depozytow reasekuracyjnych) i niestanowigcych kwot naleznych z umoéw reasekuracji (udziatu
reasekuratora w rezerwach techniczno-ubezpieczeniowych).

RoZnice pomiedzy podstawami, metodami i glownymi zaloieniami stosowanymi przez Zaklad
przy wycenie do celow wyplacalnosci a podstawami, metodami i glownymi zaloZeniami stosowanymi
do wyceny na potrzeby sprawozdan finansowych

Wycena na potrzeby
Wartosé na dzien 31.12.2018 Wycena do celow sprawozdan
(w tys. ztotych) wyplacalnoS$ci finansowych Réznica
Zobowiazania z tytulu reasekuracji biernej 99 99 0

Warto$¢ bilansowa wykazywana dla celow wyplacalnosci nie rézni si¢ od wartosci bilansowej
wykazywanej na potrzeby sprawozdan finansowych.

Pozostale zobowigzania (handlowe, inne niz z tytulu dzialalno$ci ubezpieczeniowej) (S.02.01.02,
C0010/R0840)

Wartosé pozostalych zobowigzan (handlowych, innych nii z tytutu dzialalnosci ubezpieczeniowej)
oraz opis podstaw, metod i glownych zaloZen stosowanych przy wycenie do celow wyplacalnosci

Warto$¢ pozostalych zobowigzan na dzien bilansowy wynosi 3 752 tys. ztotych.

Warto§¢ pozostalych zobowigzan stanowia zobowigzania pozaubezpieczeniowe wynikajace
z prowadzonej dziatalnos$ci oraz bierne rozliczenia migdzyokresowe kosztow.

Pozostate zobowigzania sg wykazywane w kwocie zaptaty wymaganej w dniu sprawozdawczym, bez jej
dyskontowania. Zastosowanie takiego uproszczenia nie ma istotnego wplywu na warto$¢ wyceny
ze wzgledu na krotkookresowy charakter tych zobowigzan.

Bierne rozliczenia migdzyokresowe kosztow wykazywane sa w wysokosci prawdopodobnych
zobowigzan przypadajacych na biezacy okres sprawozdawczy, wynikajacych w  szczeg6lnosci
ze $wiadczen wykonanych na rzecz Spolki przez kontrahentéw, gdy kwote zobowigzania mozna
oszacowaé w sposob wiarygodny.

Spotka w okresie sprawozdawczym nie byla strong zadnych uméw leasingowych.
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D.3.6

D4

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

Rozinice pomiedzy podstawami, metodami i glownymi zaloZeniami stosowanymi przez Zaklad
przy wycenie do celow wyplacalnosci a podstawami, metodami i glownymi zaloeniami stosowanymi
do wyceny na potrzeby sprawozdan finansowych

Wycena na potrzeby
Wartos¢ na dzien 31.12.2018 Wycena do celow sprawozdan
(w tys. zlotych) wyplacalno$ci finansowych Réznica
Pozostale z.obowm%z‘fmla (hz}ndlone, m.ne niz 3750 3871 118
z tytulu dzialalno$ci ubezpieczeniowej)

Warto$¢ bilansowa wykazywana dla celow wyptacalnosci r6zni si¢ od wartosci bilansowej wykazywanej
na potrzeby sprawozdan finansowych o warto$é Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,
ktorego obowiazek tworzenia wynika z przepisow prawa oraz o warto$¢ Funduszu Prewencyjnego.

Pozostale zobowigzania (niewykazane w innych pozycjach) (S.02.01.02, C0010/R0880)

Wartosé pozostalych zobowigzan (niewykazanych w innych pozycjach) oraz opis podstaw, metod
i glownych zaloZen stosowanych przy wycenie do celow wyplacalnosci

Wartos¢ pozostatych zobowigzan (niewykazanych w innych pozycjach) na dzien bilansowy wynosi
0 ztotych.

Warto$¢ pozostalych zobowiazan stanowig rozliczenia mi¢dzyokresowe przychodow.

Rozliczenia migdzyokresowe przychodéw niezwigzane =z  dzialalnoscia  ubezpieczeniowa
ani reasekuracyjng zgodnie z zasadami wyceny Wyplacalnosc¢ Il wyceniane sa w wartos$ci zero.

Roinice pomiedzy podstawami, metodami i glownymi zaloieniami stosowanymi przez Zaklad
przy wycenie do celow wyplacalnosci a podstawami, metodami i glownymi zaloZeniami stosowanymi
do wyceny na potrzeby sprawozdan finansowych

Wycena na potrzeby
Wartos¢ na dzien 31.12.2018 Wycena do celow sprawozdan
(w tys. ztotych) wyplacalnosci finansowych Réznica
?ozostale zob.owu;zama (niewykazane w 0 335 335
innych pozycjach)

Warto$¢ bilansowa wykazywana dla celow wyplacalnosci roézni si¢ od wartosci bilansowej wykazywane;j
na potrzeby sprawozdan finansowych o warto$¢ przysztych prowizji reasekuracyjnych,
ktére w przypadku wyceny dla celow wyptacalnosci sa uwzgledniane przy wyznaczaniu kwot naleznych
z umow reasekuracji, oraz o warto$¢ rozliczen miedzyokresowych przychodéw niezwigzanych
z dziatalnoscig ubezpieczeniowa ani reasekuracyjng, ktore zgodnie z zasadami wyceny Wyplacalnosé 11
wyceniane sg w wartosci zero.

Alternatywne metody wyceny

Spoétka stosuje alternatywne metody wyceny zgodnie z informacjami wskazanymi powyzej w punktach

D.1iD.3.
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D.5

E.1

E.1.1

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

Wszelkie inne informacje

Obszary wyceny aktywow oraz innych zobowigzan dla celow wyplacalnosci, jak i na potrzeby
sprawozdan finansowych, omawiane w punktach D.1 i D.3, objete sa procesami i procedurami
zarzadzania ryzykiem opisanymi w art. 260 Rozporzgdzenia delegowanego.

Szczegbdtowe omdwienie sposoboéw zarzadzania poszczegdlnymi obszarami ryzyka, a takze informacji
o profilu ryzyka przedstawia punkt B oraz C niniejszego sprawozdania.

Zarzadzanie kapitalem

Glownym celem zarzadzania kapitalem w SIGNAL IDUNA Polska TU S.A. jest posiadanie takiej
wysokosci srodkow wiasnych, ktora zapewnia realizacj¢ zobowigzan Spotki, w tym przede wszystkim
zobowigzan w stosunku do ubezpieczonych z uwagi na udzielang ochrong¢ ubezpieczeniows.

Wiodacym celem zarzadzania kapitatem jest posiadanie przez Spotke dopuszczonych srodkéw wlasnych
na pokrycie wymogoéw kapitalowych zgodnie z Ustawg o dzialalnosci ubezpieczeniowej
i reasekuracyjnej tzn. $rodkdw mna pokrycie minimalnego wymogu kapitalowego (MCR)
oraz kapitalowego wymogu wyplacalnosci (SCR).

Gléwnym dokumentem dotyczacym zarzadzania kapitatem w Spotce jest Polityka zarzqdzania kapitatem.
Polityka zawiera opis zadan i obowigzkow podejmowanych w ramach procesu zarzadzania kapitatem
oraz zasady zarzadzania kapitalem.

SIGNAL IDUNA Polska TU S.A. posiada srednioterminowy plan zarzgdzania kapitatem, obejmujacy
3-letnig perspektywg. Plan opracowywany jest do wyliczenia wymogu wyplacalnosci wedtug formuty
standardowej oraz wlasnej oceny ryzyka i wyplacalnosci.

W 2018 roku nie wystapity istotne zmiany w zarzadzaniu kapitatem wlasnym Spotki.

Srodki wlasne

Spotka regularnie monitoruje wielkos¢ srodkow wiasnych oraz kontroluje, czy posiada dopuszczone
srodki wlasne na pokrycie wymogow kapitatowych zgodnie z ustawg o dziatalnosci ubezpieczeniowej
i reasekuracyjnej tzn. Srodki na pokrycie minimalnego wymogu kapitalowego (MCR) oraz kapitatowego

wymogu wyptacalnosci (SCR).

Proces ustalania dopuszczonych §rodkéw wiasnych obejmuje okreslenie (ustalenie) srodkow wiasnych,
klasyfikacj¢ srodkoéw wilasnych oraz ich dopuszczalnos$¢ (kwalifikowalno$é).

Spotka ustalita kryteria jakosci i struktury srodkéw wlasnych w oparciu o obowiazujace regulacje prawne
oraz wewnetrzne wymogi systemu zarzadzania kapitatem.

Zasady zarzadzania Srodkami wlasnymi

Glowne zasady zarzadzania kapitalem w Spotce:
e zarzadzanie kapitatem bazuje na strategii biznesowej oraz strategii ryzyka Spotki,

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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E.1.2

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

e do ustalenia wewnetrznych limitow wyplacalnosci wykorzystywana jest tzw. koncepcja zdolnosci
do ponoszenia ryzyka przez Spotke; koncepcja wykorzystywana jest do ustalenia apetytu na ryzyko,

e biezacy monitoring wysokosci srodkéw wiasnych,

e monitoring jakosci i struktury §rodkéw wiasnych,

e opracowywanie planow kapitatowych,

e przeprowadzanie projekcji dopuszczonych srodkdéw wihasnych.

Informacja dotyczaca struktury, wysokosci i jakosci Srodkéw wlasnych

Ponizsze zestawienie przedstawia strukture, wysokos¢ i jako§¢ srodkow wilasnych na dzien 31 grudnia

2018 roku.

Wartosé na dzien 31.12.2018
(w tys. ztotych) Ogoélem Kategoria 1 Kategoria 2 Kategoria 3
Srodki wlasne dopuszczone na pokrycie SCR 31288 31288 0 0
Kapital z‘akladowy (wraz z akcjami 43 100 43100 0 0
wilasnymi)
Nadwyzka ze sprzedazy akcji powyzej ich
wartosci nominalnej zwiazana z kapitalem 163 069 163 069 0 0
zakladowym
Rezerwa uzgodnieniowa -174 881 -174 881 0 0
Zobowiazania podporzadkowane 0 0 0 0
Srodki wlasne dopuszczone na pokrycie MCR 31288 31288 0 0

Ponizsze zestawienie przedstawia strukture, wysoko$é i jakos¢ srodkow wihasnych na dzien 31 grudnia

2017 roku.
Wartos¢ na dzien 31.12.2017
(w tys. ztotych) Ogolem Kategoria 1 Kategoria 2 Kategoria 3
Srodki wlasne dopuszczone na pokrycie SCR 30228 30228 0 0
Kapitat z.akladowy (wraz z akcjami 43100 43100 0 0
wlasnymi)
Nadwyzka ze sprzedazy akcji powyzej ich
wartosci nominalnej zwiazana z kapitalem 163 069 163 069 0 0
zakladowym
Rezerwa uzgodnieniowa -175 941 -175 941 0 0
Zobowiazania podporzadkowane 0 0 0 0
Srodki wlasne dopuszczone na pokrycie MCR 30228 30228 0 0

Spotka w 2018 roku nie wyemitowata ani nie umorzyta srodkéw wiasnych.

Spoétka nie posiada srodkow wlasnych podlegajacych przepisom przejsciowym.

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

W okresie sprawozdawczym w Spoétce nie nastgpily istotne zmiany w zakresie Srodkow wiasnych,
jak i w poszczegolnych pozycjach srodkow wiasnych.

E.1.3 Roznice pomi¢dzy kapitalem wlasnym wykazywanym w sprawozdaniu finansowym a nadwyzka
aktywow nad zobowiazaniami obliczong dla celéw wyplacalnosci

Ponizej zostaly przedstawione gldwne rdznice pomiedzy kapitalem wykazywanym w sprawozdaniu

finansowym a nadwyzka aktywow nad zobowigzaniami obliczong dla celow wyptacalnosci:

e dla celow wyplacalnosci Spotka wycenia rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe przy uzyciu krzywej
dochodowosci publikowanej przez Europejski Urzad Nadzoru Ubezpieczen i Pracowniczych
Programéw Emerytalnych, natomiast wycena zobowigzan na potrzeby sprawozdan finansowych
odbywa si¢ bez uwzglednienia wartosci kapitalu w czasie (z uwzglednieniem wyjatkow
przewidzianych w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 12 kwietnia 2016 roku w sprawie
szczegblnych zasad rachunkowosci zaktadow ubezpieczen i zakladow reasekuracji),

e wycena rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celow wyplacalnosci uwzglednia wskaznik
rezygnacji, podczas gdy przy wycenie rezerw na potrzeby sprawozdan finansowych rezygnacje nie s
uwzglednione,

e na potrzeby sprawozdan finansowych koszty akwizycji dotyczace przysztych okreséw powickszaja
kapitaty wlasne i sa prezentowane w aktywach bilansu; dla celow wyptacalnosci:

- poniesione koszty akwizycji dotyczace okreséw przysztych pomniejszaja nadwyzke aktywow
nad zobowigzaniami,

- nieponiesione koszty akwizycji dotyczace okresow przysztych uwzglednione sg w najlepszym
oszacowaniu rezerw,

e roznice w wycenie pozostatych aktywow oraz zobowigzan dla celdw wyptacalnosci oraz na potrzeby
sprawozdan finansowych zostaty zaprezentowane w punkcie D.1 oraz D.3 niniejszego raportu.

Ponizsze zestawienie przedstawia porownanie pomiedzy kapitalem wlasnym wykazanym
w sprawozdaniu finansowym a nadwyzka aktywoéw nad zobowigzaniami obliczong dla celow

wyptacalnosci.

Wyszczegélnienie Wartos¢ na dzien 31.12.2018
(w tys. ztotych)

Nadwyzka aktywéw nad zobowigzaniami 31288

obliczona dla celow wyplacalnosci

Kapital wlasny wykazany w sprawozdaniu 33872

finansowym

Réznica 2584

E.1.4 Podsumowanie uzupelniajacych srodkéw wlasnych
Spotka nie wykazuje uzupetniajgcych srodkow wiasnych.
E.1.5 Podsumowanie pozycji odliczonych od $rodkéw wiasnych

Spotka nie posiada pozycji odliczonych od §rodkéw wiasnych.
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Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

E.1.6 Wyjasnienie rezerwy uzgodnieniowej

Wartos¢ rezerwy uzgodnieniowej wynosi -174 881 tys. zlotych. Rezerwa uzgodnieniowa jest rowna
nadwyzce aktywow nad pasywami w bilansie sporzadzanym dla celow wyptacalnosci pomniejszone;j
o0 nastgpujace elementy:

kwotg wartosci wiasnych akcji posiadanych przez zaktad ubezpieczen i zaktad reasekuracji,
przewidywane dywidendy, wyptaty i obcigzenia,

pozycje podstawowych $rodkow wlasnych wymienione w art. 69,72 oraz art. 76 Rozporzgdzenia
delegowanego,

pozycje podstawowych srodkow witasnych niewymienione w art. 69,72 oraz art. 76 zatwierdzone
przez organ nadzoru zgodnie z art. 79 Rozporzgdzenia delegowanego Komisji (UE) 2015/35 z dnia

10 pazdziernika 2014 roku,

wydzielone pozycje srodkdw wiasnych, ktore spetniajg jeden z nastepujacych wymogow:

- wykraczaja poza hipotetyczny kapitalowy wymog wyptacalnosci w przypadku portfeli objetych
korekta dopasowujacg i funduszy wyodrebnionych wyznaczonych zgodnie z art. 81 ust. 176
Rozporzqdzenia delegowanego,

- zostaty wylaczone na podstawie art. 81 ust. 2 Rozporzqdzenia delegowanego,

kwoty udziatow kapitatowych w posiadaniu instytucji kredytowych i finansowych pomniejszone
zgodnie z art. 68 Rozporzgdzenia delegowanego w zakresie, w jakim nie zostaly objete
w powyzszych podpunktach.

Spotka nie przewiduje zmian w zakresie wysokosci wymienionych wyzej elementow. W zwiazku z tym

cata potencjalna zmienno$¢ rezerwy uzgodnieniowej jest §cisle polaczona ze zmiang wysokos$ci nadwyzki

aktywow nad pasywami w bilansie sporzadzanym dla celéw wyptacalnosci.

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

E.2 Kapitalowy wymég wyplacalnos$ci i minimalny wymog kapitalowy
E.2.1 Kapitalowy wymog wyplacalnoSci
Kapitalowy wymog wyplacalnosci, wyliczony zgodnie z Formula Standardowa, na dzien bilansowy

wynosi 14 603 tys. zlotych. Ponizsze zestawienie przedstawia kapitalowy wymdg wyplacalnosci
w rozbiciu na moduly ryzyka.

Wartos¢ na dzien 31.12.2018 Kapitalowy wymog
(w tys. ztotych) wyplacalno$ci brutto
Ryzyko rynkowe 2415
Ryzyko niewykonania zobowigzania przez
452
kontrahenta
Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach 0
na zycie
Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach
9 861
zdrowotnych
Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach 6536
innych niz ubezpieczenia na zycie
Dywersyfikacja -6 167
Ryzyko z tytulu wartosci niematerialnych i 0
prawnych
Podstawowy kapitalowy wymég wyplacalnoSci 13 097
Ryzyko operacyjne 1507
Zdolnos¢ rezerw techniczno- 0
ubezpieczeniowych do pokrywania strat
Zdolnosci odroczonych podatkow 0
dochodowych do pokrywania strat
‘Wymog kapitalowy dla dzialalnosci
prowadzonej zgodnie z art. 4 dyrektywy 0
2003/41/WE
Kapitalowy wymoég wyplacalnosci z
5 5 14 603
wylaczeniem wymogu kapitalowego
Ustanowione wymogi kapitalowe 0
Kapitalowy wymég wyplacalnoSci 14 603

Spotka nie stosuje uproszczen wymienionych w Rozporzqdzeniu delegowanym w rozdziale V, podsekcji
6 ,,Proporcjonalnos¢ i uproszczenia”.

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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E.2.2

E.2.3

E.24

E.2.5

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

Minimalny wymog kapitalowy
Minimalny wymog kapitalowy na dzien 31 grudnia 2018 roku wynosi 16 026 tys. ztotych.
Informacja na temat uproszczen i aproksymacji stosowanych w wyliczeniach

Spotka przeprowadza wyceng do celow wyplacalnosci zgodnie z Rozporzgdzeniem delegowanym.
Przy wyliczaniu kapitalowego wymogu wyptacalnosci na dzien 31 grudnia 2018 roku SIGNAL IDUNA
Polska TU S.A. nie stosowala uproszczen wymienionych w rozdziale V w podsekcji 6 Rozporzgdzenia
delegowanego.

Ogolng zasadg jest, ze w odosobnionych przypadkach, gdy doktadna wycena dla celow wyptacalnosci

jest niemozliwa lub znacznie utrudniona oraz oszacowanie wskazuje na niski poziom istotnosci

aproksymowanych wielko$ci, dopuszcza si¢ stosowanie aproksymacji polegajacych na:

e nicuwzglednieniu wszystkich sktadowych wyliczen wskazanych w Rozporzgdzeniu delegowanym,

e zastgpieniu niektéorych zmiennych wskazanych w Rozporzqdzeniu delegowanym —innymi
wielko$ciami, ktore oddajg charakter mierzonego ryzyka,

e drobnej modyfikacji formuty wskazanej w Rozporzqdzeniu delegowanym,

e przyjmowaniu dodatkowych zatozen dotyczacych rozwoju modelowanego zjawiska.

Dodatkowo, w przypadku gdy stosowane sa aproksymacje, kazdorazowo zostaje przeprowadzona
analiza, czy zastosowana metoda prowadzi do zawyzenia czy zanizenia wyniku. Dopuszcza si¢ jedynie
stosowanie uproszczen zwigkszajacych wymogi wyptacalnosci Spotki.

Oswiadczenia o parametrach specyficznych dla Zakladu i narzutach kapitalowych

Spotka nie stosuje parametréw specyficznych dla zaktadu oraz nie sktadata wniosku do organu nadzoru
o wydania pozwolenia na stosowanie parametrow specyficznych.

Na Spotke nie zostat natozony narzut kapitatowy.

Informacje dotyczace danych wejsciowych wykorzystywanych przez Zaklad do obliczenia
minimalnego wymogu kapitalowego

Minimalny wymdg kapitalowy zostat obliczony zgodnie art. 247-253 Rozporzqdzenia delegowanego
i wynosi 16 026 tys. zlotych.

Minimalny wymog kapitalowy zostat obliczony jako wigksza z ponizszych wartosci :
e laczny minimalny wymog kapitatowy,
e nieprzekraczalny dolny prog.

W SIGNAL IDUNA Polska Towarzystwo Ubezpieczen S.A. wyzsza z wyzej wymienionych wartosci jest
nieprzekraczalny dolny prog, ktory wynosi 16 026 tys. ztotych.

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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E.2.6

E.3

E4

E.5

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiacach ztotych)

Istotne zmiany kapitalowego wymogu wyplacalnosci oraz minimalnego wymogu kapitalowego
w okresie sprawozdawczym

W okresie sprawozdawczym w podmodule ryzyka koncentracji wypadkow wystapita istotna zmiana
kapitatlowego wymogu wyptacalnosci. Zmiana ta zwigzana jest z poziomem szczegétowosci danych
dostepnych do kalkulacji tego ryzyka. Na dzien 31 grudnia 2018 roku kapitatowy wymoég wyptacalnosci
zostal wyliczony na podstawie bardziej szczegdlowych danych, co spowodowalo spadek calkowitego
kapitatlowego wymogu wyplacalnosci o 1 035 tys. ztotych w poréwnaniu z wynikiem, ktoéry zostatby
wykazany przy zastosowaniu danych na poziomie szczegdtowosci z poprzedniego roku. W poprzednim
okresie sprawozdawczym, w wyniku braku szczegétowych danych obliczenia zostaly przeprowadzone w
Sposob ostrozno$ciowy.

W pozostatych modutach i podmodutach nie wystapity istotne zmiany kapitalowego wymogu
wyptacalnosci.

Minimalny wymog kapitatlowy na dzien 31 grudnia 2018 roku wyznaczany jest w oparciu o kurs

walutowy EUR/PLN z ostatniego dnia pazdziernika, zgodnie z Ustawa o dziatalno$ci ubezpieczeniowe;j
i reasekuracyjne;j.

Zastosowanie podmodulu ryzyka cen akcji opartego na duracji do obliczenia kapitalowego wymogu
wyplacalnoSci

SIGNAL IDUNA Polska TU S.A. nie stosuje podmodutu ryzyka cen akcji opartego na duracji
do obliczenia kapitalowego wymogu wyptacalnosci.

Roéznice miedzy formulg standardowa a stosowanym modelem wewnetrznym
Nie dotyczy ze wzgledu na brak stosowania modelu wewnetrznego.

Niezgodno$¢ z minimalnym wymogiem kapitalowym i niezgodno$¢ z kapitalowym wymogiem
wyplacalnosci

Nie dotyczy ze wzglgdu na fakt, iz Spotka posiada dopuszczone $rodki wlasne w wysokosci wyzszej
niz minimalny wymog kapitatowy oraz wyzszej niz kapitatowy wymog wyptacalnosci.

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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sporzadzone za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku
(kwoty w tysiagcach ztotych)

E.6 Wszelkie inne informacje

Nieznane sa inne istotne informacje wymagajace ujawnienia.

/
P&@)s Zarzadu - Jiirgen Reimann Wicép@;es{ééqdu - Agnieszka Kietbasinska
e T 2 Bundn o
Aktuariusz - Stawomir Sadowski Odpowiedzialna za prowadzenie ksiag
nr licencji 51 rachunkowych - Agnieszka Wysokinska

Osoba n%zorujqca funkcje zarzadzania
ryzykiem - Giorgio Fadda

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku
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Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone na dzien 31.12.2018 roku
(kwoty w tys. ztotych)

S.02.01.02
Pozycje bilansowe

Wartos¢ bilansowa wg
Wyptacalnos¢ Il

Aktywa C0010
Wartosci niematerialne i prawne R0030 0
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego R0040 2004
Nadwyzka na funduszu $wiadczen emerytalnych R0050 0
Nieruchomosci, maszyny i wyposazenie (Rzeczowe aktywa trwate) wykorzystywane na uzytek wiasny R0060 1136
Lokaty (inne niz aktywa ubezpieczen, w ktérych $wiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub R0070 50713
inne wartosci bazowe, i ubezpieczen zwigzanych z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym)
Nieruchomosci (inne niz do uzytku wiasnego) R0080 0
Udzialy w zakladach powigzanych, w tym udzialy kapitatlowe R0090 27
Akcje i udziaty R0100 0
Akcje i udziaty — notowane RO110 0
Akcje i udziaty — nienotowane R0120 0
Obligacje R0130 45 665
Obligacje panstwowe R0140 45 665
Obligacje korporacyjne R0150 0
Strukturyzowane papiery wartosciowe R0160 0
Zabezpieczone papiery wartosciowe R0170 0
Jednostki uczestnictwa oraz certyfikaty inwestycyjne w przedsiebiorstwach zbiorowego inwestowania R0180 3131
Instrumenty pochodne R0190 0
Depozyty inne niz ekwiwalenty srodkéw pienieznych R0200 1890
Pozostate lokaty R0210 0
Aktywa posiadane z tytutu ubezpieczen, w ktérych swiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub R0220 0
inne wartosci bazowe, i ubezpieczen zwigzanych z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym
Pozyczki i pozyczki zabezpieczone hipotecznie R0230 0
Pozyczki pod zastaw polisy R0240 0
Pozyczki i pozyczki zabezpieczone hipotecznie dla oséb fizycznych R0250 0
Pozostate pozyczki i pozyczki zabezpieczone hipotecznie R0260 0
Kwoty nalezne z uméw reasekuracji dla zobowigzan wynikajgcych z ubezpieczen: R0270 2297
Innych niz ubezpieczenia na zycie i zdrowotnych o charakterze ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie R0280 2297
Innych niz ubezpieczenia na zycie z wytgczeniem zdrowotnych R0290 2442
Zdrowotnych o charakterze ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie R0300 -145
Na zycie i zdrowotnych o charakterze ubezpieczen na zycie, z wytaczeniem zdrowotnych oraz ubezpieczen, w
ktérych swiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub inne wartosci bazowe, i ubezpieczen R0310 0
zwigzanych z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym
Zdrowotnych o charakterze ubezpieczen na zycie R0320 0
Na zycie z wylgczeniem zdrowotnych oraz ubezpieczen, w ktérych $wiadczenie jest ustalane w oparciu o
okreslone indeksy lub inne wartosci bazowe, i ubezpieczen zwigzanych z ubezpieczeniowym funduszem R0330 0
kapitatowym
Ubezpieczen na zycie, w ktérych $wiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub inne wartosci RO0340 0
bazowe, i ubezpieczen na zycie zwigzanych z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym
Depozyty u cedentéow R0350 0
Naleznosci z tytutu ubezpieczen i od posrednikéw ubezpieczeniowych R0360 2227
Naleznosci z tytutu reasekuracji biernej R0370 60
Pozostate naleznos$ci (handlowe, inne niz z dziatalno$ci ubezpieczeniowej) R0380 121
Akcje wiasne (posiadane bezposrednio) R0390 0
Kwoty nalezne, dotyczace pozycji $rodkéw wiasnych lub kapitatu zatozycielskiego, do ktérych optacenia R0400 0
wezwano, ale ktére nie zostaly jeszcze optacone.
Srodki pieniezne i ekwiwalenty srodkéw pienieznych R0410 379
Pozostate aktywa (niewykazane w innych pozycjach) R0420 0
Aktywa ogotem R0500 58 936

Ciag dalszy na nastepnej stronie
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Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
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(kwoty w tys. ztotych)

Ciag dalszy z poprzedniej strony

Wartos¢ bilansowa wg
Wyptacalnosé Il
Zobowiagzania C0010
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — ubezpieczenia inne niz ubezpieczenia na zycie R0510 20283
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — ubezpieczenia inne niz ubezpieczenia na zycie (z wytgczeniem
R0520 7214

zdrowotnych)
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane tacznie R0530 0
|Najlepsze oszacowanie R0540 6 906
Margines ryzyka R0550 308
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — ubezpieczenia zdrowotne (o charakterze ubezpieczen innych niz

X ) - R0560 13 069
ubezpieczenia na zycie)
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane tgcznie R0570 0
|Najlepsze oszacowanie R0580 12 571
Margines ryzyka R0590 498
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — ubezpieczenia na zycie (z wytgczeniem ubezpieczen, w ktérych
$wiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub inne wartosci bazowe, i ubezpieczen zwigzanych z R0600 0
ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym)
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — ubezpieczenia zdrowotne (o charakterze ubezpieczen na zycie) R0610 0
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane tgcznie R0620 0
Najlepsze oszacowanie R0630 0
Margines ryzyka R0640 0
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — ubezpieczenia na zycie (z wytaczeniem zdrowotnych oraz ubezpieczen,
w ktérych $wiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub inne wartosci bazowe, i ubezpieczen R0650 0
zwigzanych z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym)
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane tgcznie R0660 0
|Najlepsze oszacowanie R0670 0
Margines ryzyka R0680 0
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — ubezpieczenia, w ktdrych swiadczenie jest ustalane w oparciu o
okreslone indeksy lub inne wartosci bazowe, i ubezpieczenia zwigzane z ubezpieczeniowym funduszem R0690 0
kapitatowym
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane tgcznie R0700 0
Najlepsze oszacowanie R0710 0
Margines ryzyka R0720 0
Zobowigzania warunkowe R0740 0
Pozostate rezerwy (inne niz techniczno-ubezpieczeniowe) R0750 468
Zobowigzania z tytutu $wiadczen emerytalnych dla pracownikéw R0760 0
Zobowigzania z tytutu depozytéw zakladdw reasekuracji R0O770 0
Rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego R0780 2004
Instrumenty pochodne R0790 0
Zobowigzania wobec instytucji kredytowych R0800 0
Zobowigzania finansowe inne niz zobowigzania wobec instytucji kredytowych R0810 0
Zobowigzania z tytutu ubezpieczen i wobec posrednikéw ubezpieczeniowych R0820 1041
Zobowigzania z tytutu reasekuracji biernej R0830 99
Pozostate zobowigzania (handlowe, inne niz z tytutu dziatalno$ci ubezpieczeniowej) R0840 3752
Zobowigzania podporzadkowane R0850 0
Zobowigzania podporzadkowane niewtgczone do BOF R0860 0
Zobowigzania podporzadkowane wigczone do BOF R0870 0
Pozostate zobowigzania (niewykazane w innych pozycjach) R0880 0
Zobowigzania ogétem R0900 27 648
Nadwyzka aktywéw nad zobowigzaniami R1000 31288
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$.05.01.02

Skladki, odszkodowania i swiadczenia oraz koszty wg

iznesowych (1/2)

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowe;j
sporzadzone na dzien 31.12.2018 roku
(kwoty w tys. ztotych)

Linie dia
Linie dia yehi z jieczeniami innymi niz ia na zycie i przyjeta i z i innymi niz Linie dia praefote]
reasekuracja proporcjonalna) na zycie przeje
i przyjeta
Ubezpieczenia Ogolem
pokry wypadek utraty Pl ywilnej z tyt ubezpieczenia | morskie, lotnicze i |ognia i innych szkéd| odpowiedzialnosci zpl kosztéw ochrony $wiadczenia réznych strat Zdrowie Ofiara (wypadku) | morskie, lotnicze i | Nieruchomosci
swiadczen ? pracownicze uzytkowania I Teczaino! |kredytow i poreczen " h
dochodéw ow pojazdow transportowe rzeczowych cywilnej ogélnej prawnej pomocy finansowych transportowe
medycznych pojazdow
mechanicznych
C0010 €0020 C0030 C0040 C0050 C0060 C0070 C0080 €0090 C0100 co110 C0120 C0130 C0140 C0150 C0160 €0200
Skiadki
Brutto - Bezposrednia dzialalnosé RO110 33 028] 8949] 0] 0] 0] 0] 657] 1341] 2332 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 48 307|
Brutto — Przyjeta reasekuracja proporcjonalna R0120 | | |
Brutto - Przyjeta R0130 |
Udzial zakladow reasekuracit R0140 506 131 0 0 0 0 1 29) 20) 0 0 0 0 0 0 0 697
Netto R0200 32522] 8818 0 0 0 0 646] 1312] 4312 0 0 0 0 0 0 0 47610]
Skladki zarobione
Brutto - Bezposrednia dzialalnosé R0210 34392 9476] 0] 0] 0] 0] 1333] 4292] 0] 0] 39] 0] 0] 0] 0] 50 218]
Brutto — Przyjeta reasekuracja proporcjonalna R0220 | |
Brutto - Przyjeta R0230 |
Udzial zakladow reasekuracit R0240 469 146} 0 0 0 0 28| 14] 0 0 0 0 0 0 0 668
Netto R0300 33924 9330) 0 0 0 0 1.304] 4278 0 0 39) 0 [ [ [ 49550}
o
Brutto - Bezposrednia dzialalnose R0310 20 015] 3197 0 -34] 0 0 234] 4] 0 0 B 0 0 0 0 23423]
Brutto — Przyjeta reasekuracja proporcjonalna R0320 | | |
Brutto - Przyjeta R0330 |
Udzial zakladow reasekuracit R0340 164] 7 0 76| 0 0 129 20) 0 0 0 0 0 0 0 211
Netto R0400 19.850] 3190 0 4 0 0 105] 20) 0 0 A 0 0 0 0 23211
Zmiana stanu i

Brutto - Bezposrednia dzialalnose R0410 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Brutto — Przyjeta reasekuracja proporcjonalna R0420
Brutto — Przyjeta R0430
Udzial zakladow reasekuracit R0440 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Netto R0500 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Koszty poniesione R0550 16 128] 6982 0| 57 0| 0| 388] 892 1793 0| 0| 21 0| 0| 0| 0| 26 261
Pozostale koszty R1200 | | | | | 284]
Koszty ogélem R1300 | | | | | 26 545
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$.05.01.02
Sktadki, odsz} nia i $ lia oraz koszty wg linii biznesowych (2/2)
Linie bi dla zobowiazar z tytutu ub i na zycle Zobowiazania z tytutu r_eas_ekuracu ubezpieczen na
zycie
Ubezpieczenia, w ktérych F_temy z u!'now "
- . . ubezpieczenia innych niz
Swiadczenie jest ustalane Renty z uméw . .
. ! . L .. | umowy ubezpieczenia na
w oparciu o okreslone ubezpieczenia innych niz | . . . Ogotem
Ub N . . - . . N N zycie oraz p: ze . . gote
Ub ia zdr lia z indeksy lub inne wartosci | F [ ( lia | umowy ( lia na L ia F Iracja Reasekuracja
y i pi i na zycie zycie oraz powigzane ze SR . ubezpieczen zdrowotnych| ubezpieczen na zycie
. . P ubezpieczeniowymi
zwigzane z zobowigzaniami z tytutu |. - N .
. . . . innymi niz zobowiazania z
ubezpieczeniowym ubezpieczen zdrowotnych . .
B tytutu ubezpieczen
funduszem kapitatowym
zdrowotnych
C0210 C0220 C0230 C0240 C0250 C0260 C0270 C0280 C0300
i przypisane
Brutto R1410
Udziat zaktadéw reasekuracji R1420
Netto R1500
Sktadki zarobione
Brutto R1510
Udziat zaktadéw reasekuracji R1520
Netto R1600
Odszk lia i $ lia
Brutto R1610
Udziat zaktadéw reasekuracji R1620
Netto R1700
Zmiana stanu p ych rezerw techniczno-ubezy iowy
Brutto R1710
Udziat zaktadéw reasekuracji R1720
Netto R1800
Koszty poniesione R1900
Pozostate koszty R2500
Koszty ogétem R2600

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku




SIGNAL IDUNA Polska Towarzystwo Ubezpieczen S.A.

Sprawozdanie o wypltacalnosci i kondycji finansowe;j

sporzadzone na dzien 31.12.2018 roku

(kwoty w tys. ztotych)

S.05.02.01
Sktadki, odszkodowania i Swiadczenia oraz koszty wg kraju (1/2)

Kraj siedziby Najwazniejszych pigc krajéw_(wg kvyoh{ _sklade_k przypisal_'nych b_runo)_— Z_obowiqzania zwigzane z Najwainiejszyf:h p_ieé krajow i kraj

ubezpieczeniami innymi niz ubezpieczenia na zycie siedziby
C0010 C0020 C0030 C0040 C0050 C0060 C0070
R0010 |PL
C0080 C0090 C0100 C0110 C0120 C0130 C0140
Sktadki przypisane
Brutto — Bezposrednia dziatalno$¢ ubezpieczeniowa R0O110 48 307 48 307
Brutto — Przyjeta reasekuracja proporcjonalna R0120 0 0
Brutto — Przyjeta reasekuracja nieproporcjonalna R0130 0 0
Udziat zaktadéw reasekuraciji R0140 697 697
Netto R0200 47 610 47 610
Sktadki zarobione
Brutto — Bezposrednia dziatalno$¢ ubezpieczeniowa R0210 50218 50218
Brutto — Przyjeta reasekuracja proporcjonalna R0220 0 0
Brutto — Przyjeta reasekuracja nieproporcjonalna R0230 0 0
Udziat zaktadéw reasekuraciji R0240 668 668
Netto R0300 49 550 49 550
Odszkodowania i $ |
Brutto — Bezposrednia dziatalno$¢ ubezpieczeniowa R0310 23423 23423
Brutto — Przyjeta reasekuracja proporcjonalna R0320 0 0
Brutto — Przyjeta reasekuracja nieproporcjonalna R0330 0 0
Udziat zaktadéw reasekuraciji R0340 211 211
Netto R0400 23211 23211
Zmiana stanu pozostatych rezerw tect no-ubezj ych

Brutto — Bezposrednia dziatalno$¢ ubezpieczeniowa R0410 0 0
Brutto — Przyjeta reasekuracja proporcjonalna R0420 0 0
Brutto — Przyjeta reasekuracja nieproporcjonalna R0430 0 0
Udziat zaktadoéw reasekuraciji R0440 0 0
Netto R0500 0 0
Koszty poniesione R0550 26 261 26 261
Pozostate koszty R1200 284 284
Koszty ogotem R1300 26 545 26 545

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku




SIGNAL IDUNA Polska Towarzystwo Ubezpieczen S.A.

S.05.02.01

Skladki, odszkodowania i Swiadczenia oraz koszty wg kraju (2/2)

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowe;j

sporzadzone na dzien 31.12.2018 roku
(kwoty w tys. ztotych)

Kraj siedziby

Najwazniejszych piec¢ krajow (wg kwoty sktadek przypisanych brutto) — Zobowigzania zwigzane z ubezpieczeniami

Najwazniejszych pig¢

na zycie krajow i kraj siedziby
C0150 C0160 C0170 C0180 C0190 C0200 C0210
R1400
C0220 C0230 C0240 C0250 C0260 C0270 C0280
Sktadki przypisane
Brutto R1410
Udziat zaktadéw reasekuracji R1420
Netto R1500
Sktadki zarobione
Brutto R1510
Udziat zaktadéw reasekuracji R1520
Netto R1600
Odszkodowania i $wiadczenia
Brutto R1610
Udziat zaktadéw reasekuracji R1620
Netto R1700
Zmiana stanu pozostatych rezerw techniczno-ubezpieczeniowych
Brutto R1710
Udziat zaktadéw reasekuracji R1720
Netto R1800
Koszty poniesione R1900
Pozostate koszty R2500
Koszty ogotem R2600

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku




SIGNAL IDUNA Polska Towarzystwo Ubezpieczen S.A.

S.12.01.02

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone na dzien 31.12.2018 roku
(kwoty w tys. ztotych)

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe dla ubezpieczen na zycie i ubezpieczen zdrowotnych o charakterze ubezpieczen na zycie (nie dotyczy)

S.17.01.02

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe dla ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie

Bezposrednia dziatalnos¢
Bezposrednia dziatalnos¢ ubezpieczeniowa i przyjeta reasekuracja proporcjonalna ubezpieczeniowa i przyjeta
reasekuracja proporcjonalna Ogétem
zobowigzania z
Ubezpieczenia Ubezpieczenia tytutu
. . . odpowiedzialnosc| Ubezp lia | Ubezp lia . . . . . . ubezpieczen
pokrycia Ubezpieczenia na i cywilnei . L .| Ubezpieczenia Ubezpieczenia Ubezpieczenia innych niz
. ywilnej z tytutu od ognia i odpowiedzialnos . . . s y
kosztow wypadek utraty uzytkowania innych szkéd ¢i cywilnej kredytow i porec [ s$wiadczenia roznych strat ubezpieczenia na
$wiadczen dochodow Y . . Y y’ . 1 zen pomocy finansowych 2ycie
medycznych polazldow rzeczowych ogolnej
mechanicznych
C0020 C0030 C0050 C0080 C0090 C0100 C0120 C0130 C0180

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane tacznie R0010 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kwoty nalezne z uméw reasekuracji i od spétek celowych (podmiotéw specjalnego R0050 0 0 0 0 0 0 0 0 0
przeznaczenia) oraz reasekuracji finansowej, po dokonaniu korekty ze wzgledu na oczekiwane
straty w zwigzku z niewykonaniem zobowigzania przez kontrahenta, zwigzane z rezerwami
techniczno-ubezpieczeniowymi obliczanymi tgcznie — Ogétem
Rezerwy techniczno-uk riowe obli 1e jako suma najlepszego oszacowania i
maraginesu rvzvka
Najlepsze oszacowanie
Rezerwy sktadek
Brutto R0060 2274 1532 0 15 69 1589 0 56 5 536
Kwoty nalezne z uméw reasekuracii i od spétek celowych (podmiotéw specjalnego R0140 -122 -143 0 -8 -6 -16 0 0 -296
przeznaczenia) oraz reasekuracji finansowej po dokonaniu korekty ze wzgledu na oczekiwane
straty w zwigzku z niewykonaniem zobowigzania przez kontrahenta — Ogétem
Najlepsze oszacowanie dla rezerw sktadek netto R0150 2397 1675 0 23 76 1605 0 56 5831
Rezerwy na odszkodowania i $wiadczenia
Brutto R0160 7183 1582 1392 86 3661 37 0 2 13 941
Kwoty nalezne z uméw reasekuracji i od spétek celowych (podmiotéw specjalnego R0240 55 66 282 7 2172 1 0 0 2593
przeznaczenia) oraz reasekuracji finansowej po dokonaniu korekty ze wzgledu na oczekiwane
straty w zwigzku z niewykonaniem zobowigzania przez kontrahenta — Ogétem
Najlepsze oszacowanie netto dla rezerw na odszkodowania i $wiadczenia R0250 7128 1516 1110 78 1489 26 0 2 11 349
Najlepsze oszacowanie brutto ogétem R0260 9457 3114 1392 101 3730 1625 0 58 19477
Najlepsze oszacowanie netto R0270 9 525 3191 1110 101 1565 1631 0 58 17 180
Margines ryzyka R0280 308 190 14 7 69 218 0 1 806
Kwota wynikajaca z ania przepisow przejsciowych dotyczacych rezerw
techniczno-ubezpieczeniowych
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane tgcznie R0290 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Najlepsze oszacowanie R0300 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Margines ryzyka R0310 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — Ogdtem
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — Ogdtem R0320 9765 3304 1406 107 3799 1843 0 59 20283
Kwoty nalezne z uméw reasekuracii i od spétek celowych (podmiotéw specjalnego R0330 -68 -77 282 -1 2165 -5 0 0 2297
przeznaczenia) oraz reasekuracji finansowej po dokonaniu korekty ze wzgledu na oczekiwane
straty w zwiazku z niewykonaniem zobowigzania przez kontrahenta — Ogétem
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe pomniejszone o kwoty nalezne z uméw reasekuracjiiod | R0340 9832 3382 1123 108 1634 1848 0 59 17 986
spotek celowych (podmiotéw specjalnego przeznaczenia) oraz z reasekuracji finansowej —
Ogoétem

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku




SIGNAL IDUNA Polska Towarzystwo Ubezpieczen S.A.

S.19.01.21

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej

sporzadzone na dzien 31.12.2018 roku

Odszkodowania i Swiadczenia z tytutu pozostatych ubezpieczen osobowych i majatkowych
Ogotem zobowiazania z tytutu dziatalnosci ubezpieczeniowej innej niz ubezpieczenia na zycie

Rok szkody/rok zawarcia
umowy

20020

2010

Wyptacone odszkodowania i Swiadczenia brutto (na zasadzie niekumulatywnej)

(wartos¢ bezwzgledna)

(kwoty w tys. ztotych)

Rok zmiany
| Rok 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 &+
C0010 C0020 C0030 C0040 C0050 C0060 C0070 C0080 C0090 C0100 C0110
Weczesniejsze lata R0100 0 0 2199 750 336 -666 310 139 34 -112 34
N-9 R0160 0 8778 372 106 52 3 50 57 0 0
N-8 R0170 30 153 7760 2367 -226 21 1 -450 0 115
N-7 R0180 23784 7 045 680 168 51 24 78 0
N-6 R0190 18 839 6 244/ 1180 75 39 14 8
N-5 R0200 18 334 5546 262 96 63 202
N-4 R0210 15 968 3498 149 24 24
N-3 R0220 16 848 4417 108| 117,
N-2 R0230 18 355 4 035 291
N-1 R0240 17 866 6 330
N R0250 18 214
Ogotem
Niezdyskontowane najlepsze oszacowanie dla rezerwy na niewyptacone odszkodowania i swiadczenia brutto
(wartos¢ bezwzgledna)
Rok zmiany
[ Rok 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 &+
C0200 C0210 C0220 C0230 C0240 C0250 C0260 C0270 C0280 C0290 C0300
Woczesniejsze lata R0100
N-9 R0160
N-8 R0170
N-7 R0180 1322
N-6 R0190 1372
N-5 R0200 241
N-4 R0210 13
N-3 R0220 172
N-2 R0230 1625
N-1 R0240 764,
N R0250 8477
Ogotem

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku

- Suma lat
W biezacym roku (skumulowana)
C0170 C0180
R0100 106 3276
R0160 0 9419
R0170 115 39 742
R0180 0 31830
R0190 8 26 398
R0200 202 24 503
R0210 24/ 19 663
R0220 117 21491
R0230 291 22 681
R0240 6 330 24 196
R0250 18214 18214
R0260 25 406 241 411
Koniec roku (dane
zdyskontowane)
C0360
R0100 0
R0160 0
R0170 0
R0180 1318
R0190 1367
R0200 240
R0210 13
R0220 171
R0230 1620
R0240 762
R0250 8450
R0260 13 941




SIGNAL IDUNA Polska Towarzystwo Ubezpieczen S.A.

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone na dzien 31.12.2018 roku
(kwoty w tys. ztotych)

S.22.01.21
Wplyw srodkow w zakresie gwarancji dtugoterminowych i srodkow przejsciowych

Kwota wraz ze srodkami w zakresie gwarancji
diugoterminowych i sSrodkami przejsciowymi

C0010
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe R0010 20 283
Podstawowe $rodki wtasne R0020 31288
Dopuszczone $rodki wtasne na pokrycie kapitatowego wymogu wyptacalnosci R0050 31288
Kapitatowy wymo6g wyptacalnosci R0090 14 603
Dopuszczone $rodki wtasne na pokrycie minimalnego wymogu wyptacalnosci R0100 31288
Minimalny wymaog kapitatowy R0110 16 026

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku




SIGNAL IDUNA Polska Towarzystwo Ubezpieczen S.A.

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone na dzien 31.12.2018 roku
(kwoty w tys. ztotych)

S.23.01.01
Srodki wiasne
Ogotem " Tier 1 . Tier 1 — ograniczone Tier 2 Tier 3
nieograniczone
C0010 C0020 C0030 C0040 C0050

Podstawowe srodki wtasne przed odliczeniem z tytutu udziatow w
innych instytucjach sektora fi g dnie z art. 68
rozporzadzenia delegowanego (UE) 2015/35
Kapitat zaktadowy (wraz z akcjami wiasnymi) R0010 43 100 43 100 0
Nadwyzka ze sprzedazy akcji powyzej ich wartosci nominalnej zwigzana z R0030 163 069 163 069 0
kapitatem zaktadowym
Kapitat zatozycielski, wktady/sktadki cztonkowskie lub rownowazna pozycja R0040 0 0 0
podstawowych $rodkéw wiasnych w przypadku towarzystw ubezpieczen
wzajemnych, towarzystw reasekuracji wzajemnej i innych towarzystw
ubezpieczen opartych na zasadzie wzajemnosci
Podporzadkowane fundusze udziatowe/cztonkowskie w przypadku R0050 0 0 0
towarzystw ubezpieczen wzajemnych, towarzystw reasekuracji wzajemnej i
innych towarzystw ubezpieczen opartych na zasadzie wzajemnosci
Fundusze nadwyzkowe R0070 0 0
Akcje uprzywilejowane R0090 0 0 0
Nadwyzka ze sprzedazy akcji powyzej ich wartosci nominalnej zwigzana z RO110 0 0 0
akcjami uprzywilejowanymi
Rezerwa uzgodnieniowa R0130 -174 881 -174 881
Zobowigzania podporzadkowane RO140 0 0 0
Kwota odpowiadajgca wartosci aktywéw netto z tytutu odroczonego podatku R0160 0
dochodowego
Pozostate pozycje $rodkéw wiasnych zatwierdzone przez organ nadzoru jako [ R0180 0 0 0 0
podstawowe $rodki wtasne, niewymienione powyzej
Srodki wiasne ze spr  fi ych, ktére nie powinny byé

ledni w rezerwie ieni j i nie tniaja kryteriow
klasyfikacji jako srodki wtasne wg Wyptacalnos¢ Il
Srodki wlasne ze sprawozdan finansowych, ktére nie powinny by¢ R0220 0
uwzglednione w rezerwie uzgodnieniowej i nie spetniajg kryteriéw klasyfikacji
jako srodki wtasne wg Wyptacalnosé Il
Odliczenia
Wartos¢ odliczen z tytutu udziatéw kapitatowych w instytucjach finansowych i R0230 0 0 0 0
kredytowych
Podstawowe srodki wtasne ogétem po odliczeniach R0290 31 288 31 288 0 0
Uzupetniajace srodki wtasne
Nieoptacony kapitat zaktadowy, do ktérego optacenia nie wezwano i ktéry R0300 0 0
moze by¢ wezwany do optacenia na zgdanie
Nieoptacony kapitat zatozycielski, wktady/sktadki cztonkowskie lub R0310 0 0
réwnowazna pozycja podstawowych $rodkéw wtasnych w przypadku
towarzystw ubezpieczen wzajemnych, towarzystw reasekuracji wzajemnej i
innych towarzystw ubezpieczen opartych na zasadzie wzajemnosci, do
ktérych optacenia nie wezwano i ktére moga by¢ wezwane do optacenia na
zgdanie
Nieoptacone akcje uprzywilejowane, do ktérych optacenia nie wezwano i R0320 0 0
ktére moga by¢ wezwane do optacenia na zadanie
Prawnie wigzace zobowigzanie do subskrypcji i optacenia na zadanie R0330 0 0
zobowigzan podporzadkowanych
Akredytywy i gwarancje zgodne z art. 96 pkt 2 dyrektywy 2009/138/WE R0340 0 0
Akredytywy i gwarancje inne niz zgodne z art. 96 pkt 2 dyrektywy R0350 0 0
2009/138/WE
Dodatkowe wktady od cztonkéw zgodnie z art. 96 ust. 3 akapit pierwszy R0360 0 0
dyrektywy 2009/138/WE
Dodatkowe wktady od cztonkéw — inne niz zgodnie z art. 96 ust. 3 akapit R0370 0 0
pierwszy dyrektywy 2009/138/WE
Pozostate uzupetniajgce $rodki wiasne R0390 0 0
Uzupetniajace srodki wlasne ogétem R0400 0 0
Dostepne i dopuszczone $rodki wiasne
Kwota dostgpnych srodkéw wiasnych ogétem na pokrycie kapitatowego R0500 31288 31 288 0 0
wymogu wyptacalnosci (SCR)
Kwota dostepnych $rodkéw wiasnych ogétem na pokrycie MCR R0510 31 288 31288 0 0
Kwota dopuszczonych srodkéw wiasnych ogétem na pokrycie SCR R0540 31 288 31288 0 0
Kwota dopuszczonych srodkéw wiasnych ogétem na pokrycie MCR R0550 31 288 31288 0 0
SCR R0580 14 603
MCR R0600 16 026

znik dop ych srodkow ych do SCR R0620 214,26%)

P ych srodkow ych do MCR R0640 195,24%
C0060

Rezerwa uzgodnieniowa
Nadwyzka aktywéw nad zobowigzaniami R0700 31 288
Akcje wiasne (posiadane bezposrednio i posrednio) R0710 0
Przewidywane dywidendy, wyptaty i obcigzenia R0720 0
Pozostate pozycje podstawowych $rodkéw wiasnych R0730 206 169|
Korekta ze wzgledu na wydzielone pozycje $rodkéw wiasnych w ramach R0740 0
portfeli objetych korekta dopasowujaca i funduszy wyodrebnionych
Rezerwa uzgodnieniowa R0760 -174 881
Oczekiwane zyski
Oczekiwane zyski z przysztych sktadek — Dziatalno$¢ w zakresie ubezpieczer| R0O770 0
na 2ycie
Oczekiwane zyski z przysztych sktadek — Dziatalno$¢ w zakresie ubezpieczeri| R0780 -1176
innych niz ubezpieczenia na zycie
Oczekiwane zyski z przysztych skiadek — Ogétem R0790 -1176

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku



SIGNAL IDUNA Polska Towarzystwo Ubezpieczen S.A.

S.25.01.21

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej

sporzadzone na dzien 31.12.2018 roku
(kwoty w tys. zlotych)

Kapitalowy wymoég wyptacalnosci — dla podmiotéw stosujacych formute standardowa

Kapitatowy wymoég wyptacalnosci

Parametry specyficzne dla zaktadu

Uproszczenia

brutto
co110 C0090 Co0120

Ryzyko rynkowe R0010 2415
Ryzyko niewykonania zobowigzania przez kontrahenta R0020 452
Ryzyko aktuarialne w ubezpieczeniach na zycie R0030 0
Ryzyko aktuarialne w ubezpieczeniach zdrowotnych R0040 9 861
Ryzyko aktuarialne w ubezpieczeniach innych niz ubezpieczenia na zycie R0050 6 536
Dywersyfikacja R0060 -6 167
Ryzyko z tytutu warto$ci niematerialnych i prawnych R0070 0
Podstawowy kapitatowy wymoég wyptacalnosci R0100 13 097
Obliczanie kapitatowego wymogu wyptacalnosci C0100
Ryzyko operacyjne R0130 1507
Zdolnos¢ rezerw techniczno-ubezpieczeniowych do pokrywania strat R0140 0
Zdolnosci odroczonych podatkéw dochodowych do pokrywania strat R0150 0
Wymég kapitatowy dla dziatalnoéci prowadzonej zgodnie z art. 4 dyrektywy 2003/41/WE R0160 0
Kapitatowy wymog wyptacalnosci z wytaczeniem wymogu kapitatowego R0200 14 603
Ustanowione wymogi kapitatowe R0210 0
Kapitatowy wymoég wyptacalnosci R0220 14 603
Inne informacje na temat SCR

Wymaég kapitatowy dla podmodutu ryzyka cen akcji opartego na duracji R0400 0
kaczna kwota hipotetycznego kapitatowego wymogu wyptacalnosci dla pozostatej czeéci R0410 0
kaczna kwota hipotetycznego kapitatowego wymogu wyptacalnoéci dla funduszy wyodrebnionych R0420 0
kaczna kwota hipotetycznego kapitatowego wymogu wyptacalnoéci dla portfeli objetych korektg dopasowujaca R0430 0
Efekt dywersyfikacji ze wzgledu na agregacje nSCR dla RFF na podstawie art. 304 R0440 0

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku




SIGNAL IDUNA Polska Towarzystwo Ubezpieczen S.A.

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej
sporzadzone na dzien 31.12.2018 roku
(kwoty w tys. ztotych)

$.28.01.01
wymog kapi y — dzi $¢ ubezpi i lub yjna pr jedynie w zakresie ubezpieczen na zycie lub jedynie w zakresie ubezpieczen innych niz
ubezpieczenia na zycie
Komp formuty lini j dla zobowiazan ubezpi ych i reasekt yinych z tytutu ub. i innych niz ubezpieczenia na zycie
C0010

MCR,. Wynik | R0010 | 4516 |

ie i rezerwy

ubezpieczeniowe obliczane tacznie netto (tj. po Sktadki przypisane w okresie ostatnich 12
uwzglednieniu reasekuracii biernej i spotek miesigcy netto (tj. po uwzglednieniu reasekuracji
ioto it biernej)
przeznaczenia))
C0020 C0030
Ubezpieczenia pokrycia kosztéw $wiadczern medycznych i reasekuracja proporcjonalna R0020 9 525 34 662
Ubezpieczenia na wypadek utraty dochodéw i reasekuracja proporcjonalna R0030 3191 8818
Ubezpieczenia pracownicze i reasekuracja proporcjonalna R0040 0 0
Ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu uzytkowania pojazdéw mechanicznych i R0050 1110 0
Pozostate ubezpieczenia pojazdéw i reasekuracja proporcjonalna R0060 0 0
Ubezpieczenia morskie, lotnicze i transportowe i reasekuracja proporcjonalna R0070 0 0
Ubezpieczenia od ognia i innych szkéd rzeczowych i reasekuracja proporcjonalna R0080 101 646
Ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej ogoinej i reasekuracja proporcjonalna R0090 1565 1312
Ubezpieczenia i reasekuracja proporcjonalna kredytéw i poreczen R0100 1631 4312
Ubezpieczenia kosztéw ochrony prawnej i reasekuracja proporcjonalna R0O110 0 0
Ubezpieczenia $wiadczenia pomocy i reasekuracja proporcjonalna R0120 0 0
Ubezpieczenia réznych strat finansowych i reasekuracja proporcjonalna RO130 58 0
F nieproporcjonalna ubezpieczen zdrowotnych R0140 0
F nieproporcjonalna pozostatych ubezpieczen osobowych RO150 0
F nieproporcjonalna ubezpieczen morskich, lotniczych i transportowych R0160 0
F nieproporcjonalna ubezpieczen majatkowych RO170 0
Komp formuty lini j dla zobowia; L ych i reasekt yjnych z tytutu ubezpi " na zycie
C0040

[MCR. Wynik R0200 | |

ie i rezerwy

ubezpieczeniowe obliczane tacznie netto (tj. po
uwzglednieniu reasekuracii biernej i spotek

Yy

przeznaczenia))

Catkowita suma na ryzyku netto (z odliczeniem
umow ji | spotek iotd
specjalnego przeznaczenia))

C0050 C0060

Zobowigzania z tytutu ubezpieczen z udziatlem w zyskach — $wiadczenia gwarantowane R0210
Zobowigzania z tytutu ubezpieczen z udziatlem w zyskach — przyszte $wiadczenia uznaniowe R0220
Zobowigzania z tytutu ubezpieczen, w ktérych $wiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone R0230
indeksy lub inne wartosci bazowe, i ubezpieczen zwigzanych z ubezpieczeniowym funduszem
kapitatowym
Inne zobowigzania z tytutu (reasekuracji) ubezpieczen na zycie i (reasekuracji) ubezpieczen R0240
zdrowotnych
Catkowita suma na ryzyku w odniesieniu do w. tkich A Z tytutu ( i R0250
ubezpieczen na zycie
Ogolne obliczenie MCR

C0070
Liniowy MCR R0300 4516
SCR R0310 14 603
Gorny prog MCR R0320 6571
Dolny prég MCR R0330 3651
taczny MCR R0340 4516
Nieprzekraczalny dolny prog MCR R0350 16 026

C0070
|Minimalny wymog kapitatowy R0400 16 026

Warszawa, dnia 5 marca 2019 roku




Informacja w zakresie danych statystycznych dotyczacych postepowan pozasadowych

Zgodnie z art. 288 ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej z dnia 11 wrzesnia 2015 roku
(Dz.U. z 2019 roku poz.381 t.j.z pdzniejszymi zmianami) zaklad ubezpieczen zobowigzany jest do ujawnienia,
wraz ze sprawozdaniem o wyplacalnosci i kondycji finansowej, danych statystycznych dotyczacych postgpowan
pozasadowych, o ktérych mowa w rozdziale 4 ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r.0 rozpatrywaniu reklamacji przez
podmioty rynku finansowego i o Rzeczniku Finansowym (Dz.U. z 2018 roku poz. 2038 tj. z p6zniejszymi
zmianami).

Ponizsze zestawienie prezentuje dane statystyczne dotyczace postepowan pozasgdowych, o ktorych mowa
powyzej, dla Spotki SIGNAL IDUNA Polska Towarzystwo Ubezpieczen S.A. za 2018 rok.

Tab.1 Dane statystyczne dotyczace postepowan pozasagdowych za 2018 rok.

Wyszczegdlnienie 1.1-31.12.2018
Liczba wszczgtych postepowan pozasadowych 3
Liczba zakonczonych postgpowan pozasadowych 0
w tym zakonczonych ugoda 0




